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INTERNAL 

Группа Enel – одна из ведущих глобальных компаний  

энергетики будущего 

1. По числу  потребителей. Без учета государственных операторов 

2. По установленной мощности. Включает управляемую мощность в размере 4.2 ГВт 

3. Включая атомные станции 

4. Включая потребителей на свободных и регулируемых рынках электроэнергии и газа 

Крупнейший в мире 

частный оператор 

электросетей1 

Крупнейшая в мире 

частная 

энергокомпания в 

сфере ВИЭ2 

Крупнейший в мире1 

 портфель конечных 

потребителей 

74 млн 

конечных 

потребителей 

6 ГВт управления спросом 

 

 
 

 70 млн потребителей4 

49 ГВт 

установленной 

мощности2 

40 ГВт 

установленной 

мощности3 

2 



INTERNAL 

Группа Enel в России 
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Наши активы и ключевые показатели 

Reftinskaya (RGRES) 

3.800 MW (Coal) 

КОНАКОВСКАЯ ГРЭС 

2.520 МВт (ГАЗ) 

МОСКВА 

НЕВИННОМЫССКАЯ ГРЭС 

1.530 МВт (ГАЗ+ПГУ) 

СРЕДНЕУРАЛЬСКАЯ ГРЭС 

1.579 МВт (ГАЗ + ПГУ) 

АЗОВСКАЯ ВЭС 

90 МВт 

КОЛЬСКАЯ ВЭС 

201 МВт (2022) 

РОДНИКОВСКАЯ ВЭС 

71 MW (2024) 

44,04 млрд руб. 

Выручка 

1 424 чел. 

Количество 

сотрудников 

5718,8 МВт 

Установленная мощность 

Тепловой генерации  

2 проекта 

По строительству ВИЭ 

Установленной мощностью  

272 МВт 

АЗОВСКАЯ ВЭС КОНАКОВСКАЯ ГРЭС 

НЕВИННОМЫССКАЯ ГРЭС 

СРЕДНЕУРАЛЬСКАЯ ГРЭС 

КОЛЬСКАЯ ВЭС – 2022 

РОДНИКОВСКАЯ ВЭС– 2024 

25,7 
ESG риск рейтинг  

1 
место 

2 
место 
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Наша устойчивая бизнес-модель, 
способствующая изменениям 
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АКСЕЛЕРАТОРЫ РОСТА 

ОСНОВЫ ПЛАНА 

Циркулярная экономика, инновации и 

цифровизация, создание финансовой 

ценности  

НАША ЦЕЛЬ 

СОЗДАНИЕ ДОЛГОСРОЧНОЙ 

УСТОЙЧИВОЙ ЦЕННОСТИ 

НАШ ВКЛАД В ЦУР 

В 2020 году мы сфокусировались 

на реализации задач в рамках 

четырех ключевых ЦУР 

КЛЮЧЕВЫЕ 

ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЙ 

ВКЛАД 



INTERNAL 

Генеральный директор 

Начальник управления 

устойчивого развития 

Управление устойчивого 

развития 

Главы функциональных 

направлений 

Совет директоров 

Комитет по устойчивому 

развитию* 

Сотрудники 

производственных филиалов 

ПАО «Энел Россия» 

Комитет по стратегии при 

Совете директоров 

Стратегический уровень Управленческий уровень Операционный уровень 

Рассматривает 

критические 

вопросы 

К
о

н
с
у
л

ь
ти

р
у
е

т 

Консультирует 

Главы производственных 

филиалов филиалы ПАО 

«Энел Россия» 

Правление 

Формирует управленческие 

подходы 

Согласовывает 

стратегическое 

видение 

К
о

н
с
у
л

ь
ти

р
у
е

т 

Эксперты по устойчивому 

развитию Группы Enel 

Оказывают методологическую 

поддержку 

Транслирует 

стратегические 

видение 

Вне периметра компании 

Рассматривает 

критические 

вопросы 

Р
е

гу
л

я
р

н
о

 у
ч
а
с
тв

у
ю

т 

Регулярно 

участвуют 

Транслирует стратегические 

видение 

Принимают 

решения 

Принимают 

решения 

Формирует 

стратегическое 

видение 
Транслирует стратегические видение 

БОЛЕЕ 20 ЧЕЛОВЕК В КОМПАНИИ ВОВЛЕЧЕНЫ В 

СОВЕРШЕНСТОВАНИЕ УПРАВЛЕНЧЕСКИХ 

ПОДХОДОВ И ФОРМИРОВАНИЕ СТРАТЕГИЧЕСКИХ 

ИНИЦИАТИВ 

ВСЕ СОТРУДНИКИ КОМПАНИИ ВОВЛЕЧЕНЫ В 

РЕАЛИЗАЦИЮ ПРОЕКТОВ И ИНИЦАТИВ В ОБЛАСТИ 

УСТОЙЧИВОГО РАЗВИТИЯ 

Управление устойчивым развитием 

5 
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Верификация данных и 

разработка планов по 

улучшению позиции 

компании в ESG-

рейтингах 

РЕЙТИНГИ 

Команда по устойчивому развитию 
Что мы делаем? 
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Формирование культуры 

устойчивого развития и 

продвижение устойчивых 

принципов 

КУЛЬТУРА 

УСТОЙЧИВОГО 

РАЗВИТИЯ 

Определение 

заинтересованных сторон, 

анализ ожиданий, 

управление 

взаимодействием 

СТЕЙКХОЛДЕРЫ 

Формирование и 

внедрение стратегии с 

помощью анализа 

материальности и 

разработки плана по 

устойчивому развитию 

СТРАТЕГИЯ И 

ПЛАНИРОВАНИЕ 

Устойчивая станция, 

устойчивая строительная 

площадка, 

Циркулярная экономика 

ПРОЕКТЫ 

Раскрытие информации в 

области ESG и 

устойчивого развития 

ОТЧЕТНОСТЬ 

ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ НАШЕЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 



Спасибо 
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