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ОБЩАЯ ЧАСТЬ 

Оценочные материалы по дисциплине предназначены для оценки достижения 

обучающимися запланированных результатов обучения по дисциплине, этапа 

формирования запланированных компетенций и уровня освоения дисциплины. 

Оценочные материалы по дисциплине включают оценочные средства для проведения 

мероприятий текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации. 

 

Формируемые у обучающегося компетенции: 

1. УК-2 Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать 

оптимальные способы их решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся 

ресурсов и ограничений 

ИД-1 Формулирует в рамках поставленной цели проекта совокупность задач, 

обеспечивающих ее достижение 

2. УК-4 Способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и письменной формах на 

государственном языке Российской Федерации и иностранном(ых) языке(ах) 

ИД-1 Демонстрирует умение вести обмен деловой информацией в устной и письменной 

формах на государственном языке 

3. ОПК-5 Способен осуществлять контроль и оценку формирования результатов 

образования обучающихся, выявлять и корректировать трудности в обучении 

ИД-1 Формулирует образовательные результаты обучающихся в рамках учебных 

предметов согласно освоенному (освоенным) профилю (профилям) подготовки 

и включает: 

для текущего контроля успеваемости: 

Форма реализации: Письменная работа 

1. Введение в педагогическую деятельность (Контрольная работа) 

2. История педагогики и образовательной мысли (Контрольная работа) 

3. Методология педагогики (Тестирование) 

4. Общие основы педагогики и теории обучения (Тестирование) 

 

 

БРС дисциплины 

 

4 семестр 

Перечень контрольных мероприятий текущего контроля успеваемости по 

дисциплине: 
КМ-1 Введение в педагогическую деятельность (Контрольная работа) 

КМ-2 История педагогики и образовательной мысли (Контрольная работа) 

КМ-3 Общие основы педагогики и теории обучения (Тестирование) 

КМ-4 Методология педагогики (Тестирование) 

 

Вид промежуточной аттестации – Зачет с оценкой. 

 

Раздел дисциплины 

Веса контрольных мероприятий, % 

Индекс 

КМ: 

КМ-

1 

КМ-

2 

КМ-

3 

КМ-

4 
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Срок КМ: 4 8 12 16 

Введение в педагогическую деятельность     

Педагогика как наука +    

Общая характеристика педагогической профессии +    

История педагогики и образовательной мысли     

Современная трактовка истории педагогики и образования 

как области педагогической науки 
 +   

Исторические основы поликультурного взаимодействия в 

образовании 
 +   

Общие основы педагогики и теории обучения     

Сущность образования   +  

Методология педагогики     

Методология и методы педагогических исследований    + 

Вес КМ: 25 25 25 25 
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СОДЕРЖАНИЕ ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ТЕКУЩЕГО  КОНТРОЛЯ 

I. Оценочные средства для оценки запланированных результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с индикаторами 

достижения компетенций  

Индекс 

компетенции 

Индикатор Запланированные 

результаты обучения по 

дисциплине 

Контрольная точка 

УК-2 ИД-1УК-2 Формулирует в 

рамках поставленной цели 

проекта совокупность 

задач, обеспечивающих ее 

достижение 

Знать: 

особенности 

формирования и 

проявления 

познавательных процессов 

личности в период 

юношества и взрослости 

Уметь: 

дифференцировать 

полученные знания и 

использовать 

индивидуальный подход в 

работе с младшим 

персоналом в зависимости 

от конкретной ситуации, 

возрастных особенностей, 

целей и задач обучения 

КМ-1 Введение в педагогическую деятельность (Контрольная работа) 

КМ-3 Общие основы педагогики и теории обучения (Тестирование) 

УК-4 ИД-1УК-4 Демонстрирует 

умение вести обмен 

деловой информацией в 

устной и письменной 

формах на 

государственном языке 

Знать: 

потребности и ведущие 

мотивы учебной 

деятельности обучаемых, 

роль личности 

преподавателя как фактора 

эффективности обучения и 

воспитания 

КМ-1 Введение в педагогическую деятельность (Контрольная работа) 

КМ-3 Общие основы педагогики и теории обучения (Тестирование) 
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Уметь: 

интегрировать полученные 

знания с системой 

академических знаний в 

реализации целей, задач и 

функций педагогической 

деятельности 

ОПК-5 ИД-1ОПК-5 Формулирует 

образовательные 

результаты обучающихся 

в рамках учебных 

предметов согласно 

освоенному (освоенным) 

профилю (профилям) 

подготовки 

Знать: 

предмет, цели, задачи, 

категориальный аппарат 

дисциплины 

Уметь: 

применять навыки работы 

по использованию 

полученных знаний 

КМ-2 История педагогики и образовательной мысли (Контрольная 

работа) 

КМ-4 Методология педагогики (Тестирование) 
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II. Содержание оценочных средств. Шкала и критерии оценивания  

КМ-1. Введение в педагогическую деятельность 

Формы реализации: Письменная работа 

Тип контрольного мероприятия: Контрольная работа 

Вес контрольного мероприятия в БРС: 25 

Процедура проведения контрольного мероприятия: Контрольная работа проводится в 

рамках практического занятия. Время на работу - не более одного часа. 

Краткое содержание задания: 
Контрольная точка направлена на проверку умений описания педагогической 

деятельности 

Контрольные вопросы/задания: 

Запланированные результаты обучения по 

дисциплине 

Вопросы/задания для проверки 

Уметь: дифференцировать полученные 

знания и использовать индивидуальный 

подход в работе с младшим персоналом в 

зависимости от конкретной ситуации, 

возрастных особенностей, целей и задач 

обучения 

1.Назовите основные виды 

профессиональной деятельности педагога и 

раскройте специфику каждой из них. 

2.Попробуйте выделить основные этапы 

управленческой деятельности классного 

руководителя, преподавателя. 

3.Какова структура педагогической 

деятельности? Постройте на основе ее 

последовательность действий педагога, 

лежащих в основе преподавания. 

4.Что объединяет и чем отличаются 

педагогические способности от общих 

способностей личности? Назовите ведущие 

педагогические способности и попробуйте 

определить, насколько они развиты у Вас. 

Уметь: интегрировать полученные знания 

с системой академических знаний в 

реализации целей, задач и функций 

педагогической деятельности 

1.Когда и почему возникла необходимость в 

педагогической деятельности и профессии? 

2.Чем отличается профессиональная 

педагогическая деятельность от 

непрофессиональной? 

3.Выделите наиболее существенные 

особенности педагогической деятельности, 

отличающие ее от любой другой 

профессиональной деятельности. 

4.С чем связаны и в чем заключаются 

гуманистическая природа и творческий 

характер педагогического труда? 

5.Существует мнение, что с развитием 

новых информационных технологий 

профессия учителя исчезнет. Согласны ли 

Вы с этим утверждением? 

6.Какие профессиональные функции 

должен выполнять педагог? Определите на 
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Запланированные результаты обучения по 

дисциплине 

Вопросы/задания для проверки 

основе данных функций возможные 

профессиональные роли педагога. 

Описание шкалы оценивания: 

Оценка: 5 («отлично») 

Нижний порог выполнения задания в процентах: 80 

Описание характеристики выполнения знания: Оценка "отлично" выставляется если задание 

выполнено в полном объеме или выполнено преимущественно верно 

Оценка: 4 («хорошо») 

Нижний порог выполнения задания в процентах: 60 

Описание характеристики выполнения знания: Оценка "хорошо" выставляется если 

большинство вопросов раскрыто. выбрано верное направление для решения задач 

Оценка: 3 («удовлетворительно») 

Нижний порог выполнения задания в процентах: 50 

Описание характеристики выполнения знания: Оценка "удовлетворительно" выставляется 

если задание преимущественно выполнено 

Оценка: 2 («неудовлетворительно») 

Описание характеристики выполнения знания: Оценка "не зачтено" выставляется если 

задание не выполнено в отведенный срок или результат не соответствует заданию 

КМ-2. История педагогики и образовательной мысли 

Формы реализации: Письменная работа 

Тип контрольного мероприятия: Контрольная работа 

Вес контрольного мероприятия в БРС: 25 

Процедура проведения контрольного мероприятия: Контрольная работа проводится в 

рамках практического занятия. Время на работу - не более одного часа. 

Краткое содержание задания: 
Контрольная точка направлена на проверку умений пояснения образовательной мысли 

Контрольные вопросы/задания: 

Запланированные результаты 

обучения по дисциплине 

Вопросы/задания для проверки 

Уметь: применять навыки 

работы по использованию 

полученных знаний 

1.Педагогика как наука, ее объект и предмет. 

Категориальный аппарат педагогики 

2.Образование как общественное явление и 

педагогический процесс 

3.Основные тенденции развития образования в 

современном мире 

4.Связь педагогики с другими науками 

5.Взаимосвязь педагогической науки и практики 

6.Понятие методологии педагогической науки 

7.Методологическая культура педагога 

8.Что составляет основу профессиональной 

компетентности учителя? 

9.Какие требования к профессиональной 

компетентности педагога предъявляет 

Государственный стандарт высшего педагогического 
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Запланированные результаты 

обучения по дисциплине 

Вопросы/задания для проверки 

образования? 

10.Как соотносятся педагогическое мастерство и 

профессиональная компетентность учителя? 

Описание шкалы оценивания: 

Оценка: 5 («отлично») 

Нижний порог выполнения задания в процентах: 80 

Описание характеристики выполнения знания: Оценка "отлично" выставляется если задание 

выполнено в полном объеме или выполнено преимущественно верно 

Оценка: 4 («хорошо») 

Нижний порог выполнения задания в процентах: 60 

Описание характеристики выполнения знания: Оценка "хорошо" выставляется если 

большинство вопросов раскрыто. выбрано верное направление для решения задач 

Оценка: 3 («удовлетворительно») 

Нижний порог выполнения задания в процентах: 50 

Описание характеристики выполнения знания: Оценка "удовлетворительно" выставляется 

если задание преимущественно выполнено 

Оценка: 2 («неудовлетворительно») 

Описание характеристики выполнения знания: Оценка "неудовлетворительно" выставляется 

если задание выполнено неверно или преимущественно не выполнено 

КМ-3. Общие основы педагогики и теории обучения 

Формы реализации: Письменная работа 

Тип контрольного мероприятия: Тестирование 

Вес контрольного мероприятия в БРС: 25 

Процедура проведения контрольного мероприятия: Технология проверки связана с 

выполнением контрольного теста по изученной теме. Время, отведенное на выполнение 

задания, устанавливается не более 30 минут. Количество попыток не более 3х. 

Краткое содержание задания: 
Контрольная точка направлена на проверку знаний Общих основ педагогики и теории 

обучения 

Контрольные вопросы/задания: 

Запланированные результаты обучения по 

дисциплине 

Вопросы/задания для проверки 

Знать: особенности формирования и 

проявления познавательных процессов 

личности в период юношества и взрослости 

1.Вопрос 2. Предмет педагогики: 
1. Образование как реальный 

педагогический процесс 

2. Воспитание и образование личности, 

рассматриваемые как социальное 

явление, педагогическая система, 

процесс, деятельность 

3. Педагогическая деятельность, 

направленная на передачу культуры и 

опыта 

4. Реальная общественная воспитательная 
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Запланированные результаты обучения по 

дисциплине 

Вопросы/задания для проверки 

практика формирования подрастающих 

поколений 

5. Сущность детской личности, её 

формирование 

2.Вопрос 3. Первые педагогические 

мысли встречаются в трудах: 
1. Коперник, Ньютон 

2. Галилей, Дж. Бруно 

3. Сократ, Платон, Аристотель 

4. Леонардо да Винчи 

5. Ф. Бекон 

3.Вопрос 5. Понятие "Педагогика" 

означает: 
1. Учение об искусстве воспитания человека 

2. Научная отрасль, изучающая 

формирование и развитие человеческой 

личности 

3. Наука о воспитании и образовании 

личности 

4. Наука об обучении человека 

5. Наука о личности 

Знать: потребности и ведущие мотивы учебной 

деятельности обучаемых, роль личности 

преподавателя как фактора эффективности 

обучения и воспитания 

1.Вопрос 1. Функции педагогической 

науки: 
1. Теоретическая, технологическая 

2. Контрольная, оценочная 

3. Практическая, нормативная 

4. Дидактическая; воспитательная 

5. Развивающая, социализирующая 

2.Вопрос 4. Воспитание - это 
1. Процесс целенаправленного воздействия 

воспитателя на сознание и поведение 

воспитанника 

2. Управление процессом развития и 

социализации личности 

3. Процесс влияния на подрастающее 

поколение с целью передачи им культуры 

и опыта 

4. Деятельность человека, направленная на 

саморазвитие 

5. Совокупность взглядов и убеждений, 

уровень практической подготовки к жизни 

и труду 

Описание шкалы оценивания: 

Оценка: 5 («отлично») 
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Нижний порог выполнения задания в процентах: 80 

Описание характеристики выполнения знания: Оценка "отлично" выставляется если задание 

выполнено в полном объеме или выполнено преимущественно верно 

Оценка: 4 («хорошо») 

Нижний порог выполнения задания в процентах: 60 

Описание характеристики выполнения знания: Оценка "хорошо" выставляется если 

большинство вопросов раскрыто. выбрано верное направление для решения задач 

Оценка: 3 («удовлетворительно») 

Нижний порог выполнения задания в процентах: 50 

Описание характеристики выполнения знания: Оценка "удовлетворительно" выставляется 

если задание преимущественно выполнено 

Оценка: 2 («неудовлетворительно») 

Описание характеристики выполнения знания: Оценка "неудовлетворительно" выставляется 

если задание выполнено неверно или преимущественно не выполнено 

КМ-4. Методология педагогики 

Формы реализации: Письменная работа 

Тип контрольного мероприятия: Тестирование 

Вес контрольного мероприятия в БРС: 25 

Процедура проведения контрольного мероприятия: Технология проверки связана с 

выполнением контрольного теста по изученной теме. Время, отведенное на выполнение 

задания, устанавливается не более 30 минут. Количество попыток не более 3х. 

Краткое содержание задания: 
Контрольная точка направлена на проверку знаний методологии педагогики 

Контрольные вопросы/задания: 

Запланированные результаты 

обучения по дисциплине 

Вопросы/задания для проверки 

Знать: предмет, цели, задачи, 

категориальный аппарат 

дисциплины 

1.Вопрос 6. Развитие педагогики как науки 

определило: 
1. Прогресс науки и техники 

2. Забота родителей о счастье детей 

3. Биологический закон сохранения рода 

4. Объективная потребность в подготовке человека к 

жизни и труду 

5. Повышение роли воспитания в общественной жизни 

2.Вопрос 7. Науки, входящие в систему 

педагогических: 
1. Дидактика, психология, история, философия, 

школоведение 

2. Общая педагогика, возрастная педагогика, 

социальная педагогика, методики изучения 

отдельных предметов 

3. Педагогика дошкольных учреждений, педагогика 

школы, социология, культурология 

4. Общая педагогика, этика, эстетика, возрастная 

физиология 

5. История педагогики, педагогика высшей школы, 
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Запланированные результаты 

обучения по дисциплине 

Вопросы/задания для проверки 

теория воспитания, школьная гигиена 

3.Вопрос 8. Факторы, оказывающие влияние на 

развитие личности: 
1. Наследственность, среда, воспитание 

2. Наследственность, обучение 

3. Цвет кожи 

4. Среда, обучение 

5. Наследственность, воспитание 

4.Вопрос 9. Реальная действительность, в 

условиях которой происходит развитие личности: 
1. Среда 

2. Искусство 

3. Деятельность 

4. Наследственность 

5. Школа 

5.Вопрос 10. Движущие силы развития личности - 

это: 
1. Деятельность (активная) 

2. Противоречия (внешние и внутренние) 

3. Самосознание, саморазвитие 

4. Учение, труд, общение 

5. Потребности, склонности, интересы 

Описание шкалы оценивания: 

Оценка: 5 («отлично») 

Нижний порог выполнения задания в процентах: 70 

Описание характеристики выполнения знания: Оценка "отлично" выставляется если задание 

выполнено в полном объеме или выполнено преимущественно верно 

Оценка: 4 («хорошо») 

Нижний порог выполнения задания в процентах: 60 

Описание характеристики выполнения знания: Оценка "хорошо" выставляется если 

большинство вопросов раскрыто. выбрано верное направление для решения задач 

Оценка: 3 («удовлетворительно») 

Нижний порог выполнения задания в процентах: 50 

Описание характеристики выполнения знания: Оценка "удовлетворительно" выставляется 

если задание преимущественно выполнено 

Оценка: 2 («неудовлетворительно») 

Описание характеристики выполнения знания: Оценка "неудовлетворительно" выставляется 

если задание выполнено неверно или преимущественно не выполнено 
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СОДЕРЖАНИЕ ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ 

4 семестр 

Форма промежуточной аттестации: Зачет с оценкой 

Пример билета 

 

НИУ «МЭИ» 

Министерство науки и высшего образования РФ 

Утверждаю 

Зав кафедрой 

  

_____2021 г. 

 НИУ «МЭИ» 

Кафедра РЯ 

Дисциплина Педагогика 

РЯ 

ЭКЗАМЕНАЦИОННЫЙ БИЛЕТ №1 

1.    Педагогика как наука, ее объект и предмет 

  

2.    Образование как общественное явление и педагогический процесс. Основные тенденции 

развития образования в современном мире. 

  

3.    Практическое задание 

  

  

Лектор потока                                         

  

 

Процедура проведения 

Зачет выставляется по итогам выполнения текущих контрольных мероприятий 

I. Перечень компетенций/индикаторов и контрольных вопросов проверки результатов 

освоения дисциплины 

1. Компетенция/Индикатор: ИД-1УК-2 Формулирует в рамках поставленной цели проекта 

совокупность задач, обеспечивающих ее достижение 

Вопросы, задания 
1.Когда и почему возникла необходимость в педагогической деятельности и профессии? 

2.Чем отличается профессиональная педагогическая деятельность от 

непрофессиональной? 

3.Выделите наиболее существенные особенности педагогической деятельности, 

отличающие ее от любой другой профессиональной деятельности. 

Материалы для проверки остаточных знаний 
1.Функции педагогической науки: 

Ответы:  

 
1. Теоретическая, технологическая 

2. Контрольная, оценочная 

3. Практическая, нормативная 

4. Дидактическая; воспитательная 
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5. Развивающая, социализирующая 

Верный ответ: 4 

2.Предмет педагогики: 

Ответы:  

 
1. Образование как реальный педагогический процесс 

2. Воспитание и образование личности, рассматриваемые как социальное явление, 

педагогическая система, процесс, деятельность 

3. Педагогическая деятельность, направленная на передачу культуры и опыта 

4. Реальная общественная воспитательная практика формирования подрастающих поколений 

5. Сущность детской личности, её формирование 

Верный ответ: 2 

3.Первые педагогические мысли встречаются в трудах: 

Ответы:  

 
1. Коперник, Ньютон 

2. Галилей, Дж. Бруно 

3. Сократ, Платон, Аристотель 

4. Леонардо да Винчи 

5. Ф. Бекон 

Верный ответ: 3 

2. Компетенция/Индикатор: ИД-1УК-4 Демонстрирует умение вести обмен деловой 

информацией в устной и письменной формах на государственном языке 

Вопросы, задания 
1.С чем связаны и в чем заключаются гуманистическая природа и творческий характер 

педагогического труда? 

2.Существует мнение, что с развитием новых информационных технологий профессия 

учителя исчезнет. Согласны ли Вы с этим утверждением? 

3.Какие профессиональные функции должен выполнять педагог? Определите на основе 

данных функций возможные профессиональные роли педагога. 

4.Назовите основные виды профессиональной деятельности педагога и раскройте 

специфику каждой из них. 

Материалы для проверки остаточных знаний 
1.Воспитание - это 

Ответы:  

 
1. Процесс целенаправленного воздействия воспитателя на сознание и поведение воспитанника 

2. Управление процессом развития и социализации личности 

3. Процесс влияния на подрастающее поколение с целью передачи им культуры и опыта 

4. Деятельность человека, направленная на саморазвитие 

5. Совокупность взглядов и убеждений, уровень практической подготовки к жизни и труду 

Верный ответ: 2 

2.Понятие "Педагогика" означает: 

Ответы:  

 
1. Учение об искусстве воспитания человека 



 

15 

 

2. Научная отрасль, изучающая формирование и развитие человеческой личности 

3. Наука о воспитании и образовании личности 

4. Наука об обучении человека 

5. Наука о личности 

Верный ответ: 2 

3.Развитие педагогики как науки определило: 

Ответы:  

 
1. Прогресс науки и техники 

2. Забота родителей о счастье детей 

3. Биологический закон сохранения рода 

4. Объективная потребность в подготовке человека к жизни и труду 

5. Повышение роли воспитания в общественной жизни 

 

  

Верный ответ: 4 

4.Науки, входящие в систему педагогических: 

Ответы:  

 
1. Дидактика, психология, история, философия, школоведение 

2. Общая педагогика, возрастная педагогика, социальная педагогика, методики изучения 

отдельных предметов 

3. Педагогика дошкольных учреждений, педагогика школы, социология, культурология 

4. Общая педагогика, этика, эстетика, возрастная физиология 

5. История педагогики, педагогика высшей школы, теория воспитания, школьная гигиена 

Верный ответ: 2 

3. Компетенция/Индикатор: ИД-1ОПК-5 Формулирует образовательные результаты 

обучающихся в рамках учебных предметов согласно освоенному (освоенным) профилю 

(профилям) подготовки 

Вопросы, задания 
1.Попробуйте выделить основные этапы управленческой деятельности классного 

руководителя, преподавателя. 

2.Какова структура педагогической деятельности? Постройте на основе ее 

последовательность действий педагога, лежащих в основе преподавания. 

3.Что объединяет и чем отличаются педагогические способности от общих способностей 

личности? Назовите ведущие педагогические способности и попробуйте определить, 

насколько они развиты у Вас. 

Материалы для проверки остаточных знаний 
1.Факторы, оказывающие влияние на развитие личности: 

Ответы:  

 
1. Наследственность, среда, воспитание 

2. Наследственность, обучение 

3. Цвет кожи 

4. Среда, обучение 

5. Наследственность, воспитание 
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Верный ответ: 1 

2.Реальная действительность, в условиях которой происходит развитие личности: 

Ответы:  

 
1. Среда 

2. Искусство 

3. Деятельность 

4. Наследственность 

5. Школа 

Верный ответ: 1 

3.Движущие силы развития личности - это: 

Ответы:  

 
1. Деятельность (активная) 

2. Противоречия (внешние и внутренние) 

3. Самосознание, саморазвитие 

4. Учение, труд, общение 

5. Потребности, склонности, интересы 

Верный ответ: 2 

II. Описание шкалы оценивания 

Оценка: 5 («отлично») 

Нижний порог выполнения задания в процентах: 80 

Описание характеристики выполнения знания: Работа выполнена в рамках "продвинутого" 

уровня. Ответы даны верно, четко сформулированные особенности практических решений 

Оценка: 4 («хорошо») 

Нижний порог выполнения задания в процентах: 60 

Описание характеристики выполнения знания: Работа выполнена в рамках "базового" 

уровня. Большинство ответов даны верно. В части материала есть незначительные 

недостатки 

Оценка: 3 («удовлетворительно») 

Нижний порог выполнения задания в процентах: 50 

Описание характеристики выполнения знания: Работа выполнена в рамках "порогового" 

уровня. Основная часть задания выполнена верно. на вопросы углубленного уровня 

Оценка: 2 («неудовлетворительно») 

Описание характеристики выполнения знания: Работа не выполнена или выполнена 

преимущественно неправильно 

III. Правила выставления итоговой оценки по курсу 

Оценка определяется по совокупности результатов текущего контроля успеваемости в 

соответствии с Положением о балльно-рейтинговой системе для студентов НИУ «МЭИ». 


