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Оценочные материалы по практике предназначены для оценки достижения обучающимися запланированных результатов обучения по 

практике, этапа формирования запланированных компетенций, прохождения практики. 

 

Оценочные материалы по практике включают оценочные средства для проведения текущего контроля и промежуточной аттестации. 

Запланированные результаты обучения по практике, соотнесенные с индикаторами достижения компетенций: 

 

Код и наименование компетенции  Код и наименование индикатора до-

стижения компетенции 

Запланированные результаты обучения 

ОПК-1 Способен анализировать за-

дачи профессиональной деятельно-

сти на основе положений, законов и 

методов естественных наук и мате-

матики 

ИД-1ОПК-1 Применяет математический 

аппарат линейной алгебры, аналитиче-

ской геометрии, дифференциального и 

интегрального исчисления функций 

знать: 

- основные показатели микро- и макроуровня. 

 

уметь: 

- проводить предварительные технико-

экономические обоснования проектных разрабо-

ток энергообъектов и их элементов по стандарт-

ным методикам. 

ИД-2ОПК-1 Применяет математический 

аппарат теории рядов и численных ме-

тодов, теории дифференциальных 

уравнений 

знать: 

- научные школы и способы научных исследова-

ний. 

 

уметь: 

- находить и использовать аналитические матери-

алы для принятия стратегических решений на 

микроуровне. 

ИД-3ОПК-1 Использует методы анализа 

и моделирования линейных и нели-

нейных цепей постоянного и перемен-

ного тока, цепей с распределенными 

параметрами, переходных процессов в 

электрических цепях 

знать: 

- методы агрегирования информации и ее обра-

ботки с помощью современных технических 

средств и информационных технологий. 

 

уметь: 

- применять современные средства информаци-
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Код и наименование компетенции  Код и наименование индикатора до-

стижения компетенции 

Запланированные результаты обучения 

онных технологий для оценки мероприятий в об-

ласти исследования. 

ИД-4ОПК-1 Демонстрирует понимание 

физических явлений и применяет за-

коны механики, электричества и маг-

нетизма 

знать: 

- перечень и сущность возможных мероприятий в 

области проведения исследования. 

 

уметь: 

- использовать аналитические данные показате-

лей микро- и макроуровня в подготовке управ-

ленческих решений. 

ИД-5ОПК-1 Анализирует задачи профес-

сиональной деятельности на основе 

приобретенных естественно-научных и 

математических знаний 

знать: 

- методику применения системного анализа при 

решении научно-технических, организационно-

технических и конструкторско-технологических 

задач в области энергосбережения предприятий. 

 

уметь: 

- проводить эксперименты по заданной методике, 

обрабатывать и анализировать полученные ре-

зультаты с привлечением соответствующего ма-

тематического аппарата. 

ОПК-2 Способен формулировать 

задачи профессиональной деятель-

ности на основе знаний, профиль-

ных разделов математических и 

естественно-научных дисциплин 

(модулей) 

ИД-1ОПК-2 Формулирует задачи в обла-

сти профессиональной деятельности 

знать: 

- основы применения физико-математического 

аппарата для планирования и выполнения теоре-

тических и экспериментальных исследований с 

использованием современных методов экспери-

мента и средств вычислительной техники. 

 

уметь: 

- проводить расчеты по типовым методикам, про-



   

 

5 

27.03.04_АСУ_586_ИДДО_З_2021 

Код и наименование компетенции  Код и наименование индикатора до-

стижения компетенции 

Запланированные результаты обучения 

ектировать технологическое оборудование с ис-

пользованием стандартных средств автоматиза-

ции проектирования в соответствии с техниче-

ским заданием. 

ИД-2ОПК-2 Грамотно и аргументиро-

ванно формирует собственные сужде-

ния и оценки на основе знаний по 

профильным разделам математических 

и естественно-научных дисциплин 

знать: 

- типовые методики расчетов, методы проектиро-

вания. 

 

уметь: 

- применять знания, полученные при изучении 

математики, физики, теоретических основ тепло-

техники. 

ОПК-3 Способен использовать 

фундаментальные знания для реше-

ния базовых задач управления в 

технических системах с целью со-

вершенствования в профессиональ-

ной деятельности 

ИД-1ОПК-3 Демонстрирует способность 

решать профессиональные задачи с 

использованием фундаментальных 

знаний 

знать: 

- стратегия решения поставленной задачи. 

 

уметь: 

- проводить синтеза результатов и формировать 

пункты научной новизны. 

ИД-2ОПК-3 Определяет и оценивает 

возможные методы решения типовых 

задач управления 

знать: 

- основные научно-технические проблемы и пер-

спективы развития в области энергоснабжения 

предприятий. 

 

уметь: 

- осуществлять сбор и анализ исходных данных 

для проектирования энергообъектов и их элемен-

тов в соответствии с нормативной документаци-

ей. 

ОПК-4 Способен осуществлять 

оценку эффективности систем 

ИД-1ОПК-4 Применяет типовые крите-

рии оценки эффективности систем 

знать: 

- основы проведения научных исследований и 
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Код и наименование компетенции  Код и наименование индикатора до-

стижения компетенции 

Запланированные результаты обучения 

управления, разработанных на ос-

нове математических методов 

управления, разработанных на основе 

математических методов 

экспериментов. 

 

уметь: 

- формулировать цель и задачи при проведении 

исследований и экспериментов. 

ИД-2ОПК-4 Определяет критерии оцен-

ки эффективности разработанных си-

стем управления 

знать: 

- алгоритм принятия решения. 

 

уметь: 

- свободно оперировать основными понятиями. 

ОПК-5 Способен решать задачи 

развития науки, техники и техноло-

гии в области управления в техни-

ческих системах с учетом норма-

тивно-правового регулирования в 

сфере интеллектуальной собствен-

ности 

ИД-1ОПК-5 Демонстрирует знание нор-

мативно-правового регулирования в 

сфере интеллектуальной собственно-

сти при использовании информацион-

ных технологий и программного обес-

печения для решения поставленных 

задач 

знать: 

- инструменты антикризисного управления и тео-

рии игр в принятии рисковых решений. 

 

уметь: 

- применять современные научные методы для 

решения исследовательских проблем и выполне-

ния научно-исследовательских проектов. 

ОПК-6 Способен разрабатывать и 

использовать алгоритмы и про-

граммы, современные информаци-

онные технологии, методы и сред-

ства контроля, диагностики и 

управления, пригодные для практи-

ческого применения в сфере своей 

профессиональной деятельности 

ИД-1ОПК-6 Использует современные 

информационные технологии и про-

граммное обеспечение при решении 

задач профессиональной деятельности 

знать: 

- метод реализации основных управленческих 

функций процесса принятия решений. 

 

уметь: 

- вырабатывать стратегию действ. 

ИД-2ОПК-6 Разрабатывает и использует 

алгоритмы и программы, современные 

информационные технологии, методы 

и средства контроля, диагностики и 

управления при решении задач в сфере 

своей профессиональной деятельности 

знать: 

- методы поиска и анализа информации, необхо-

димой для решения поставленной задачи. 

 

уметь: 

- определять и реализовывать приоритеты соб-
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Код и наименование компетенции  Код и наименование индикатора до-

стижения компетенции 

Запланированные результаты обучения 

ственной деятельности. 

ИД-3ОПК-6 Может производить инстал-

ляцию и настройку инструментального 

и прикладного программного обеспе-

чения для решения задач в сфере своей 

профессиональной деятельности 

знать: 

- приемы выявления проблемной ситуации. 

 

уметь: 

- рецензировать результаты научных работ. 

ОПК-7 Способен производить не-

обходимые расчеты отдельных бло-

ков и устройств систем контроля, 

автоматизации и управления, выби-

рать стандартные средства автома-

тики, измерительной и вычисли-

тельной техники при проектирова-

нии систем автоматизации и управ-

ления 

ИД-1ОПК-7 Демонстрирует знание эле-

ментной базы, принципов действия и 

особенностей функционирования ти-

повых электронных устройств и ЭВМ 

знать: 

- основы техники безопасности при работе в НТБ. 

 

уметь: 

- выполнять поиск необходимой информации и её 

критический анализ. 

ИД-2ОПК-7 Может участвовать в проек-

тировании отдельных функциональ-

ных блоков вычислительных систем, а 

также систем автоматизации и управ-

ления 

знать: 

- современные научные методы для решения ис-

следовательских проблем и выполнения научно-

исследовательских проектов. 

 

уметь: 

- использовать системный подход для решения 

поставленных задач. 

ОПК-8 Способен выполнять налад-

ку измерительных и управляющих 

средств и комплексов, осуществлять 

их регламентное обслуживание 

ИД-1ОПК-8 Выполняет наладку измери-

тельных и управляющих средств и 

комплексов 

знать: 

- классификацию планов научно-

исследовательской деятельности. 

 

уметь: 

- осуществлять декомпозицию поставленной за-

дачи исследования на отдельные задачи. 

ИД-2ОПК-8 Осуществляет регламентное 

обслуживание измерительных и 

управляющих средств и комплексов по 

знать: 

- методы анализа , используемые для решения по-

ставленной задачи. 
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Код и наименование компетенции  Код и наименование индикатора до-

стижения компетенции 

Запланированные результаты обучения 

утвержденными нормативам  

уметь: 

- осуществлять поиск и критический анализ науч-

но-технической информации. 

ОПК-9 Способен выполнять экспе-

рименты по заданным методикам и 

обрабатывать результаты с приме-

нением современных информаци-

онных технологий и технических 

средств 

ИД-1ОПК-9 Демонстрирует знание со-

временных информационных техноло-

гий и прикладных программных сред-

ства, в том числе отечественного про-

изводства, предназначенных для пла-

нирования экспериментов и обработки 

их результатов 

знать: 

- методы реализации основных управленческих 

функций процесса принятия решений. 

 

уметь: 

- выбирать инструменты антикризисного управ-

ления и теории игр в принятии рисковых реше-

ний, в том числе для управления финансовыми 

потоками организации. 

ИД-2ОПК-9 Осуществляет постановку 

задач исследования, проведение экс-

периментов и обработку их результа-

тов с использованием современных 

информационных технологий и техни-

ческих средств 

знать: 

- методы осуществления поиска и критического 

анализа научно-технической информации. 

 

уметь: 

- разрабатывать обоснованный план научно-

исследовательской деятельности. 

ОПК-10 Способен разрабатывать 

(на основе действующих стандар-

тов) техническую документацию (в 

том числе в электронном виде) для 

регламентного обслуживания си-

стем и средств контроля, автомати-

зации и управления 

ИД-1ОПК-10 Демонстрирует знание тре-

бований к оформлению документации 

(ЕСКД) и умение выполнять чертежи 

простых объектов 

знать: 

- методы разработки стратегии решения постав-

ленной задачи. 

 

уметь: 

- искать информацию в информационно-

справочных системах российского и междуна-

родных систем научно-технической информации. 

ИД-2ОПК-10 Разрабатывает проектную и 

конструкторскую документацию в со-

знать: 

- виды организационно-управленческих решений. 
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Код и наименование компетенции  Код и наименование индикатора до-

стижения компетенции 

Запланированные результаты обучения 

ответствии с нормативными требова-

ниями 

 

уметь: 

- обобщать результаты анализа для решения по-

ставленной учебной задачи. 

ОПК-11 Способен понимать прин-

ципы работы современных инфор-

мационных технологий и использо-

вать их для решения задач профес-

сиональной деятельности 

ИД-1ОПК-11 Понимает принципы рабо-

ты современных информационных 

технологий, применяемых для реше-

ния научных и технических задач 

знать: 

- математические методы анализа и моделирова-

ния. 

 

уметь: 

- проводить синтеза результатов и формировать 

пункты научной новизны. 

ПК-1 Способен проводить натурные 

и вычислительные эксперименты с 

использованием стандартных про-

граммных средств с целью получе-

ния математических моделей про-

цессов и объектов автоматизации и 

управления 

ИД-1ПК-1 Применяет современные сре-

ды программирования для подготовки 

и проведения экспериментов по задан-

ным методикам и обработки их ре-

зультатов 

знать: 

- приемы первой помощи, методы защиты в усло-

виях чрезвычайных ситуаций. 

 

уметь: 

- рецензировать результаты научных работ. 

ИД-2ПК-1 Демонстрирует знание ос-

новных принципов организации и по-

строения автоматизированных систем 

на основе универсальных ЭВМ и про-

граммируемых контроллеров 

знать: 

- основные правовые документы, регламентиру-

ющие профессиональную деятельность. 

 

уметь: 

- анализировать информацию. 

ИД-3ПК-1 Демонстрирует понимание 

устройства и функционирования со-

временных информационных систем, 

методологии и технологии проектиро-

вания и использования баз данных 

знать: 

- теории мотивации, лидерства и власти. 

 

уметь: 

- планировать операционную (производственную) 

деятельность организаций. 

ИД-4ПК-1 Демонстрирует знание алго- знать: 
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Код и наименование компетенции  Код и наименование индикатора до-

стижения компетенции 

Запланированные результаты обучения 

ритмов решения типовых задач моде-

лирования процессов и объектов авто-

матизации и управления, областей и 

способов их применения 

- основные понятия и современные принципы ра-

боты с деловой информацией, а также иметь 

представление о корпоративных информацион-

ных системах и базах данных. 

 

уметь: 

- разрабатывать стратегии организации. 

ПК-2 Способен применять техноло-

гии обработки и анализа данных для 

расчета и разработки автоматизиро-

ванных систем управления и их 

компонент 

ИД-1ПК-2 Может формировать выборки 

и подготавливать данные для проведе-

ния анализа 

знать: 

- основные правовые документы, регламентиру-

ющие профессиональную деятельность. 

 

уметь: 

- обосновывать решения. 

ИД-2ПК-2 Формулирует критерии каче-

ства, разработки, настройки и тестиро-

вания алгоритмов анализа данных 

знать: 

- виды организационно-управленческих решений. 

 

уметь: 

- заключать договоры и контракты. 

ИД-3ПК-2 Демонстрирует знание раз-

личных способов машинного обучения 

и способность применять их на прак-

тике 

знать: 

- сущность и значение инноваций. 

 

уметь: 

- взаимодействовать со службами информацион-

ных технологий и эффективно использовать кор-

поративные информационные системы в процессе 

принятия финансовых решений. 

ИД-4ПК-2 Использует стандартное про-

граммное обеспечение и специализи-

рованные библиотеки для обработки и 

анализа данных 

знать: 

- договоры и контракты. 

 

уметь: 
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Код и наименование компетенции  Код и наименование индикатора до-

стижения компетенции 

Запланированные результаты обучения 

- анализировать взаимосвязи между функцио-

нальными стратегиями компаний с целью подго-

товки сбалансированных управленческих реше-

ний. 

ИД-5ПК-2 Осуществляет сбор и анализ 

исходных данных для расчета и проек-

тирования систем и средств автомати-

зации и управления 

знать: 

- основные философские понятия и категории, 

закономерности развития природы, общества и 

мышления; основные макроэкономические пока-

затели и принципы их расчета. 

 

уметь: 

- диагностировать этические проблемы в органи-

зации и применить модели принятия этичных 

управленческих решений, в том числе в межкуль-

турной среде. 

ИД-6ПК-2 Способен применять матема-

тические методы оптимизации при 

обосновании решений задач, возника-

ющих при управлении техническими 

объектами и технологическими про-

цессами 

знать: 

- основные методы финансового менеджмента 

для стоимостной оценки активов, управления 

оборотным капиталом, принятия решений по фи-

нансированию, формированию дивидендной по-

литики и структуре капитала. 

 

уметь: 

- определять потенциал технологических и про-

дуктовых инноваций. 
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Содержание оценочных средств. Шкала и критерии оценивания. 

Текущий контроль 

Текущий контроль проводится в течение периода прохождения практики. 

 

10 семестр 

№ Контрольные мероприятия Оцен-

ка 
Шкала оценивания 

1 Своевременность получения зада-

ния и начала его выполнения 

5 Задание получено в срок, подписано препо-

давателем и студентом, принято студентом к 

исполнению 

4 Задание получено с опозданием не более чем 

на 1 день практики, подписано преподавате-

лем и студентом, принято студентом к ис-

полнению 

3 Задание получено с запозданием не более 

чем на 2 дня практики, подписано преподава-

телем и студентом, принято студентом к ис-

полнению 

2 Задание получено с опозданием более чем на 

2 дня практики, подписано преподавателем и 

студентом, принято студентом к исполнению 

2 Равномерность работы в течение 

практики 

5 Выполнено не менее 30% объема задания на 

практику в первой половине практике 

4 Выполнено не менее 20% объема задания на 

практику 

3 Выполнено не менее 10% объема задания на 

практику 

2 Выполнено менее 10% объема задания на 

практику 

3 Выполнение задания на практику в 

полном объеме 

5 Отчет выполнен полностью в соответствии с 

заданием, имеет четкое построение, логиче-

скую последовательность изложения матери-

ала 

4 Отчет выполнен в соответствии с заданием, 

однако имеет отдельные отклонения и неточ-

ности в построении, логической последова-

тельности изложения материала 

3 Отчет выполнен в соответствии с заданием, 

однако имеет отдельные отклонения и нару-

шения в логическом изложения материала 

2 Ответ не представлен, либо представленный 

отчет не соответствует заданию 

4 Качество оформления отчетной до-

кументации 

5 Выполнено в соответствии с требованиями, 

имеет отдельные недочеты 

2 Не соответствует предъявляемым требовани-

ям 
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Промежуточная аттестация 

Форма промежуточной аттестации в 10 семестре: зачет 

Промежуточная аттестация проводится в соответствии с положением о промежуточной 

аттестации ФГБОУ ВО «НИУ «МЭИ». 

К промежуточной аттестации допускаются студенты, предоставившие комплект доку-

ментов по результатам практики, проверенный руководителем практики от МЭИ, и полу-

чившие положительную оценку по текущему контролю по практике. 

На промежуточной аттестации по результатам прохождения практики обучающемуся 

задаются теоретические и практические вопросы по представленному отчету и/или презен-

тации. 

Примерный перечень вопросов к промежуточной аттестации по практике: 

1.Как проводился анализ деятельности предприятия?  

2.Сформулируйте вопросы эвристического и исследовательского характера 

3.Тепловые схемы производства тепловой и электрической энергии на предприятии 

4.Характеристика технологического оборудования предприятия 

5.Анализ научной и патентной литературы по теме выпускной работы  

6.Организационно-производственная структуры предприятия 

7.План расположения технологического оборудования 

8.Что такое качество? 

9.Характеристики качества  

10.Задачи системы управления качеством  

11.Какой предмет исследования выбран? 

12.Выберите дидактическую технологию, соответствующие ей методы проведения се-

минара 

13.Какие методы анализа технико-экономических показателей работы применяются в 

научных исследованиях 

14.Какие методы поиска и анализа информации по теме исследования Вы использовали 

при работе на практике? 

15.Каковы методы контроля получаемых научных результатов 

16.Как описывать опыт внедрения результатов исследований и разработок 

17.Как оформляют научно-техническую информацию и результаты исследований 

18.Для чего формируется библиографический список 

19.Что такое проспектус 

20.Какие диссертационные работы проанализированы? 

21.Установите тип занятия и составьте его план 

22.Подберите и изучите рекомендованную литературу 

23.Как  разрабатываются экспертно-аналитические обоснования 

24.Каким методом выявлены сильные и слабые стороны предприятия? 

25.Анализ технологии производства тепловой и электрической энергии на предприятии 

26.Что включают в себя методические программы проведения исследований и разрабо-

ток 

27.Место прохождения практики студента 

28.Что представляет собой анализ хозяйственной деятельности предприятия? 

29.Проводился ли анализ потребителей предприятия? 

30.Какие сильные и слабые стороны были выявлены у исследуемого предприятия? 

31.Для чего применяется «дерево целей»? 

32.Какие существуют методы принятия управленческих решений? 

33.Охарактеризуйте организационно-экономическую характеристику 

34.Какие недостатки были выявлены на предприятии? 

35.Какие предложены рекомендации?  

36.Проводился ли анализ отрасли? 
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37.Дайте определение понятию Управленческое решение 

38.Дайте определение понятию Стратегия предприятия 

39.Какой методикой оценивался экономический эффект от предложенных мероприятий? 

40.Что представляет собой анализ финансовой деятельности предприятия? 

41.Проводился ли SNW-анализ предприятия? 

42.Что представляет собой анализ операционной деятельности предприятия? 

43.Какой тип организационной структуры у предприятия? 

44.Эффект и эффективность, в чем разница? 

45.Дайте определению понятию Конкурентное преимущество 

46.Как формируются коммуникации в организации? 

47.Проводился ли анализ потребителей предприятия? 

48.Проводился ли ABC-анализ предприятия? 

49.Проводился ли STEP-анализ предприятия? 

50.Как формируются коммуникации в организации? 

По результатам прохождения практики выставляется: 

– оценка «зачтено» - Представлен отчет на бумажном носителе и (или) в электронном 

виде.  Выпускная квалификационная работа, оформленная в соответствии с требованиями, 

получен отзыв научного руководителя. Обучающий получил положительную оценку по всем 

предусмотренным мероприятиям.; 

– оценка «не зачтено» - Не представлен отчет на бумажном носители и (или) в элек-

тронном виде.  Обучающий получил отрицательную оценку по какому-либо из предусмот-

ренных мероприятий.. 

 

В приложение к диплому выносится оценка за 10 семестр. 
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Приложение А 

 

БАЛЛЬНО-РЕЙТИНГОВАЯ СТРУКТУРА ПРАКТИКИ 

Производственная практика: преддипломная практика 
(название практики) 

 

10 семестр              

Перечень контрольных мероприятий текущего контроля успеваемости: 
 

КМ-1 Своевременность получения задания и начала его выполнения 

КМ-2 Равномерность работы в течение практики 

КМ-3 Выполнение задания на практику в полном объеме 

КМ-4 Качество оформления отчетной документации 

 

Вид промежуточной аттестации – зачет 

 

               Трудоемкость практики - 6 з.е.              

Раздел дисциплины 

Веса контрольных мероприятий, % 

Индекс КМ: КМ-1 КМ-2 КМ-3 КМ-4 

Срок КМ: 1 8 16 16 

Текущий контроль прохождения практики + + + + 

Вес КМ: 10 30 50 10 

 


