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ОБЩАЯ ЧАСТЬ 

Оценочные материалы по дисциплине предназначены для оценки: достижения 

обучающимися запланированных результатов обучения по дисциплине, этапа 

формирования запланированных компетенций и уровня освоения дисциплины. 

Оценочные материалы по дисциплине включают оценочные средства для проведения 

мероприятий текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации. 

 

Формируемые у обучающегося компетенции: 

1. ОПК-2 способностью осуществлять сбор, анализ и обработку данных, необходимых для 

решения профессиональных задач 

  

2. ПК-5 способностью анализировать и интерпретировать финансовую, бухгалтерскую и 

иную информацию, содержащуюся в отчетности предприятий различных форм 

собственности, организаций, ведомств и т.д. и использовать полученные сведения для 

принятия управленческих решений 

  

и включает: 

для текущего контроля успеваемости: 

Форма реализации: Компьютерное задание  

1. Внешний и внутренний финансовый контроль (Тестирование) 

2. Контроль как функция управления (Тестирование) 

3. Формы и методы финансово – экономического контроля (Тестирование) 

Форма реализации: Письменная работа 

1. Обобщающая оценка состояния бухгалтерского учета (Контрольная работа) 

2. Организация и планирование контрольно-ревизионной работы (Решение задач) 

 

 

БРС дисциплины 

9 семестр 

Раздел дисциплины 

Веса контрольных мероприятий, % 

Индекс 

КМ: 

КМ-

1 

КМ-

2 

КМ-

3 

КМ-

4 

КМ-

5 

Срок КМ: 3 6 9 11 14 

Организация и основные направления контроля      

Содержание и сущность финансово-хозяйственного 

контроля в современных условиях 
+ +    

Виды контроля + +    

Взаимосвязь и отличия внешнего и внутреннего 

контроля, внутреннего управленческого контроля и 

ревизии 

+ +    

Внешний и внутренний финансовый контроль      
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Основные задачи и направления внешнего финансового 

контроля 
+ +    

Основные задачи и направления внутреннего 

финансового контроля 
+ +    

Основные этапы контрольно-ревизионной работы и 

организация ревизионного процесса 
     

Подготовка и планирование проведения ревизии. 

Основные этапы и последовательность работы, их 

документирование 

  +   

Методы и специальные методические приемы 

документального и фактического контроля при 

проведении ревизии 

  +   

Организация ревизионной работы на объектах разных 

организационно-правовых форм собственности 
     

Организация ревизионной работы на объектах разных 

организационно-правовых форм собственности 
   +  

Обобщение материалов ревизии и контроль выполнения 

принятых решений 
     

Обобщение материалов ревизии и контроль выполнения 

принятых решений 
    + 

Вес КМ: 20 20 20 20 20 

$Общая часть/Для промежуточной аттестации$ 
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СОДЕРЖАНИЕ ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ТЕКУЩЕГО  КОНТРОЛЯ 

I. Оценочные средства для оценки запланированных результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с индикаторами 

достижения компетенций  

Индекс 

компетенции 

Индикатор Запланированные 

результаты обучения по 

дисциплине 

Контрольная точка 

ОПК-2 ОПК-2(Компетенция)  Знать: 

предназначение 

контрольно- ревизионной 

работы и аудита , 

основные принципы их 

осуществления, 

законодательную и 

нормативную базу и 

правил ведения 

Уметь: 

осуществлять сбор, анализ 

и обработку данных, 

необходимых для решения 

профессиональных задач 

Контроль как функция управления (Тестирование) 

Внешний и внутренний финансовый контроль (Тестирование) 

Организация и планирование контрольно-ревизионной работы 

(Решение задач) 

ПК-5 ПК-5(Компетенция)  Знать: 

современную методологию 

учета, использовать 

наиболее рациональные 

способы и формы учета 

Уметь: 

анализировать и 

интерпретировать 

финансовую, 

бухгалтерскую и иную 

информацию, 

Обобщающая оценка состояния бухгалтерского учета (Контрольная 

работа) 

Формы и методы финансово – экономического контроля 

(Тестирование) 
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содержащуюся в 

отчетности предприятий 

различных форм 

собственности, 

организаций, ведомств и 

т.д. и использовать 

полученные сведения для 

принятия управленческих 

решений 
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II. Содержание оценочных средств. Шкала и критерии оценивания  

КМ-1. Контроль как функция управления 

Формы реализации: Компьютерное задание  

Тип контрольного мероприятия: Тестирование 

Вес контрольного мероприятия в БРС: 20 

Процедура проведения контрольного мероприятия: Технология проверки связана с 

выполнением контрольного теста по изученной теме. Время, отведенное на выполнение 

задания, устанавливается не более 30 минут. Количество попыток не более 3х. Тестирование 

проводится с использованием СДО "Прометей". К тестированию допускается пользователь, 

изучивший материалы, авторизированный уникальным логином и паролем 

Краткое содержание задания: 
Контрольная точка направлена на знание содержания и сущности финансово-

хозяйственного контроля, видов контроля 

Контрольные вопросы/задания: 

Знать: предназначение 

контрольно- ревизионной 

работы и аудита , основные 

принципы их осуществления, 

законодательную и нормативную 

базу и правил ведения 

1.Контроль - это 

1. вид управленческой деятельности по обеспечению 

выполнения определенных задач и достижения целей 

организации 

2. вид человеческой деятельности 

3. наблюдение за работой персонала организации 

4. наблюдение за выполнением персоналом 

отдельных заданий 

5. постоянная проверка того, как организация 

осуществляет свои цели и корректирует свои 

действия 

Ответ: 1 

2.К основным видам контроля относится 

1. обязательный 

2. ведомственный 

3. заключительный 

Ответ: 3 

3.Основными средствами осуществления 

предварительного контроля является 

1. реализация определенных правил, процедур и 

линий поведения 

2. мониторинг текущего состояния производства 

3. существующие законы 

Ответ: 1 

4. Основная цель экономического контроля с позиции 

государства 

1. выявление нарушений 

2. выявление ответственных лиц виновных в 

злоупотреблениях 

3. обеспечение нормального функционирования 

экономической системы государства и ее элементов 

4. проведение наказания выявленных виновных лиц 
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Ответ: 3 

5.Регулятивная функция контроля включает в себя 

стадии 

1. постановка проблемы, подлежащей решению 

2. стадия определения (установления ) цели 

3. стадия регулирования мероприятий по 

достижению поставленной цели 

4. стадия контроля( анализа и оценки) результатов 

деятельности по достижению поставленной цели 

Ответ: 3 

6.Экономический контроль существует 

1. только во взаимосвязи с управлением 

2. независимо от управления 

3. для осуществления целей управления 

4. для выполнения функций управления 

Ответ: 1 

  

7.Целью контроля в экономике является 

1. содействие достижению целей управления 

экономикой 

2. привлечение к ответственности лиц, виновных в 

нарушении финансовой дисциплины 

3. выявление лиц, ответственных за финансовые 

нарушения 

4. реализация и регулирование мероприятий по 

достижению поставленных целей 

Ответ: 1 

  

8.Предметом контроля являются 

1. состояние и поведение объекта контроля 

2. органы и организации, осуществляющие 

финансово-экономический контроль 

3. объекты контроля 

4. методы, приемы и процедуры выявления 

отклонений от заданных параметров цели управления 

Ответ: 1 

9.Счетная палата Российской Федерации является 

1. органом государственного финансового контроля 

федеральной исполнительной власти 

2. органом государственного финансового контроля 

федеральной законодательной власти 

3. любые органы, организации и учреждения в 

Российской Федерации независимо от видов и форм 

собственности и используемых средств 

4. независимым органом государственного 

финансового контроля 

Ответ: 4 

10.Ревизия представляет собой 

1. форму предварительного контроля 

2. форму текущего контроля 

3. форму последующего контроля 

4. форму заключительного контроля 
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Ответ: 3 

  

Описание шкалы оценивания: 

Оценка: 5 

Нижний порог выполнения задания в процентах: 80 

Описание характеристики выполнения знания: Оценка «отлично» выставляется если задание 

выполнено в полном объеме или выбрано верно на 80 % 

Оценка: 4 

Нижний порог выполнения задания в процентах: 70 

Описание характеристики выполнения знания: Оценка «хорошо» выставляется если 

большинство вопросов раскрыто. Выбрано верное направления для решения задач 

Оценка: 3 

Нижний порог выполнения задания в процентах: 60 

Описание характеристики выполнения знания: Оценка «удовлетворительно» выставляется 

если задания преимущественно выполнены 

КМ-2. Внешний и внутренний финансовый контроль 

Формы реализации: Компьютерное задание  

Тип контрольного мероприятия: Тестирование 

Вес контрольного мероприятия в БРС: 20 

Процедура проведения контрольного мероприятия: Технология проверки связана с 

выполнением контрольного теста по изученной теме. Время, отведенное на выполнение 

задания, устанавливается не более 30 минут. Количество попыток не более 3х. Тестирование 

проводится с использованием СДО "Прометей". К тестированию допускается пользователь, 

изучивший материалы, авторизированный уникальным логином и паролем 

Краткое содержание задания: 
Контрольная точка направлена на знание особенностей внешнего и внутреннего 

финансового контроля 

Контрольные вопросы/задания: 

Знать: предназначение 

контрольно- ревизионной 

работы и аудита , основные 

принципы их осуществления, 

законодательную и нормативную 

базу и правил ведения 

1.Внутренний контроль 

1. проводится внутри предприятия (или структуры 

управления) его служащими, которых обычно 

называют внутренними контролерами или 

внутренними аудиторами 

2. содержится на средства предприятия -: обязателен 

в соответствии с требованиями законодательства о 

бухгалтерском учете 

3. обязателен в соответствии с требованиями 

законодательства о бухгалтерском учете 

Ответ: 2 

  

2.В обязанности внутренних контролеров могут быть 

включены 

1. проверка эффективности системы контроля 

2. оценка эффективности предприятия 

3. определение уровня достижения программных 

целей 
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Ответ: 2, 3 

3.Цель функционирования системы внутреннего 

контроля это 

 1. предоставление руководству достаточной 

информации для принятия управленческих решений 

в краткосрочной перспективе  

 2. сохранение и эффективное использование 

разнообразных ресурсов и потенциалов 

коммерческой организации, обеспечение ее 

эффективного функционирования, а также 

устойчивости и максимального развития в условиях 

многоплановой конкуренции 

Ответ: 2 

4.Финансовый контроль – это 

1. одна из стадий управления финансами 

2. совокупность мероприятий субъективной 

деятельности людей по наблюдению, сопоставлению, 

проверке и анализу движения денежных ресурсов 

3. совокупность действий по проверке вопросов 

деятельности субъектов хозяйствования 

4. форма реализации контрольной функции финансов 

Ответ: 2 

5.К публичным финансовым нарушениям не 

относится 

1. нецелевое использование денежных ресурсов 

2. убыточная деятельность организаций 

3. тайное заимствование средств одних субъектов у 

других 

4. коррупция 

Ответ: 2 

6.Предпринимательская деятельность по 

независимой проверке бухгалтерского учета и 

финансовой отчетности организаций и 

индивидуальных предпринимателей – это 

1. следствие 

2. аудит  

3. ревизия 

Ответ: 2 

7.Финансовый контроль является одним из видов 

1. государственного контроля 

2. негосударственного контроля 

3. коммерческого контроля 

Ответ: 1 

8.Обязанности внутреннего аудитора в области 

обеспечения соответствия законодательству не 

включают в себя 

1. создание системы, которая обеспечивает 

соблюдение внутренних политик, стратегий, планов, 

процедур и действующего законодательства 

2. обсуждение с руководством и советом директоров 

случаев несоблюдения законодательства и 

внутренних политик и процедур 
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3. составление мнения о соответствии проверяемого 

направления деятельности установленным 

требованиям 

4. составление мнения о результативности систем и 

их соответствия установленным требованиям 

Ответ: 1 

9.Основной причиной создания функции внутреннего 

аудита является 

1. освобождение чрезмерно загруженного работой 

руководства от ответственности за реализацию 

эффективных процедур контроля 

2. оценка и повышение эффективности процедур 

контроля 

3. обеспечение достоверности и целостности 

финансовой и управленческой отчетности 

организации 

4. обеспечение сохранности ресурсов, доверенных 

организации 

Ответ: 2 

10.Руководитель внутреннего аудита представляет 

высшему руководству и совету директоров 

ежегодный сводный отчет о выполненных заданиях, 

основной целью составления которого является 

1. обсудить административные вопросы деятельности 

службы внутреннего аудита 

2. информировать руководство о планируемом 

объеме аудиторских проверок на будущий год 

3. привлечь внимание к количеству недостатков, 

выявленных внутренними аудиторами 

4. пояснить, в какой степени службе внутреннего 

аудита удалось выполнить график работ по заданиям 

Ответ: 4 

Описание шкалы оценивания: 

Оценка: 5 

Нижний порог выполнения задания в процентах: 80 

Описание характеристики выполнения знания: Оценка «отлично» выставляется если задание 

выполнено в полном объеме или выбрано верно на 80 % 

Оценка: 4 

Нижний порог выполнения задания в процентах: 70 

Описание характеристики выполнения знания: Оценка «хорошо» выставляется если 

большинство вопросов раскрыто. Выбрано верное направления для решения задач 

Оценка: 3 

Нижний порог выполнения задания в процентах: 60 

Описание характеристики выполнения знания: Оценка «удовлетворительно» выставляется 

если задания преимущественно выполнены 

КМ-3. Организация и планирование контрольно-ревизионной работы 

Формы реализации: Письменная работа 

Тип контрольного мероприятия: Решение задач 
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Вес контрольного мероприятия в БРС: 20 

Процедура проведения контрольного мероприятия: Решенные задания по вариантам 

отправляются в СДО "Прометей" в рамках функционала "письменная работа" 

Краткое содержание задания: 
Контрольная точка направлена на развитие самостоятельности студентов, 

совершенствование и углубление знаний, умение использования дополнительной 

литературы 

Контрольные вопросы/задания: 

Уметь: осуществлять сбор, 

анализ и обработку данных, 

необходимых для решения 

профессиональных задач 

1.Необходимо установить характеристики принципов 

ревизии из примеров, которые приведены ниже 

1. Ревизия проводится одновременно на шахтах им. 

Гагарина и им. Ленина производственного 

объединения “Артемуголь” 

2. Ревизия проводится на ЗАО „Застройщик" по 

требованию областной прокуратуры 

3. В ходе ревизии на Горловском 

машиностроительном заводе проверены все 

документы и регистры бухгалтерского учета за весь 

период хозяйствования 

4. В ОАО „Заря" проведена ревизия, состав ревизоров 

которой на 100% был изменен по отношению к 

составу предыдущей, которая была проведена в этом 

же квартале 

5. В ОАО “ Стирол Автосервис” ревизоры вернулись 

через 20 дней после подписания акта ревизии для 

того, чтобы проверить по требованию руководителя 

контрольно-ревизионного отдела отдельные факты, 

отраженные в акте предыдущей ревизии 

6. В Горловском отделении Государственного 

Сбербанка в течение года была проведена ревизия 

7. По решению общего собрания акционеров 

Горловского филиала ЗАО «Приватбанк» в июле 

была проведена ревизия 

8. Ревизия проводилась на ОАО ”Авто” с 

привлечением специалистов различных отраслей 

9. В ходе ревизии в страховой группе “ТАСС” 

проверялись не все документы и регистры, а лишь 

некоторая их часть 

10. В ходе ревизии в Горловской автобазе узла связи 

часть документов проверялась сплошным способом, а 

часть выборочным 

2.Необходимо 

1. прочитать приведенные ниже принципы 

2. выбрать те принципы, которые относятся к 

принципам ревизии 

3. дать их характеристику 

Данные для выполнения: 

Принципы: 

1. Воспитательное воздействие 

2. Действенность 
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3. Ревизионная непосредственность 

4. Гласность 

5. Стимулирование 

6. Активность 

7. Всесторонность 

8. Всеохватность 

9. Систематичность 

10. Непрерывность 

11. Оценка фактов 

12. Внезапность 

13. Объективность 

14. Преемственность 

15. Полнота 

3.Необходимо 

1. прочитать приведенные ниже критерии 

2. выбрать те критерии, за которые контролер-

ревизор несет ответственность 

3. дополнить перечнем эти критерии 

Данные для выполнения 

Перечень параметров при соблюдении которых 

ревизор несет ответственность 

1. За полноту и качество проведенной ревизии 

2. За всесторонность и универсальность ревизии 

3. За достоверность и объективность 

4. За эффективность ревизии 

5. За сознательное искажение или сокрытие фактов 

краж (злоупотреблений) 

4.Необходимо 

1. прочитать приведенные ниже признаки 

классификации 

2. выбрать те признаки, по которым классифицируют 

ревизии 

3. привести пример видов ревизий по признакам 

Данные для выполнения 

Признаки классификации 

1. По порядку проведения 

2. По формам 

3. По источникам контрольных данных 

4. По видам 

5. По характеру проведения 

6. По способу осуществления 

7. По уровню образования специалистов 

8. По охвату объектов 

5.Необходимо установить, какие приемы контроля 

может применять ревизор для выявления нарушений 

Данные для выполнения 

1. В сличительной ведомости, составленной по 

результатам проведенной инвентаризации, 

неправильно отражена сумма естественной убыли 

2. Выдача наличных денег из кассы была оформлена 

расходным кассовым ордером по форме, 

предложенной новым бухгалтером предприятия 
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3. Отсутствует номер и дата на авансовом отчете 

4. На изготовление продукции было потрачено 

больше электроэнергии, чем предусмотрено по 

нормам. 

5. Несоответствие данных платежной ведомости на 

выдачу заработной платы, данным табелей по 

отдельным работникам 

6. Увеличение сумм путем приписок в графе “ сумма 

к выдаче ” после выплаты и проставления подписи 

лицом, которое получило деньги 

7. Выписка нарядов вымышленным лицам 

8. Неправильное начисление (завышение ) 

заработной платы 

9. Бухгалтер предприятия, использовала наличные 

средства из кассы для личных нужд и составила 

расходный кассовый ордер, в котором указала, что 

деньги были переданы дочернему предприятию. На 

дочернем предприятии денежные средства 

оприходованы не были 

10. Подделка подписей при получении денег лицам, 

которым выдана заработная плата 

6.Необходимо 

1. проанализировать ниже перечисленные 

требования, объяснить, какие из них можно отнести к 

обязанностям ревизора 

2. дополнить перечень требований 

Данные для выполнения 

1. Строго придерживаться Конституции РФ, законов 

РФ, прав и интересов граждан, предприятий, 

учреждений и организаций, охраняемых законом 

2. Неуклонно охранять интересы государства, 

решительно бороться с нарушителями 

государственной дисциплины при осуществлении 

хозяйственной деятельности на предприятиях 

различных форм собственности 

3. В случаях выявления злоупотреблений и 

нарушений действующего законодательства 

передавать правоохранительным органам материалы 

ревизии, а также сообщать о выявленных 

злоупотреблениях и нарушениях в государственные 

органы и органы, уполномоченные управлять 

государственным имуществом 

4. Оказывать всестороннюю помощь предприятиям в 

устранении выявленных недостатков 

Описание шкалы оценивания: 

Оценка: зачтено 

Описание характеристики выполнения знания: Оценка зачтено выставляется, если задание 

выполнено правильно или с незначительными недочетами 

Оценка: не зачтено 
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Описание характеристики выполнения знания: Выставляется «не зачтено», если работа не 

представлена на проверку, выполнена не верно или выполнена с ошибками 

КМ-4. Обобщающая оценка состояния бухгалтерского учета 

Формы реализации: Письменная работа 

Тип контрольного мероприятия: Контрольная работа 

Вес контрольного мероприятия в БРС: 20 

Процедура проведения контрольного мероприятия: Решенные задания по вариантам 

отправляются в СДО "Прометей" в рамках функционала "письменная работа" 

Краткое содержание задания: 
Контрольная точка направлена на развитие самостоятельности студентов, 

совершенствование и углубление знаний, умение использования дополнительной 

литературы  

Контрольные вопросы/задания: 

Уметь: анализировать и 

интерпретировать финансовую, 

бухгалтерскую и иную 

информацию, содержащуюся в 

отчетности предприятий 

различных форм собственности, 

организаций, ведомств и т.д. и 

использовать полученные 

сведения для принятия 

управленческих решений 

1.рассмотреть основы и принципы организации 

ревизионной работы на объектах разных 

организационно-правовых форм и форм 

собственности 

2.рассмотреть порядок составления обобщающего 

документа о состоянии бухгалтерского учета и 

достоверности отчетности организаций 

3.продемонстрировать основы и принципы 

организации ревизионной работы на объектах разных 

организационно-правовых форм и процесса 

обобщающей оценки состояния бухгалтерского учета 

Описание шкалы оценивания: 

Оценка: зачтено 

Описание характеристики выполнения знания: Оценка "зачтено" выставляется если задание 

выполнено правильно или с незначительными недочетами 

Оценка: не зачтено 

Описание характеристики выполнения знания: Оценка "не зачтено" выставляется если 

задание не выполнено в отведенный срок или результат не соответствует заданию 

КМ-5. Формы и методы финансово – экономического контроля 

Формы реализации: Компьютерное задание  

Тип контрольного мероприятия: Тестирование 

Вес контрольного мероприятия в БРС: 20 

Процедура проведения контрольного мероприятия: Технология проверки связана с 

выполнением контрольного теста по изученной теме. Время, отведенное на выполнение 

задания, устанавливается не более 30 минут. Количество попыток не более 3х. Тестирование 

проводится с использованием СДО "Прометей". К тестированию допускается пользователь, 

изучивший материалы, авторизированный уникальным логином и паролем 

Краткое содержание задания: 
Контрольная точка направлена на знание форм и методов финансово – экономического 

контроля 
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Контрольные вопросы/задания: 

Знать: современную 

методологию учета, 

использовать наиболее 

рациональные способы и формы 

учета 

1.В зависимости от времени осуществления по 

отношению к контролируемой деятельности объекта 

контроля в качестве форм финансово – 

экономического контроля выделяют: 

1. предварительный, текущий и последующий 

контроль 

2. ревизию и проверку 

3. методы, приемы и процедуры выявления 

отклонений от заданных параметров цели управления 

Ответ: 1 

2.Инвентаризация представляет собой: 

1. способ фактического контроля за сохранностью 

имущества организации, путем сопоставления 

фактических остатков ОС, ТМЦ, ден. ср-в и 

состояния расчетов, с соответствующими данными 

БУ на определенную дату и выявление отклонений. 

2. способ фактического контроля, основанный на 

проведении квалифицированными специалистами 

экспертизы действительных объемов и качества 

выполняемых работ, обоснованности нормативов 

материальных затрат и выхода готовой продукции, 

норм естественной убыли при хранении и 

транспортировке товарно-материальных ценностей, 

соблюдения технологических режимов, соответствия 

продукции стандартам и техническим условиям 

3. способ фактического контроля, предполагающий 

изучение организации труда и учета на рабочих 

местах, в цехах, на отдельных производственных 

участках и в организации в целом, проверку условий 

хранения товарно-материальных ценностей на 

складах, состояния пропускной системы, контроля за 

поступлением и отпуском товарно-материальных 

ценностей и т.п. 

Ответ: 1 

3.Наблюдение представляет собой: 

1. способ фактического контроля, предполагающий 

изучение организации труда и учета на рабочих 

местах, в цехах, на отдельных производственных 

участках и в организации в целом, проверку условий 

хранения товарно-материальных ценностей на 

складах, состояния пропускной системы, контроля за 

поступлением и отпуском товарно-материальных 

ценностей и т.п. 

2. способ фактического контроля, основанный на 

проведении квалифицированными специалистами 

экспертизы действительных объемов и качества 

выполняемых работ, обоснованности нормативов 

материальных затрат и выхода готовой продукции, 

норм естественной убыли при хранении и 

транспортировке товарно-материальных ценностей, 

соблюдения технологических режимов, соответствия 
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продукции стандартам и техническим условиям 

3. способ фактического контроля за сохранностью 

имущества организации, путем сопоставления 

фактических остатков ОС, ТМЦ, ден. ср-в и 

состояния расчетов, с соответствующими данными 

БУ на определенную дату и выявление отклонений 

Ответ: 1 

Описание шкалы оценивания: 

Оценка: 5 

Нижний порог выполнения задания в процентах: 85 

Описание характеристики выполнения знания: Оценка "отлично" выставляется если задание 

выполнено в полном объеме или выполнено преимущественно верно 

Оценка: 4 

Нижний порог выполнения задания в процентах: 75 

Описание характеристики выполнения знания: Оценка "хорошо" выставляется если 

большинство вопросов раскрыто. выбрано верное направление для решения задач 

Оценка: 3 

Нижний порог выполнения задания в процентах: 65 

Описание характеристики выполнения знания: Оценка "удовлетворительно" выставляется 

если задание преимущественно выполнено 
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СОДЕРЖАНИЕ ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ 

9 семестр 

Форма промежуточной аттестации: Экзамен 

Пример билета 

 

Процедура проведения 

В тесте 20 вопросов встречаются вопросы следующих типов:  1. с одним вариантом ответа ( в 

вопросах «один из многих», система сравнивает ответ слушателя с правильным ответом и 

автоматически выставляет за него назначенный балл) 2. с выбором нескольких вариантов 

ответов ( в вопросах «многие из многих» система оценивает каждый ответ отдельно; есть 

возможность разрешить слушателю получить за вопрос 0,75 балла, если он выберет 3 

правильных ответа из 4) 3. на соответствие слушатель должен привести в соответствие 

левую и правую часть ответа (в вопросах «соответствие» система оценивает каждый ответ 

отдельно; можно разрешить слушателю получить за вопрос 0,75 балла, если он выберет 3 

правильных ответа из 4) 4. развернутый ответ, вводится в вручную в специально отведенное 

поле (ручная оценка преподавателем) 

I. Перечень компетенций/индикаторов и контрольных вопросов проверки результатов 

освоения дисциплины 

1. Компетенция/Индикатор: ОПК-2(Компетенция)  

Вопросы, задания 
1.Виды контроля             

2.Основные задачи и направления внутреннего финансового контроля  

3.Подготовка и планирование проведения ревизии. Основные этапы и 

последовательность работы, их документирование      

4.Методы и специальные методические приемы документального и фактического 

контроля при проведении ревизии              

5.Обобщение материалов ревизии и контроль выполнения принятых решений  

Материалы для проверки остаточных знаний 
1.На всю финансово-хозяйственную деятельность контролируемого объекта, 

распространяются 

Ответы:  

а) требования по уплате налога на доходы физических лиц б) общие задачи в) 

требования по использованию производственных запасов 

Верный ответ: б 

2.Контроль финансовой деятельности юридических и физических лиц осуществляемый 

на основе закона, является 
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Ответы:  

а) инициативным б) внезапным в) обязательным 

Верный ответ: в 

3.На предприятиях (объединениях), в организациях и фирмах их руководителями и 

специалистами за деятельностью цехов, бригад, участков, служб и других внутренних 

хозяйственных формирований осуществляется контроль 

Ответы:  

а) внутриведомственный б) внутрифирменный в) внутрихозяйственный (внутренний) 

Верный ответ: в 

4.Результаты проведенной ревизии оформляются актом (справкой), который 

подписывается 

Ответы:  

а) проверяемым б) ревизующим в) государственным сотрудником 

Верный ответ: б 

5.Счетная палата Российской Федерации является 

Ответы:  

а) органом государственного финансового контроля федеральной исполнительной 

власти б) органом государственного финансового контроля федеральной 

законодательной власти в) любые органы, организации и учреждения в Российской 

Федерации независимо от видов и форм собственности и используемых средств г) 

независимым органом государственного финансового контроля 

Верный ответ: г 

2. Компетенция/Индикатор: ПК-5(Компетенция)  

Вопросы, задания 
1.Содержание и сущность финансово-хозяйственного контроля в современных условиях  

2.Взаимосвязь и отличия внешнего и внутреннего контроля, внутреннего 

управленческого контроля и ревизии 

3.Основные задачи и направления внешнего финансового контроля  

4.Организация ревизионной работы на объектах разных организационно-правовых форм 

собственности 

Материалы для проверки остаточных знаний 
1.Обязательный аудит — ежегодная обязательная аудиторская проверка ведения 

бухгалтерского учета и финансовой (бухгалтерской) отчетности организации или 

индивидуального предпринимателя, осуществляется 

Ответы:  

а) внешними управляющими б) профессиональными бухгалтерами в) аттестованными 

аудиторами 

Верный ответ: в 

2.Акт на списание основных средств (форма № ОС-3) оформляется при 

Ответы:  

а) модернизации объектов б) внутреннем перемещении основных средств в) ликвидации 

основных средств 

Верный ответ: в 

3.Функции финансового контроля в управлении хозяйственной деятельностью 

определяют его 

Ответы:  

а) содержание, цели и задачи б) процесс в) характеристику 

Верный ответ: а 

4.Предпринимательская деятельность по независимой проверке бухгалтерского учета и 

финансовой отчетности организаций и индивидуальных предпринимателей – это 
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Ответы:  

а) следствие б) аудит в) ревизия 

Верный ответ: б 

5.Предметом контроля являются 

Ответы:  

а) состояние и поведение объекта контроля б) органы и организации, осуществляющие 

финансово-экономический контроль в) объекты контроля г) методы, приемы и 

процедуры выявления отклонений от заданных параметров цели управления 

Верный ответ: а 

II. Описание шкалы оценивания 

Оценка: 5 

Нижний порог выполнения задания в процентах: 80 

Описание характеристики выполнения знания: Работа выполнена в рамках "продвинутого" 

уровня. Ответы на все вопросы даны верно. Четко сформулированы особенности 

практических решений. Студент показал при ответе на вопросы экзаменационного билета и 

на дополнительные вопросы, что владеет материалом изученной дисциплины, свободно 

применяет свои знания для объяснения различных явлений и решения задач 

Оценка: 4 

Нижний порог выполнения задания в процентах: 70 

Описание характеристики выполнения знания: Работа выполнена в рамках "базового" 

уровня. Большинство ответов даны верно. В части материала есть незначительные 

недостатки. Студент правильно выполнил задание и в основном правильно ответил на 

вопросы экзаменационного билета и на дополнительные вопросы, но допустил при этом 

незначительные ошибки 

Оценка: 3 

Нижний порог выполнения задания в процентах: 60 

Описание характеристики выполнения знания: Работа выполнена в рамках "порогового" 

уровня. Основная часть задания выполнена верно. Студент в ответах на вопросы 

экзаменационного билета допустил существенные и даже грубые ошибки, но затем исправил 

их сам, либо наметил правильный путь его выполнения 

III. Правила выставления итоговой оценки по курсу 

Оценка определяется по совокупности результатов текущего контроля успеваемости в 

соответствии с Положением о балльно-рейтинговой системе для студентов НИУ «МЭИ» 


