
рЕцЕнзия
На ОСНОВнУю Профессиональную образовательную программу высшего

образования
<<Логистика и управление закупками>

по направлению подготовки 38.03.02 Менеджмент

ОСНОвная профессионаJIьная образовательная программа (далее
образовательная гrрограллма) разработана в ФГБОУ ВО <<Национа-тrьный
исследовательский университет <<мэи> на кафедре Менеджмента в энергетике и
промыIrшенности (мэп) в соответствии с требованиями ФгоС во по
ЕапраыIению подготовки 38.03.02 Менеджмент (уровень бакалавриат),

утвержденного приказом Минобрнауки России от 12.08.2020 М 970.

1. Общая характерпстика образовательной программы
На рецензию цредставден KoMIuIeKT документов, реглаrr.tентирующий

содержание и орг{шизацию образовательЕого цроцесса при ре€шизации ооП по
ЕаправJIению подготовки 38.03.02 Менеджмент и включающий:

- каJIендарный учебный график;
- учебныЙ план;
- аннотации дисциплин, практик и государственной итоговой аттестации.
в соответствии с к€tлендарным учебным графиком и учебным планом срок

освоениrI программЫ по очно-заочной форме обучения - 4 года 11 месяцев -
сооmвеmсmвуеm ФГОС ВО.

в соответствии с уrебным планом трудоемкость образовательной
программы <<Логистика и управление закупкаI\{и) составляет 240 зачетных единиц
- сооmвепсmвуеm ФГОС ВО.

типы задач профессиона,rьной деятельности, к которым готовятся
выпускники в рамках освоения образовательной программы:

- организационно-управленческий.
сооmвеmсmвУюlz потребнОсти экономики в подготовке выпускЕиков, способных к
решеIrию профессиональных задач логистиlrеских систем в экоЕомике и
упрa!влении.

2. Описацие п оценка структуры образовательной программы
щель образовательной программы - нормативно-методическое обеспечение

реЕUIизации требований ФгоС во по нац)ЕвлеЕию подготовки 38.03.02
Менедяолент и на этой основе р€ввитие у обучаюIщlхся социапьно-лиtlностIlьтх
качеств, путем формирования универсаJIьньD(, общепрофессионЕUIьных и
профессиона-тrьных компетенций, способствующих его социальной мобильцости и
устойчивости на рынке труда.



При составлении учебного плана учтены требования к структуре и условиям
реаJIизации, сформулированные ФГОС ВО по цаправлению подготовки 38.03.02
МенеджN4ент.

В учебном плане для обеспечения формирования компетенций в
соответствии с выбраrrными типами задач профессиональной деятельности
представлен перечень дисциплин, практик, мероприятий государственной
итоговой аттестациrI обуrающихся, факультативЕьrх и элективIIьж дисциплин с
указанием их объема в часах и зачетIIьD( едицицaлх, последовательЕости и

распределения их по периодаlr,t обучения. В учебном Iшане вьцеJUIется объем

работы обl"rающихся в часах при контактной работе с цреподавателем по видам
занятий и объем сaшrостоятельной работы обу.rающихся в академиtIеских часах.

Для каждой дисциплины (модуля) и практики ук€tзывается форма промежуточной
аТТеСТации обlпrающихся.

Структура учебного плана образовательной
подготовки 38.0З.02 Менеджмент согласно
предусматривает обязательную часть и часть, формируемую
образовательных отношениЙ.

,Щисциплины обязательной части являются обязательными для изучения и
обеспечиваrот возможность реaшизации програп.rмы бакалавриата, формироваrrия
универс€lJIьных и общепрофессион€tJIьных компетенций.

ЩИСциплины части, формируемой участниками образовательных
отношений, отражают нсlправленность (профиль) прогрЕлп4мы и явJUIются
обязательньтми для изучения. Часть, формируемая }п{астIIикчlми образовательньпr
отношений, дает возможЕость расширения и углубления знаний, умений, IIавыков
и компетецций, определяемьж содержанием дисциплин обязательной части,
позволяеТ студентУ поJryчитЬ знаЕиjI, навыки и профессион€шьные компетенции
для успешIIОй профессиОцальноЙ деятельIlости и (или) дшrьнейшего обуrения в
магистратуре.

элективные факультативные дисциплины, направленные на

формирование, расширение и углубление компетенций, установлеЕньIх Фгос
ВО, включены в часть учебного плана,
образовательных отношениЙ.

формируемую участниками

Содержание рабочих процрЕ!п4м дисциплиц и практик соответствует
требованиям к уровню подготовки Обl"rаюцихся по Е€rправлению 38.03.02
Менеджмент.

в соответствии с ФГос Во по направJIению подготовки 38.03.02
менеджмент, блок црактик явJuIется обязательныrrл блоком основной
образователЬной програЛrмы и предусматривает 1"лебную и цроизводствеIIную
практику.

программы по
требованиям

направлению
Фгос во
участниками



Практики закрепляют знания и умения, приобретаемые обучающимися в
ПРОЦессе освоения дисциплин, вырабатывают практические навыки
сцособствуют комплексному формировaЕию у обучающrтхся универсаJIьньD(,
общепрофессион€tJIьных и профессионаJIьных компетенций.

Содержаrrие всех типов практик соответствует типад4 задач
профессиональной деятельности выIryскника.

Профессиона.тtьные компетенции соответствуют профессиоЕЕшIьным
стандартам (с )четом областей, сфер и типов задач гrрофессиональной
деятельности) и потребностям рынка труда.

3. Заключение
основная обр€вовательная программа ((логистика и управление закупками)

по направлению подготовки З8.03,02 Менеджмент сооmвеmсmвуеи цrебованиям
ФгоС вО по ЕапрЕlвлеЕию подготовки 38.03.02 Менеджмент (уровень
бакалавриат).

основная образовательная программа <<логистика и управление закупками>
пО направлению подготовки 38.03.02 Менеджмент (уровень бакалавриат)
сооmвеmсmвуе,z, современному уровню развития науки, техники и IIроизводства.
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