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1. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ПРАКТИКИ 

Цель практики – подготовка к осознанному и углубленному изучению дисциплин, отражающих специфику отраслевого 

производства; закрепление, расширение и углубление полученных теоретических знаний по изучаемым дисциплинам, приобретение 

практических навыков самостоятельной работы, выработка умений применять их при решении конкретных вопросов. 

Задачи практики: 
               - знакомство с организационной структурой предприятия (организации, учреждения) строительной отрасли, которое является 

базой производственной практики; 

               - изучение правил техники безопасности, охраны труда и производственной санитарии; 

               - знакомство с решением вопросов охраны окружающей среды и вопросами безопасности жизнедеятельности; 

               - знакомство с должностными и иными инструкциями; 

               - изучение методов испытаний физико-механических свойств строительных и конструкционных материалов; 

               - знакомство с инженерными изысканиями, проводимыми при проектировании и строительстве зданий и сооружений. 

 

Формируемые у обучающегося компетенции и запланированные результаты обучения по практике, соотнесенные с индикаторами 

достижения компетенций: 

Код и наименование компетенции  Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Запланированные результаты обучения 

ОПК-1 способностью решать 

стандартные задачи 

профессиональной деятельности на 

основе информационной и 

библиографической культуры с 

применением информационно-

коммуникационных технологий и с 

учетом основных требований 

информационной безопасности 

  знать: 

- теоретические основы поиска, анализа и 

использования нормативных и правовых 

документов в своей профессиональной 

деятельности. 

 

уметь: 

- использовать полученные знания для 

эффективной организации работы в области 

защиты производственного персонала и 

населения от возможных последствий аварий, 

катастроф, стихийных бедствий. 

ОПК-3 способностью работать с 

компьютером как средством 

управления информацией, работать 

  знать: 

- принципы организации операционной 

деятельности, основные методы и инструменты 
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Код и наименование компетенции  Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Запланированные результаты обучения 

с информацией из различных 

источников, в том числе в 

глобальных компьютерных сетях 

управления операционной деятельности. 

 

уметь: 

- уметь анализировать поведение потребителей и 

формирование спроса на основе знаний по- 

ведения организаций, структур рынков и 

конкурентной среды отрасли. 

ПК-1 проведение анализа 

архитектуры предприятия 

  знать: 

- особенности командной работы для достижения 

запланированного результата. 

 

уметь: 

- анализировать динамику макро- и 

микроэкономических показателей, использовать 

полученные данные для решения 

профессиональных задач. 

ПК-2 проведение исследования и 

анализа рынка информационных 

систем и информационно-

коммуникативных технологий 

  знать: 

- назначение и приемы использования 

современной аппаратуры и методов исследования 

в области объектов профессиональной 

деятельности. 

 

уметь: 

- анализировать и интерпретировать финансовую, 

бухгалтерскую и иную учетную и отчетную 

информацию экономических субъектов с целью 

разработки и осуществления стратегии 

организации. 

ПК-3 выбор рациональных 

информационных систем и 

  знать: 

- основные положения теорий в области 
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Код и наименование компетенции  Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Запланированные результаты обучения 

информационно коммуникативных 

технологий решения для 

управления бизнесом 

управленческих и социальных наук. 

 

уметь: 

- обобщать информацию, подготавливать справки 

и обзоры по вопросам нормативных и правовых 

документов в своей профессиональной 

деятельности. 

ПК-4 проведение анализа 

инноваций в экономике, управлении 

и информационно 

коммуникативных технологиях 

  знать: 

- общепринятые средства и способы 

автоматизации процесса подготовки проектной 

документации. 

 

уметь: 

- формулировать цели личностного и 

профессионального развития. 

ПК-6 управление контентом 

предприятия и Интернет-ресурсов, 

процессами создания и 

использования информационных 

сервисов (контент-сервисов) 

  знать: 

- методы обработки результатов. 

 

уметь: 

- планировать и осуществлять мероприятия, 

направленные на реализацию стратегии 

управления человеческими ресурсами 

организаций. 

ПК-9 организация взаимодействия с 

клиентами и партнерами в процессе 

решения задач управления 

информационной безопасностью 

ИТ-инфраструктуры предприятия 

  знать: 

- основные правовые документы, 

регламентирующие профессиональную 

деятельность. 

 

уметь: 

- внедрять изменения документооборота в 
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Код и наименование компетенции  Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Запланированные результаты обучения 

управлении организации. 

ПК-10 умение позиционировать 

электронное предприятие на 

глобальном рынке; формировать 

потребительскую аудиторию и 

осуществлять взаимодействие с 

потребителями, организовывать 

продажи в информационно-

телекоммуникационной сети 

«Интернет» 

  знать: 

- научные, философские, религиозные картины 

мира, нравственные обязанности человека. 

 

уметь: 

- выявлять сущность проблем, возникающих в 

процессе осуществления предпринимательской 

деятельности, и находить пути их решения. 

ПК-11 умение защищать права на 

интеллектуальную собственность 

  знать: 

- методы экспертизы и определения физических 

свойств строительных материалов. 

 

уметь: 

- обосновывать решения. 

ПК-13 умение проектировать и 

внедрять компоненты ИТ-

инфраструктуры предприятия, 

обеспечивающие достижение 

стратегических целей и поддержку 

бизнес-процессов 

  знать: 

- виды организационно-управленческих решений. 

 

уметь: 

- использовать результаты развития своих 

достоинств в профессиональной деятельности. 

ПК-14 умение осуществлять 

планирование и организацию 

проектной деятельности на основе 

стандартов управления проектами 

  знать: 

- каким образом оздоровительные системы 

физического воспитания влияют на укрепление 

здоровья и профилактику профессиональных 

заболеваний. 

 

уметь: 
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Код и наименование компетенции  Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Запланированные результаты обучения 

- кратко формулировать идею и логику 

исследования. 

ПК-15 умение проектировать 

архитектуру электронного 

предприятия 

  знать: 

- необходимый состав работ по инженерным 

изысканиям, необходимых при проектировании и 

строительстве зданий и сооружений. 

 

уметь: 

- навыками определения качества строительных 

материалов на основе экспериментальных 

исследований их свойств. 

ПК-16 умение разрабатывать 

контент и ИТ-сервисы предприятия 

и интернет ресурсов 

  знать: 

- знать грамматические правила русского языка, а 

также законы делового общения. 

 

уметь: 

- навыками проведения в инженерных изысканий, 

необходимых для строительства и реконструкции 

объектов строительства и жилищно-

коммунального хозяйства. 

ОК-1 способностью использовать 

основы философских знаний для 

формирования мировоззренческой 

позиции 

  знать: 

- актуальные проблемы развития международной 

экономики. 

 

уметь: 

- навыками социального взаимодействие и 

реализации своей роли в команде. 

ОК-4 способностью использовать 

основы правовых знаний в 

  знать: 

- категориальный аппарат и теоретические 

концепции международной экономики. 
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Код и наименование компетенции  Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Запланированные результаты обучения 

различных сферах деятельности  

уметь: 

- навыками использования информационно-

коммуникационные технологии для 

совершенствования профессиональной 

деятельности. 

ОК-5 способностью к 

коммуникации в устной и 

письменной формах на русском и 

иностранном языках для решения 

задач межличностного и 

межкультурного взаимодействия 

  знать: 

- содержание процесса формирования целей 

профессионального и личностного развития. 

 

уметь: 

- анализировать исходные данные, необходимые 

для расчета экономических и социально-

экономических показателей. 

ОК-9 способностью использовать 

приемы первой помощи, методы 

защиты в условиях чрезвычайных 

ситуаций 

  знать: 

- актуальные вопросы современной 

экономической науки. 

 

уметь: 

- использовать источники экономической, 

социальной, управленческой информации. 
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2. МЕСТО ПРАКТИКИ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ ВО  

Практика относится к части - "Вариативная", блока - "Практики", основной 

профессиональной образовательной программы (далее – образовательной программы) 

бакалавриата «Архитектура информационных систем предприятия» направления 38.03.05 

«Бизнес-информатика». 

3. МЕСТО И ВРЕМЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ  

Практика проводится в 6 и 8 семестрах. 

По способу проведения практика может относиться к стационарной и (или) выездной, 

что определяется местом ее прохождения. 

Практика проводится в организации, осуществляющей деятельность по направленности 

(профилю) образовательной программы (далее – профильная организация), и (или) 

непосредственно в структурном подразделении ФГБОУ ВО «НИУ «МЭИ» (далее – МЭИ). 

Для лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов место прохождения 

практики учитывает особенности их психофизического развития, индивидуальные 

возможности, состояние здоровья и требования по доступности. 

4. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ  

Общая трудоемкость производственной практики составляет 9 зачетных единиц, 324 

академических часов. 
 

Практика реализуется в форме практической подготовки. 

№ 

п/п 
Разделы (этапы) практики 

Трудоемкость, ак. часов 

Контактная 

работа 

Иная форма 

работы  

                     Семестр 6 

1 Подготовительный этап 0,5 26 

1.1 Получение индивидуальных заданий 0,5 26 

2 Основной этап 0,5 26 

2.1 Выполнение индивидуального задания 0,5 26 

3 Отчетный этап 1 53,5 

3.1 Сдача отчета и получение допуска к промежуточной 

аттестации 

0,5 26 

3.2 Промежуточная аттестация по практике 0,5 27,5 

4 Формы контроля 0,5 0 

4.1 Зачет с оценкой 0,5 - 

                      Итого за 6 семестр:                    2,5 105,5 

                     Семестр 8 

5 Подготовительный этап 0,5 53 
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№ 

п/п 
Разделы (этапы) практики 

Трудоемкость, ак. часов 

Контактная 

работа 

Иная форма 

работы  

5.1 Получение индивидуальных заданий 0,5 53 

6 Основной этап 0,5 53 

6.1 Выполнение индивидуального задания 0,5 53 

7 Отчетный этап 1 107,5 

7.1 Сдача отчета и получение допуска к промежуточной 

аттестации 

0,5 53 

7.2 Промежуточная аттестация по практике 0,5 54,5 

8 Формы контроля 0,5 0 

8.1 Зачет с оценкой 0,5 - 

                      Итого за 8 семестр:                    2,5 213,5 

                    Всего:                  5 319 

5. ТИПОВОЕ ЗАДАНИЕ НА ПРАКТИКУ 

1. 1. Ознакомиться с задачами и спецификой работы предприятия (организации), 

являющегося базой практики. 

2. Изучить:  

- нормативную базу 

- должностные инструкции специалиста;  

- технологию выполнения функций и задач, определяемых указанными должностными 

инструкциями и другими организационными документами;  

- другое.  

3. Приобрести профессиональные умения и опыт профессиональной деятельности 

применительно к технологическому типу задач профессиональной деятельности.  

4. Выполнить иные задания руководителя практики.  

5. По результатам практики составить индивидуальный письменный отчет по практике. 

По результатам практики должен быть составлен индивидуальный письменный отчет 

по практике.  

Отчет должен содержать конкретные сведения о работе, проделанной в период практики, и 

отражать результаты выполнения заданий, предусмотренных программой практики. 

Отчет должен содержать титульный лист, подписанный студентом с указанием детальной 

информации о параметрах обучения. 

Отчет проверяется руководителем практики от МЭИ, который принимает решение о допуске 

студента к защите отчета по практике. 

Отчет по практике – это специфическая форма письменных работ, позволяющая студенту 

обобщить свои знания и навыки, приобретенные за время прохождения производственной 

практики.  

Отчет по практике готовится индивидуально. 
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Цель отчета – осознать и зафиксировать компетенции, приобретенные студентом в 

результате освоения дисциплин и закрепленные им при прохождении практики. 

6. ФОРМЫ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ПО ПРАКТИКЕ 

Форма промежуточной аттестации в 6 семестре: зачет с оценкой 

Зачет с оценкой в форме представления отчета на бумажном носителе и(или) в 

электронном виде.. 

По результатам практики выставляется: 

– оценка 5 («отлично») - Отчет представлен на бумажном носители и (или) в 

электронном виде.  Обучающий получил положительную оценку по всем предусмотренным 

мероприятиям. На защите обучающийся дал на все вопросы правильные ответы, без 

недочетов; 

– оценка 4 («хорошо») - Отчет представлен на бумажном носители и (или) в 

электронном виде.  Обучающий получил положительную оценку по всем предусмотренным 

мероприятиям. На защите обучающийся дал на все вопросы ответы, при этом суммарно 

допущено не более двух ошибок; 

– оценка 3 («удовлетворительно») - Отчет представлен на бумажном носители и (или) в 

электронном виде.  Обучающий получил положительную оценку по всем предусмотренным 

мероприятиям. На защите обучающийся дал правильные ответы не менее чем на половину 

вопросов, либо при ответе часто допускались ошибки; 

– оценка 2 («неудовлетворительно») - Не представлен отчет на бумажном носители и 

(или) в электронном виде.  Обучающий получил отрицательную оценку по какому-либо из 

предусмотренных мероприятий. Правильно даны ответы менее чем на половину вопросов.. 

 

Зачет с оценкой выставляется по совокупности результатов текущего контроля 

успеваемости в соответствии с Положением о балльно-рейтинговой системе для студентов 

НИУ «МЭИ» и при наличии отчета на бумажном носителе и( или) в электронном виде..              

 

Форма промежуточной аттестации в 8 семестре: зачет с оценкой 

Зачет с оценкой в форме представления отчета на бумажном носителе и(или) в 

электронном виде.. 

По результатам практики выставляется: 

– оценка 5 («отлично») - Отчет представлен на бумажном носители и (или) в 

электронном виде.  Обучающий получил положительную оценку по всем предусмотренным 

мероприятиям. На защите обучающийся дал на все вопросы правильные ответы, без 

недочетов; 

– оценка 4 («хорошо») - Отчет представлен на бумажном носители и (или) в 

электронном виде.  Обучающий получил положительную оценку по всем предусмотренным 

мероприятиям. На защите обучающийся дал на все вопросы ответы, при этом суммарно 

допущено не более двух ошибок; 

– оценка 3 («удовлетворительно») - Отчет представлен на бумажном носители и (или) в 

электронном виде.  Обучающий получил положительную оценку по всем предусмотренным 

мероприятиям. На защите обучающийся дал правильные ответы не менее чем на половину 

вопросов, либо при ответе часто допускались ошибки; 

– оценка 2 («неудовлетворительно») - Не представлен отчет на бумажном носители и 

(или) в электронном виде.  Обучающий получил отрицательную оценку по какому-либо из 

предусмотренных мероприятий. Правильно даны ответы менее чем на половину вопросов.. 
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Зачет с оценкой выставляется по совокупности результатов текущего контроля 

успеваемости в соответствии с Положением о балльно-рейтинговой системе для студентов 

НИУ «МЭИ» и при наличии отчета на бумажном носителе и( или) в электронном виде..              

 

В приложение к диплому выносится оценка за 8 семестр. 

Примечание: оценочные материалы по практике приведены в фонде оценочных 

материалов ОПОП. 

 

7. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

ПРАКТИКИ  

Архив и научно-техническая библиотека профильной организации. 

Материалы, полученные во время прохождения практики. 

При прохождении практики в МЭИ – НТБ МЭИ и электронные библиотечные системы. 

 

7.1 Лицензионное и свободно распространяемое программное обеспечение: 
1. СДО "Прометей" 

2. Office / Российский пакет офисных программ 

3. Windows / Операционная система семейства Linux 

4. Майнд Видеоконференции 

 

7.2 Интернет-ресурсы, включая профессиональные базы данных и 

информационно-справочные системы: 
1. ЭБС Лань - https://e.lanbook.com/ 

2. ЭБС "Университетская библиотека онлайн" - 

http://biblioclub.ru/index.php?page=main_ub_red 

3. Научная электронная библиотека - https://elibrary.ru/ 

4. Электронная библиотека МЭИ (ЭБ МЭИ) - http://elib.mpei.ru/login.php 

5. Портал открытых данных Российской Федерации - https://data.gov.ru 

6. База открытых данных Министерства труда и социальной защиты РФ - 

https://rosmintrud.ru/opendata 

7. База открытых данных профессиональных стандартов Министерства труда и 

социальной защиты РФ - http://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-

blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/ 

8. База открытых данных Министерства экономического развития РФ - 

http://www.economy.gov.ru 

9. База открытых данных Росфинмониторинга - http://www.fedsfm.ru/opendata 

10. Электронная открытая база данных "Polpred.com Обзор СМИ" - 

https://www.polpred.com 

8. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРАКТИКИ  

Профильная организация и (или) структурное подразделение МЭИ. 

Плановые характеристики помещений указаны в таблице. 

Тип помещения Номер аудитории, 

наименование 

Оснащение  

Помещения для 

самостоятельной 

работы 

НТБ-303, 

Компьютерный 

читальный зал 

стол компьютерный, стол письменный, стул, 

принтер, кондиционер, вешалка для одежды, 

светильник потолочный с диодными 

лампами, компьютерная сеть с выходом в 

Интернет, компьютер персональный 
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Учебные аудитории 

для проведения 

практических занятий, 

КР и КП 

Ж-417/1, 

Компьютерный 

класс ИДДО 

стол преподавателя, принтер, компьютер 

персональный, стол компьютерный, стол 

письменный, шкаф для документов, шкаф для 

одежды, светильник потолочный с 

люминесцентными лампами, электрические 

розетки, кондиционер, информационные 

(интернет) розетки, коммутатор, 

компьютерная сеть с выходом в Интернет, 

доска маркерная передвижная, стенд 

информационный 

Учебные аудитории 

для проведения 

промежуточной 

аттестации 

Ж-417/1, 

Компьютерный 

класс ИДДО 

стол преподавателя, принтер, компьютер 

персональный, стол компьютерный, стол 

письменный, шкаф для документов, шкаф для 

одежды, светильник потолочный с 

люминесцентными лампами, электрические 

розетки, кондиционер, информационные 

(интернет) розетки, коммутатор, 

компьютерная сеть с выходом в Интернет, 

доска маркерная передвижная, стенд 

информационный 

Учебные аудитории 

для проведения 

лекционных занятий и 

текущего контроля 

Ж-417/6, Белая 

мультимедийная 

студия; Ж-417/7, 

Световая черная 

студия 

светильник потолочный с люминесцентными 

лампами, электрические розетки, 

информационные (интернет) розетки, стол 

компьютерный, мультимедийный проектор, 

компьютер персональный, доска 

интерактивная, компьютерная сеть с выходом 

в Интернет, оборудование 

специализированное, светильник настенный, 

мультимедийный проектор, информационные 

(интернет) розетки, экран, компьютерная сеть 

с выходом в Интернет, компьютер 

персональный, микрофон, стул 

Помещения для 

консультирования 

Ж-200б, 

Конференц-зал 

ИДДО 

стол, стул, светильник потолочный, 

кондиционер, компьютер персональный 

Помещения для 

хранения оборудования 

и учебного инвентаря 

Ж-417 /2а, 

Помещение для 

инвентаря 

стеллаж  для хранения инвентаря, светильник 

потолочный с люминесцентными лампами, 

экран, указка, спортивный инвентарь, 

канцелярский принадлежности, 

хозяйственный инвентарь, архивные 

документы, дипломные и курсовые работы 

студентов, запасные комплектующие для 

оборудования 
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Приложение А 

 

БАЛЛЬНО-РЕЙТИНГОВАЯ СТРУКТУРА ПРАКТИКИ 

Производственная практика: практика по получению профессиональных умений и 

опыта профессиональной деятельности 

 

6 семестр              

Перечень контрольных мероприятий текущего контроля успеваемости: 
 

КМ-1 Своевременность получения задания и начала его выполнения 

КМ-2 Готовность к решению поставленных задач профессиональной деятельности 

КМ-2 Равномерность работы в течение практики 

КМ-3 Выполнение задания на практику в полном объеме 

КМ-5 Качество оформления отчетной документации 

 

Вид промежуточной аттестации – зачет с оценкой 

 

               Трудоемкость практики - 3 з.е.              

Раздел дисциплины 

Веса контрольных мероприятий, % 

Индекс КМ: КМ-1 КМ-2 КМ-2 КМ-3 
КМ-

5 

Срок КМ: 19 20 22 22 22 

Текущий контроль прохождения практики + + + + + 

Вес КМ: 10 30 30 20 10 

8 семестр              

Перечень контрольных мероприятий текущего контроля успеваемости: 
 

КМ-6 Своевременность получения задания и начала его выполнения 

КМ-7 Равномерность работы в течение практики 

КМ-8 Выполнение задания на практику в полном объеме 

КМ-9 Готовность к решению поставленных задач профессиональной деятельности 

КМ-

10 

Качество оформления отчетной документации 

 

Вид промежуточной аттестации – зачет с оценкой 

 

               Трудоемкость практики - 6 з.е.              

Раздел дисциплины 

Веса контрольных мероприятий, % 

Индекс КМ: КМ-6 КМ-7 КМ-8 КМ-9 
КМ-

10 

Срок КМ: 19 20 22 22 22 

Текущий контроль прохождения практики + + + + + 

Вес КМ: 10 30 30 20 10 

 


