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Оценочные материалы по практике предназначены для оценки достижения обучающимися запланированных результатов обучения по 

практике, этапа формирования запланированных компетенций, прохождения практики. 

 

Оценочные материалы по практике включают оценочные средства для проведения текущего контроля и промежуточной аттестации. 

Запланированные результаты обучения по практике, соотнесенные с индикаторами достижения компетенций: 

 

Код и наименование компетенции  Код и наименование индикатора до-

стижения компетенции 

Запланированные результаты обучения 

ОПК-2 готовностью руководить 

коллективом в сфере своей профес-

сиональной деятельности, толе-

рантно воспринимая социальные, 

этнические, конфессиональные и 

культурные различия 

  знать: 

- актуальные вопросы современной экономиче-

ской науки. 

 

уметь: 

- анализировать исходные данные, необходимые 

для расчета экономических и социально-

экономических показателей. 

ОПК-3 способностью принимать 

организационно-управленческие 

решения 

  знать: 

- содержание процесса формирования целей про-

фессионального и личностного развития. 

 

уметь: 

- формулировать цели личностного и профессио-

нального развития. 

ПК-8 способностью готовить анали-

тические материалы для оценки ме-

роприятий в области экономической 

политики и принятия стратегиче-

ских решений на микро- и макро-

уровне 

  знать: 

- категориальный аппарат и теоретические кон-

цепции международной экономики. 

 

уметь: 

- кратко формулировать идею и логику исследо-

вания. 
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Код и наименование компетенции  Код и наименование индикатора до-

стижения компетенции 

Запланированные результаты обучения 

ПК-9 способностью анализировать 

и использовать различные источни-

ки информации для проведения 

экономических расчетов 

  знать: 

- актуальные проблемы развития международной 

экономики. 

 

уметь: 

- использовать источники экономической, соци-

альной, управленческой информации. 

ПК-10 способностью составлять 

прогноз основных социально-

экономических показателей дея-

тельности предприятия, отрасли, 

региона и экономики в целом 

  знать: 

- знать грамматические правила русского языка, а 

также законы делового общения. 

 

уметь: 

- навыками определения качества строительных 

материалов на основе экспериментальных иссле-

дований их свойств. 

ОК-2 готовностью действовать в 

нестандартных ситуациях, нести 

социальную и этическую ответ-

ственность за принятые решения 

  знать: 

- особенности командной работы для достижения 

запланированного результата. 

 

уметь: 

- навыками социального взаимодействие и реали-

зации своей роли в команде. 

ОК-3 готовностью к саморазвитию, 

самореализации, использованию 

творческого потенциала 

  знать: 

- методы экспертизы и определения физических 

свойств строительных материалов. 

 

уметь: 

- навыками использования информационно-

коммуникационные технологии для совершен-

ствования профессиональной деятельности. 
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Содержание оценочных средств. Шкала и критерии оценивания. 

Текущий контроль 

Текущий контроль проводится в течение периода прохождения практики. 

 

4 семестр 

№ Контрольные мероприятия Оцен-

ка 
Шкала оценивания 

1 Своевременность получения зада-

ния и начала его выполнения 

5 Задание получено в срок, подписано препо-

давателем и студентом, принято к исполне-

нию 

2 Оценка "неудовлетворительно" выставляется, 

если не выполнены условия для оценки "5" 

2 Равномерность работы в течение 

практики 

5 Выполнено не менее 30% объема задания на 

практику 

2 Не выполнены условия для оценки "5" 

3 Выполнение задания на практику в 

полном объеме 

5 Выполнено 100% объема задания на практи-

ку 

2 Не выполнены условия для оценки "5" 
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Промежуточная аттестация 

Форма промежуточной аттестации в 4 семестре: зачет 

Промежуточная аттестация проводится в соответствии с положением о промежуточной 

аттестации ФГБОУ ВО «НИУ «МЭИ». 

К промежуточной аттестации допускаются студенты, предоставившие комплект доку-

ментов по результатам практики, проверенный руководителем практики от МЭИ, и полу-

чившие положительную оценку по текущему контролю по практике. 

На промежуточной аттестации по результатам прохождения практики обучающемуся 

задаются теоретические и практические вопросы по представленному отчету и/или презен-

тации. 

Примерный перечень вопросов к промежуточной аттестации по практике: 

1.Что такое система качества? 

2.На примере задания и отчета по практике покажите, что Вами проведен критический 

анализ найденной в результате поиска информации 

3.Приведите примеры выполнения Вами поиска необходимой информации 

4.Методы проведения научных исследований 

5.Методы исследования для решения поставленной задачи 

6.Какие направления внеурочной деятельности в МЭИ присутствуют 

7.В чем особенности организации зачетной и экзаменационной сессии в МЭИ 

По результатам прохождения практики выставляется: 

– оценка «зачтено» - Отчет представлен на бумажном носители и (или) в электронном 

виде.  Обучающий получил положительную оценку по всем предусмотренным мероприяти-

ям.; 

– оценка «не зачтено» - Не представлен отчет на бумажном носители и (или) в элек-

тронном виде.  Обучающий получил отрицательную оценку по какому-либо из предусмот-

ренных мероприятий.. 

 

В приложение к диплому выносится оценка за 4 семестр. 
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Приложение А 

 

БАЛЛЬНО-РЕЙТИНГОВАЯ СТРУКТУРА ПРАКТИКИ 

Производственная практика: практика по получению профессиональных 

умений и опыта профессиональной деятельности 
(название практики) 

 

4 семестр              

Перечень контрольных мероприятий текущего контроля успеваемости: 
 

КМ-1 Своевременность получения задания и начала его выполнения 

КМ-2 Равномерность работы в течение практики 

КМ-3 Выполнение задания на практику в полном объеме 

 

Вид промежуточной аттестации – зачет 

 

               Трудоемкость практики - 6 з.е.              

Раздел дисциплины 

Веса контрольных мероприятий, % 

Индекс КМ: КМ-1 КМ-2 КМ-3 

Срок КМ: 1 8 16 

Текущий контроль прохождения практики + + + 

Вес КМ: 10 30 60 

 


