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Оценочные материалы по практике предназначены для оценки достижения обучающимися запланированных результатов обучения по 

практике, этапа формирования запланированных компетенций, прохождения практики. 

 

Оценочные материалы по практике включают оценочные средства для проведения текущего контроля и промежуточной аттестации. 

Запланированные результаты обучения по практике, соотнесенные с индикаторами достижения компетенций: 

 

Код и наименование компетенции  Код и наименование индикатора до-

стижения компетенции 

Запланированные результаты обучения 

УК-6 Способен определять и реали-

зовывать приоритеты собственной 

деятельности и способы ее совер-

шенствования на основе самооцен-

ки 

ИД-1УК-6 Оценивает свои ресурсы и их 

пределы (личностные, ситуативные, 

временные), оптимально их использу-

ет для успешного выполнения пору-

ченного задания 

знать: 

- основные приемы эффективного управления 

собственным временем. 

 

уметь: 

- эффективно планировать и контролировать соб-

ственное время. 

ИД-2УК-6 Определяет приоритеты лич-

ностного роста и способы совершен-

ствования собственной деятельности 

на основе самооценки 

знать: 

- основные методики самоконтроля, саморазвития 

и самообразования на протяжении всей жизни с 

использованием цифровых средств. 

 

уметь: 

- использовать методы саморегуляции, самораз-

вития и самообучения в течение всей жизни с ис-

пользованием цифровых средств. 

ПК-1 Способен выстраивать систе-

му управления охраной труда в со-

ответствии с ESG-принципами 

ИД-1ПК-1 Демонстрирует умение раз-

рабатывать основные процедуры 

управления охраной труда на предпри-

ятиях 

знать: 

- основные процедуры управления охраной труда 

на предприятиях; 

- методики сбора и обработки информации с ис-

пользованием цифровых средств, а также акту-

альные российские и зарубежные источники ин-

формации в сфере профессиональной деятельно-
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Код и наименование компетенции  Код и наименование индикатора до-

стижения компетенции 

Запланированные результаты обучения 

сти; 

- источники информации, методы анализа ин-

формации, поисковые системы и системы хране-

ния информации. 

 

уметь: 

- с использованием цифровых средств, осуществ-

лять критический анализ и синтез информации, 

полученной из разных источников, и решать 

стандартные задачи профессиональной деятель-

ности с использованием цифровых средств и с 

учетом основных требований информационной 

безопасности; 

- разрабатывать основные процедуры управления 

охраной труда на предприятиях; 

- выбирать современные информационные техно-

логии и цифровые средства коммуникации, в том 

числе отечественного производства, а также уста-

навливать и поддерживать контакты, обеспечи-

вающие успешную работу в коллективе и приме-

нять основные методы и нормы социального вза-

имодействия для реализации своей роли и взаи-

модействия внутри команды с использованием 

дистанционных технологий. 

ПК-2 Способен анализировать 

условия труда и применять знания и 

опыт в сфере техносферной без-

опасности для решения профессио-

нальных задач 

ИД-1ПК-2 Демонстрирует умение иден-

тифицировать вредные и опасные про-

изводственные факторы в соответ-

ствии с методикой проведения специ-

альной оценки условий труда 

знать: 

- современные информационные технологии и 

цифровые средства коммуникации, в том числе 

отечественного производства, а также основные 

приемы и нормы социального взаимодействия и 

технологии межличностной и групповой комму-
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Код и наименование компетенции  Код и наименование индикатора до-

стижения компетенции 

Запланированные результаты обучения 

никации; 

- основные математические приложения и физи-

ческие законы, явления и процессы, на которых 

основаны принципы действия объектов профес-

сиональной деятельности, а также аппарат теоре-

тического и экспериментального исследования; 

- вредные и опасные производственные факторы 

в соответствии с методикой проведения специ-

альной оценки условий труда; 

- информационные, компьютерные и сетевые 

технологии для поиска и обработки информации. 

 

уметь: 

- применять методики поиска, сбора и обработки 

информации; 

- идентифицировать вредные и опасные произ-

водственные факторы в соответствии с методикой 

проведения специальной оценки условий труда. 

ИД-2ПК-2 Демонстрирует готовность 

разрабатывать отчетную документа-

цию по результатам проведения спе-

циальной оценки условий труда 

знать: 

- принципы, методы и средства решения стан-

дартных задач профессиональной деятельности с 

использованием цифровых средств и с учетом ос-

новных требований информационной безопасно-

сти. 

 

уметь: 

- применять средства информационных техноло-

гий для поиска, хранения, обработки, анализа и 

представления информации; 

- анализировать документацию по результатам 
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Код и наименование компетенции  Код и наименование индикатора до-

стижения компетенции 

Запланированные результаты обучения 

проведения специальной оценки условий труда; 

- разрабатывать отчетную документацию по ре-

зультатам проведения специальной оценки усло-

вий труда. 
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Содержание оценочных средств. Шкала и критерии оценивания. 

Текущий контроль 

Текущий контроль проводится в течение периода прохождения практики. 

 

3 семестр 

№ Контрольные мероприятия Оцен-

ка 
Шкала оценивания 

1 Своевременное получение задания 5 («от-

лично») 

Оценка "отлично" выставляется если задание 

выполнено в полном объеме или выполнено 

преимущественно верно 

4 («хо-

рошо») 

Оценка "хорошо" выставляется если боль-

шинство вопросов раскрыто. выбрано верное 

направление для решения задач 

3 

(«удо-

влетво-

ритель-

но») 

Оценка "удовлетворительно" выставляется 

если задание преимущественно выполнено 

2 («не-

удовле-

твори-

тель-

но») 

Оценка "неудовлетворительно" выставляется 

если задание выполнено неверно или пре-

имущественно не выполнено 

2 Своевременное начало выполнения 

задания 

5 («от-

лично») 

Оценка "отлично" выставляется если задание 

выполнено в полном объеме или выполнено 

преимущественно верно 

4 («хо-

рошо») 

Оценка "хорошо" выставляется если боль-

шинство вопросов раскрыто. выбрано верное 

направление для решения задач 

3 

(«удо-

влетво-

ритель-

но») 

Оценка "удовлетворительно" выставляется 

если задание преимущественно выполнено 

2 («не-

удовле-

твори-

тель-

но») 

Оценка "неудовлетворительно" выставляется 

если задание выполнено неверно или пре-

имущественно не выполнено 

3 Формирование отчета по практике 5 («от-

лично») 

Оценка "отлично" выставляется если задание 

выполнено в полном объеме или выполнено 

преимущественно верно 

4 («хо-

рошо») 

Оценка "хорошо" выставляется если боль-

шинство вопросов раскрыто. выбрано верное 

направление для решения задач 

3 

(«удо-

влетво-

Оценка "удовлетворительно" выставляется 

если задание преимущественно выполнено 
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№ Контрольные мероприятия Оцен-

ка 
Шкала оценивания 

ритель-

но») 

2 («не-

удовле-

твори-

тель-

но») 

Оценка "неудовлетворительно" выставляется 

если задание выполнено неверно или пре-

имущественно не выполнено 
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Промежуточная аттестация 

Форма промежуточной аттестации в 3 семестре: зачет с оценкой 

Промежуточная аттестация проводится в соответствии с положением о промежуточной 

аттестации ФГБОУ ВО «НИУ «МЭИ». 

К промежуточной аттестации допускаются студенты, предоставившие комплект доку-

ментов по результатам практики, проверенный руководителем практики от МЭИ, и полу-

чившие положительную оценку по текущему контролю по практике. 

На промежуточной аттестации по результатам прохождения практики обучающемуся 

задаются теоретические и практические вопросы по представленному отчету и/или презен-

тации. 

Примерный перечень вопросов к промежуточной аттестации по практике: 

1.Оптимальное использование личных пределов  

2.Способы совершенствования собственной деятельности на основе самооценки 

3.Основные процедуры управления охраной труда на предприятиях 

4.Содержание отчетной документации по результатам проведения специальной оценки 

условий труда 

5.Идентификация вредных и опасных производственных факторов в соответствии с ме-

тодикой проведения специальной оценки условий труда 

По результатам прохождения практики выставляется: 

– оценка 5 («отлично») - Работа выполнена в рамках "продвинутого" уровня. Ответы 

даны верно, четко сформулированные особенности практических решений; 

– оценка 4 («хорошо») - Работа выполнена в рамках "базового" уровня. Большинство 

ответов даны верно. В части материала есть незначительные недостатки; 

– оценка 3 («удовлетворительно») - Работа выполнена в рамках "порогового" уровня. 

Основная часть задания выполнена верно. на вопросы углубленного уровня; 

– оценка 2 («неудовлетворительно») - Работа не выполнена или выполнена преимуще-

ственно неправильно. 

 

В приложение к диплому выносится оценка за 3 семестр. 
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Приложение А 

 

БАЛЛЬНО-РЕЙТИНГОВАЯ СТРУКТУРА ПРАКТИКИ 

Учебная практика: практика по получению навыков работы с 

программным обеспечением применительно к области (сфере) 

профессиональной деятельности 
(название практики) 

 

3 семестр              

Перечень контрольных мероприятий текущего контроля успеваемости: 
 

КМ-1 Своевременное получение задания 

КМ-2 Своевременное начало выполнения задания 

КМ-3 Формирование отчета по практике 

 

Вид промежуточной аттестации – зачет с оценкой 

 

               Трудоемкость практики - 4 з.е.              

Раздел дисциплины 

Веса контрольных мероприятий, % 

Индекс КМ: КМ-1 КМ-2 КМ-3 

Срок КМ: 6 9 12 

Текущий контроль прохождения практики + + + 

Вес КМ: 25 50 25 

 


