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1. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

Цель освоения дисциплины: Целью учебной дисциплины «Финансовая политика 

корпораций» является формирование у студентов современных теоретических знаний и 

практических навыков по осуществлению долгосрочной и краткосрочной финансовой политики 

предприятия 

Задачи дисциплины 

 - показать роль финансовой политики как экономического инструмента управления 

корпорацией;; 

 - раскрыть сущность, структуру, и направления долгосрочной и краткосрочной финансовой 

политики;; 

 - изучить составляющие краткосрочной финансовой политики и планирования.. 

 

Формируемые у обучающегося компетенции и запланированные результаты обучения по 

дисциплине, соотнесенные с индикаторами достижения компетенций: 

Код и наименование 

компетенции  
Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

Запланированные результаты обучения 

ПК-2 Способен 

участвовать в разработке 

политики корпоративного 

финансирования 

ИД-4ПК-2 Обосновывает 

оптимальную структуру 

капитала и определяет 

требуемую доходность на 

собственный капитал 

компании 

знать: 

- основы финансового планирования 

предприятия, способы осуществления 

финансовых взаимоотношений с 

организациями, органами 

государственной власти и местного 

самоуправления; способы привлечения 

финансовых средств в инвестиции.; 

- понятие,содержание, цели и задачи 

формирования финансовой политики 

корпорации. 

 

уметь: 

- использовать аналитические 

показатели экономического развития 

при обосновании финансовой политики 

корпорации, финансовой стратегии, 

адекватной условиям хозяйственной 

деятельности корпорации.; 

- анализировать и интерпретировать 

финансовую, бухгалтерскую и иную 

информацию, содержащуюся в 

отчетности корпорации., использовать 

полученные сведения для разработки и 

реализации финансовой политики, 

принятия управленческих решений.. 

ПК-2 Способен 

участвовать в разработке 

политики корпоративного 

финансирования 

ИД-7ПК-2 Разрабатывает и 

участвует в реализации 

краткосрочной и 

долгосрочной финансовой 

политики корпорации 

знать: 

- способы и методы расчетов для 

составления экономических планов, 

обосновать их и представлять 

результаты для формирования 

финансовой работы предприятия;. 

 

уметь: 

- оценивать конкретные ситуации, 



4 

 

Код и наименование 

компетенции  
Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

Запланированные результаты обучения 

возникающие в процессе реализации 

финансовой политики, 

инвестиционного управления 

капиталом, финансированием и 

формированием дивидендной политики 

корпорации, разрабатывать наиболее 

эффективные пути решения 

возникающих финансовых проблем.. 

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ ВО  

Дисциплина относится к основной профессиональной образовательной программе 

Корпоративные финансы (далее – ОПОП), направления подготовки 38.03.01 Экономика, уровень 

образования: высшее образование - бакалавриат. 

Базируется на уровне среднего общего образования. 

Результаты обучения, полученные при освоении дисциплины, необходимы при выполнении 

выпускной квалификационной работы. 
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3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ  

3.1 Структура дисциплины 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 5 зачетных единиц, 180 часов.  

 

№ 

п/п 

Разделы/темы 

дисциплины/формы 

промежуточной 

аттестации 

В
се

го
 ч

ас
о

в
 

н
а 

р
аз

д
ел

 

С
ем

ес
тр

 Распределение трудоемкости раздела (в часах) по видам учебной работы 

Содержание самостоятельной работы/ 

методические указания 

Контактная работа СР 

Лек Лаб Пр 
Консультация ИКР 

ПА 
Работа в 

семестре 

Подготовка к 

аттестации 

/контроль КПР ГК ИККП ТК 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 
1 Содержание и 

основные элементы 

финансовой политики 

фирмы 

34 8 2 - 2 - - - - - 30 - Подготовка к текущему контролю: 
Повторение материала по разделу 

"Содержание и основные элементы 

финансовой политики фирмы" 
Подготовка к контрольной работе: 
Изучение материалов по разделу 

Содержание и основные элементы 

финансовой политики фирмы и подготовка к 

контрольной работе 
Подготовка к практическим занятиям: 
Изучение материала по разделу "Содержание 

и основные элементы финансовой политики 

фирмы" подготовка к выполнению заданий 

на практических занятиях 
Самостоятельное изучение 

теоретического материала: Изучение 

дополнительного материала по разделу 

"Содержание и основные элементы 

финансовой политики фирмы" 
Изучение материалов литературных 

источников: 
[1], 5-16 
[2], 7-27 

1.1 Содержание и цели 

финансовой политики. 
17 1 - 1 - - - - - 15 - 

1.2 Содержание и 

отличия долгосрочной 

и краткосрочной 

финансовой политики. 

Финансовая стратегия 

компании. 

17 1 - 1 - - - - - 15 - 

2 Финансовое 

планирование и 

бюджетирование в 

компании. 

34 2 - 2 - - - - - 30 - Подготовка к текущему контролю: 
Повторение материала по разделу 

"Финансовое планирование и 

бюджетирование в компании." 
Подготовка к контрольной работе: 2.1 Содержание и цели 17 1 - 1 - - - - - 15 - 
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финансового 

планирования. 
Изучение материалов по разделу 

Финансовое планирование и 

бюджетирование в компании. и подготовка к 

контрольной работе 
Подготовка к практическим занятиям: 
Изучение материала по разделу "Финансовое 

планирование и бюджетирование в 

компании." подготовка к выполнению 

заданий на практических занятиях 
Самостоятельное изучение 

теоретического материала: Изучение 

дополнительного материала по разделу 

"Финансовое планирование и 

бюджетирование в компании." 
Изучение материалов литературных 

источников: 
[1], 127-190 

2.2 Финансовое 

бюджетирование 

компании. 

17 1 - 1 - - - - - 15 - 

3 Долгосрочная 

финансовая политика 

как основа 

финансовой стратегии 

компании. 

36 2 - 4 - - - - - 30 - Подготовка к текущему контролю: 
Повторение материала по разделу 

"Долгосрочная финансовая политика как 

основа финансовой стратегии компании." 
Подготовка к контрольной работе: 
Изучение материалов по разделу 

Долгосрочная финансовая политика как 

основа финансовой стратегии компании. и 

подготовка к контрольной работе 
Подготовка к практическим занятиям: 
Изучение материала по разделу 

"Долгосрочная финансовая политика как 

основа финансовой стратегии компании." 

подготовка к выполнению заданий на 

практических занятиях 
Самостоятельное изучение 

теоретического материала: Изучение 

дополнительного материала по разделу 

"Долгосрочная финансовая политика как 

основа финансовой стратегии компании." 
Изучение материалов литературных 

источников: 

3.1 Управление 

капиталом. 

Дивидендная 

политика. Управление 

активами 

18 1 - 2 - - - - - 15 - 

3.2 Заемные средства 

фирмы и способы ее 

долгосрочного 

финансирования. 

18 1 - 2 - - - - - 15 - 
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[1], 19-60 
4 Краткосрочная 

финансовая политика 

как элемент 

финансовой стратегии 

компании. 

36 2 - 4 - - - - - 30 - Подготовка к текущему контролю: 
Повторение материала по разделу 

"Краткосрочная финансовая политика как 

элемент финансовой стратегии компании." 
Подготовка к контрольной работе: 
Изучение материалов по разделу 

Краткосрочная финансовая политика как 

элемент финансовой стратегии компании. и 

подготовка к контрольной работе 
Подготовка к практическим занятиям: 
Изучение материала по разделу 

"Краткосрочная финансовая политика как 

элемент финансовой стратегии компании." 

подготовка к выполнению заданий на 

практических занятиях 
Самостоятельное изучение 

теоретического материала: Изучение 

дополнительного материала по разделу 

"Краткосрочная финансовая политика как 

элемент финансовой стратегии компании." 
Изучение материалов литературных 

источников: 
[1], 64-125 

4.1 Содержание и 

назначение 

краткосрочной 

финансовой политики. 

18 1 - 2 - - - - - 15 - 

4.2 Направления и 

методы оптимизации 

денежных потоков 

фирмы. 

18 1 - 2 - - - - - 15 - 

5 Краткосрочное 

кредитование и его 

роль в формировании 

краткосрочной 

финансовой политики 

фирмы. 

39.7 4 - 4 - - - - - 31.7 - Подготовка к текущему контролю: 
Повторение материала по разделу 

"Краткосрочное кредитование и его роль в 

формировании краткосрочной финансовой 

политики фирмы." 
Подготовка к контрольной работе: 
Изучение материалов по разделу 

Краткосрочное кредитование и его роль в 

формировании краткосрочной финансовой 

политики фирмы. и подготовка к 

контрольной работе 
Подготовка к практическим занятиям: 
Изучение материала по разделу 

"Краткосрочное кредитование и его роль в 

формировании краткосрочной финансовой 

5.1 Оценка 

кредитоспособности 

фирмы: методы и 

источники 

информации 

20 2 - 2 - - - - - 16 - 

5.2 Анализ баланса и 

расчет финансового 

рычага как этапы 

оценки 

19.7 2 - 2 - - - - - 15.7 - 
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кредитоспособности. политики фирмы." подготовка к выполнению 

заданий на практических занятиях 
Самостоятельное изучение 

теоретического материала: Изучение 

дополнительного материала по разделу 

"Краткосрочное кредитование и его роль в 

формировании краткосрочной финансовой 

политики фирмы." 
Изучение материалов литературных 

источников: 
[1], 220-260 

 Зачет с оценкой 0.3 - - - - - - - 0.3 - -  

 Всего за семестр 180.0 12 - 16 - - - - 0.3 151.7 -  

 Итого за семестр 180.0 12 - 16 - - 0.3 151.7  

Примечание: Лек – лекции; Лаб – лабораторные работы; Пр – практические занятия; КПР – аудиторные консультации по курсовым 

проектам/работам; ИККП – индивидуальные консультации по курсовым проектам/работам; ГК- групповые консультации по разделам 

дисциплины; СР – самостоятельная работа студента; ИКР – иная контактная работа; ТК – текущий контроль; ПА – промежуточная 

аттестация
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3.2 Краткое содержание разделов 

1. Содержание и основные элементы финансовой политики фирмы 

1.1. Содержание и цели финансовой политики. 

Методы управления финансовыми ресурсами. Рациональное и эффективное 

использование финансовых ресурсов. Генерация и приращение денежных потоков. Единая 

концепция развития компании. Оптимальные механизмы достижения финансовых целей. 

Цель разработки финансовой политики..  

1.2. Содержание и отличия долгосрочной и краткосрочной финансовой политики. 

Финансовая стратегия компании. 

Долгосрочная финансовая политика и ее связь с жизненным циклом компании. 

Изменение долгосрочной финансовой политики, под влиянием изменения внешней среды 

функционирования бизнеса. «Встроенность» краткосрочной финансовой политики в 

долгосрочную финансовую политику. Средства для расширения производства и увеличения 

массы используемого основного капитала..  

2. Финансовое планирование и бюджетирование в компании. 

2.1. Содержание и цели финансового планирования. 

Основная цель финансового планирования. Задачи финансового планирования. 

Финансовый план как составная часть бизнес-плана. Перспективные, текущие, и 

оперативные планы. Показатели, используемые для составления финансового плана..  

2.2. Финансовое бюджетирование компании. 

Сущность бюджетирования. Цель финансового бюджетирования. Бюджет как 

экономический прогноз. Составные части процесса бюджетирования - планирование и 

контроль. Текущие и краткосрочные планы- основа для бюджетирования. Бюджет как основа 

для контроля над процессами формирования и использования фондов и денежными 

потоками. Роль и место бюджетирования в системе финансового планирования..  

3. Долгосрочная финансовая политика как основа финансовой стратегии компании. 

3.1. Управление капиталом. Дивидендная политика. Управление активами 

Управление издержками. Управление денежными потоками Способы долгосрочного 

финансирования. Ипотека. Выпуск корпоративных облигаций. Долгосрочные кредиты 

банков. Лизинг. Факторинг. Форфейтинг.Франчайзинг..  

3.2. Заемные средства фирмы и способы ее долгосрочного финансирования. 

Имущественные обязательства, возникающие при использовании заемного капитала. 

Источники заемного капитала: банковские кредиты, коммерческие кредиты, займы, 

эмиссионные займы. Группы заимствований: инвестиционные, социальные, бюджетные. 

Значение беспроцентной кредиторской задолженности. Преимущества и недостатки 

облигации как долговой ценной бумаги. Варранты. Еврооблигации..  

4. Краткосрочная финансовая политика как элемент финансовой стратегии компании. 

4.1. Содержание и назначение краткосрочной финансовой политики. 

Краткосрочная финансовая политика компании как система краткосрочных целевых 

установок и способов развития финансов. Составные элементы краткосрочной финансовой 
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политики: управление операционными и денежными циклами, текущими активами, 

краткосрочными займами. Финансовая политика краткосрочного периода направлена на 

организацию системы финансового управления компании, разработку схемы формирования 

и использования фондов, управление денежными потоками..  

4.2. Направления и методы оптимизации денежных потоков фирмы. 

Важнейшие задачи управления денежными потоками: выявление и реализация резервов, 

обеспечение полной сбалансированности положительных и отрицательных денежных 

потоков во времени и по объемам. Увеличение суммы и качества чистого денежного потока, 

генерируемого хозяйственной деятельностью..  

5. Краткосрочное кредитование и его роль в формировании краткосрочной финансовой 

политики фирмы. 

5.1. Оценка кредитоспособности фирмы: методы и источники информации 

Кредит - как экономическое отношение. Риски кредитования. Финансовая устойчивость и 

платежеспособность заемщика. Оценка кредитоспособности заемщика. Критерии и методики 

определения кредитоспособности: оценка финансовой устойчивости, оценка денежных 

потоков по различным видам деятельности, оценка делового риска, оценка уровня 

обеспеченности кредита, определение класса кредитоспособности..  

5.2. Анализ баланса и расчет финансового рычага как этапы оценки кредитоспособности. 

Финансовый рычаг как результат анализа и оценки эффективности использования 

заемных средств. Финансовый рычаг как инструмент определения эффективности 

использования заемного капитала. Использование финансового рычага для формирования 

оптимальной структуры собственных и заемных средств компании..  

3.3. Темы практических занятий 

1. Содержание и цели финансового планирования.; 

2. Финансовое бюджетирование компании.; 

3. Управление капиталом. Дивидендная политика. Управление активами.; 

4. Заемные средства фирмы и способы ее долгосрочного финансирования.; 

5. Анализ баланса и расчет финансового рычага как этапы оценки кредитоспособности.; 

6. Направления и методы оптимизации денежных потоков фирмы; 

7. Оценка кредитоспособности фирмы: методы и источники информации.; 

8. Содержание и отличия долгосрочной и краткосрочной финансовой политики. 

Финансовая стратегия компании.; 

9. Содержание и назначение краткосрочной финансовой политики.; 

10. Содержание и цели финансовой политики.. 

 

3.4. Темы лабораторных работ 

не предусмотрено 

3.5 Консультации 

Групповые консультации по разделам дисциплины (ГК) 

1. Обсуждение материалов по кейсам раздела "Содержание и основные элементы 

финансовой политики фирмы" 

2. Обсуждение материалов по кейсам раздела "Финансовое планирование и 

бюджетирование в компании." 
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3. Обсуждение материалов по кейсам раздела "Долгосрочная финансовая политика как 

основа финансовой стратегии компании." 

4. Обсуждение материалов по кейсам раздела "Краткосрочная финансовая политика 

как элемент финансовой стратегии компании." 

5. Обсуждение материалов по кейсам раздела "Краткосрочное кредитование и его роль 

в формировании краткосрочной финансовой политики фирмы." 

3.6 Тематика курсовых проектов/курсовых работ 

Курсовой проект/ работа не предусмотрены 
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3.7. Соответствие разделов дисциплины и формируемых в них компетенций 

Запланированные результаты обучения по дисциплине 

 (в соответствии с разделом 1) 

Коды 

индикаторов 

Номер раздела 

дисциплины (в 

соответствии с 

п.3.1) 

Оценочное средство 

(тип и наименование) 

1 2 3 4 5 

Знать: 

понятие,содержание, цели и задачи формирования 

финансовой политики корпорации 

ИД-4ПК-2  +     

Контрольная работа/Контрольна работа 

№3 по разжделу №3 "Долгосрочная 

финансовая политика как основа 

финансовой стратегии компании". 

Контрольная работа/Контрольна работа 

№5 по разделу №5 "Краткосрочное 

кредитование и его роль в формировании 

краткосрочной финансовой политики 

корпорации" 

Контрольная работа/Контрольная работа 

№2 по разделу №2 "Финансовое 

планирование и бюджетирование в 

компании". 

основы финансового планирования предприятия, способы 

осуществления финансовых взаимоотношений с 

организациями, органами государственной власти и местного 

самоуправления; способы привлечения финансовых средств в 

инвестиции. 

ИД-4ПК-2   +    

Контрольная работа/Контрольна работа 

№1 по разделу №1"Содержание и 

основные элементы финансовой 

политики корпорации" 

Контрольная работа/Контрольна работа 

№3 по разжделу №3 "Долгосрочная 

финансовая политика как основа 

финансовой стратегии компании". 

Контрольная работа/Контрольна работа 

№4 по разделу №4 "Краткосрочная 

финансовая политика как элемент 
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финансовой стратегии компании." 

способы и методы расчетов для составления экономических 

планов, обосновать их и представлять результаты для 

формирования финансовой работы предприятия; 

ИД-7ПК-2     + + 

Контрольная работа/Контрольна работа 

№4 по разделу №4 "Краткосрочная 

финансовая политика как элемент 

финансовой стратегии компании." 

Контрольная работа/Контрольная работа 

№2 по разделу №2 "Финансовое 

планирование и бюджетирование в 

компании". 

Уметь: 

анализировать и интерпретировать финансовую, 

бухгалтерскую и иную информацию, содержащуюся в 

отчетности корпорации., использовать полученные сведения 

для разработки и реализации финансовой политики, принятия 

управленческих решений. ИД-4ПК-2    +   

Контрольная работа/Контрольна работа 

№4 по разделу №4 "Краткосрочная 

финансовая политика как элемент 

финансовой стратегии компании." 

Контрольная работа/Контрольная работа 

№2 по разделу №2 "Финансовое 

планирование и бюджетирование в 

компании". 

использовать аналитические показатели экономического 

развития при обосновании финансовой политики 

корпорации, финансовой стратегии, адекватной условиям 

хозяйственной деятельности корпорации. 

ИД-4ПК-2      + 

Контрольная работа/Контрольна работа 

№1 по разделу №1"Содержание и 

основные элементы финансовой 

политики корпорации" 

Контрольная работа/Контрольна работа 

№3 по разжделу №3 "Долгосрочная 

финансовая политика как основа 

финансовой стратегии компании". 

Контрольная работа/Контрольна работа 

№4 по разделу №4 "Краткосрочная 

финансовая политика как элемент 

финансовой стратегии компании." 

оценивать конкретные ситуации, возникающие в процессе ИД-7ПК-2     +  Контрольная работа/Контрольна работа 
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реализации финансовой политики, инвестиционного 

управления капиталом, финансированием и формированием 

дивидендной политики корпорации, разрабатывать наиболее 

эффективные пути решения возникающих финансовых 

проблем. 

№1 по разделу №1"Содержание и 

основные элементы финансовой 

политики корпорации" 

Контрольная работа/Контрольна работа 

№3 по разжделу №3 "Долгосрочная 

финансовая политика как основа 

финансовой стратегии компании". 

Контрольная работа/Контрольна работа 

№5 по разделу №5 "Краткосрочное 

кредитование и его роль в формировании 

краткосрочной финансовой политики 

корпорации" 

Контрольная работа/Контрольная работа 

№2 по разделу №2 "Финансовое 

планирование и бюджетирование в 

компании". 
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4. КОМПЕТЕНТНОСТНО-ОРИЕНТИРОВАННЫЕ ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА ДЛЯ 

КОНТРОЛЯ ОСВОЕНИЯ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

(ТЕКУЩИЙ КОНТРОЛЬ УСПЕВАЕМОСТИ, ПРОМЕЖУТОЧНАЯ АТТЕСТАЦИЯ 

ПО ДИСЦИПЛИНЕ)  

 

4.1. Текущий контроль успеваемости 

8 семестр 

Форма реализации: Письменная работа 

1. Контрольна работа №1 по разделу №1"Содержание и основные элементы финансовой 

политики корпорации" (Контрольная работа) 

2. Контрольна работа №3 по разжделу №3 "Долгосрочная финансовая политика как 

основа финансовой стратегии компании". (Контрольная работа) 

3. Контрольна работа №4 по разделу №4 "Краткосрочная финансовая политика как 

элемент финансовой стратегии компании." (Контрольная работа) 

4. Контрольна работа №5 по разделу №5 "Краткосрочное кредитование и его роль в 

формировании краткосрочной финансовой политики корпорации" (Контрольная работа) 

5. Контрольная работа №2 по разделу №2 "Финансовое планирование и бюджетирование 

в компании". (Контрольная работа) 

Балльно-рейтинговая структура дисциплины является приложением А. 

4.2 Промежуточная аттестация по дисциплине 

Зачет с оценкой (Семестр №8) 

Оценка определяется в соответствии с Положением о балльно-рейтинговой системе для 

студентов НИУ «МЭИ» на основании семестровой и экзаменационной составляющих 

В диплом выставляется оценка за 8 семестр. 

Примечание: Оценочные материалы по дисциплине приведены в фонде оценочных 

материалов ОПОП. 

5. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ  

 

5.1 Печатные и электронные издания: 
1. Лихачева, О. Н. Долгосрочная и краткосрочная финансовая политика предприятия : 

учебное пособие для вузов по специальности 080105 "Финансы и кредит" / О. Н. Лихачева, 

С. А. Щуров ; Ред. И. Я. Лукасевич . – 2-е изд . – М. : Вузовский учебник : ИНФРА-М, 2011 . 

– 288 с. - ISBN 978-5-9558-0039-4 .; 

2. Е. П. Коптева- "Факторный анализ стоимостно-ориентированной финансовой политики 

предприятия", Издательство: "Креативная экономика", Москва, 2012 - (152 с.) 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=137702. 

5.2 Лицензионное и свободно распространяемое программное обеспечение: 

1. СДО "Прометей"; 

2. Office / Российский пакет офисных программ; 

3. Windows / Операционная система семейства Linux; 

4. Видеоконференции (Майнд, Сберджаз, ВК и др). 
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5.3 Интернет-ресурсы, включая профессиональные базы данных и информационно-

справочные системы: 

1. ЭБС Лань - https://e.lanbook.com/ 

2. ЭБС "Университетская библиотека онлайн" - 

http://biblioclub.ru/index.php?page=main_ub_red 

3. Научная электронная библиотека - https://elibrary.ru/ 

4. Электронная библиотека МЭИ (ЭБ МЭИ) - http://elib.mpei.ru/login.php 

6. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

Тип помещения Номер аудитории, 

наименование 

Оснащение  

Учебные аудитории 

для проведения 

лекционных занятий и 

текущего контроля 

С-305, 

Мультимедийный 

учебный класс 

стол преподавателя, стол, стул, вешалка 

для одежды, доска меловая, 

мультимедийный проектор, экран, ноутбук 

Учебные аудитории 

для проведения 

практических занятий, 

КР и КП 

С-305, 

Мультимедийный 

учебный класс 

стол преподавателя, стол, стул, вешалка 

для одежды, доска меловая, 

мультимедийный проектор, экран, ноутбук 

Учебные аудитории 

для проведения 

промежуточной 

аттестации 

С-305, 

Мультимедийный 

учебный класс 

стол преподавателя, стол, стул, вешалка 

для одежды, доска меловая, 

мультимедийный проектор, экран, ноутбук 

Помещения для 

самостоятельной 

работы 

С-304/1, Научно-

исследовательская 

лаборатория 

стол, стул, шкаф для одежды, вешалка для 

одежды, компьютерная сеть с выходом в 

Интернет, мультимедийный проектор, 

экран, доска маркерная, ноутбук, 

компьютер персональный 

С-311, 

Компьютерный класс 

каф. "ЭЭП" 

кресло рабочее, стол, стул, вешалка для 

одежды, компьютерная сеть с выходом в 

Интернет, мультимедийный проектор, 

экран, доска маркерная, ноутбук, 

компьютер персональный, инвентарь 

специализированный 

Помещения для 

консультирования 

С-306, 

Преподавательская   

кресло рабочее, рабочее место сотрудника, 

стол, шкаф для документов, шкаф для 

одежды, компьютерная сеть с выходом в 

Интернет, компьютер персональный 

С-308, 

Преподавательская  

кресло рабочее, рабочее место сотрудника, 

стол, стул, шкаф для документов, шкаф для 

одежды, компьютерная сеть с выходом в 

Интернет, многофункциональный центр, 

компьютер персональный 

С-310/1, 

Преподавательская  

кресло рабочее, рабочее место сотрудника, 

стол, стул, шкаф для документов, шкаф для 

одежды, компьютерная сеть с выходом в 

Интернет, многофункциональный центр, 

компьютер персональный 

С-310/2, 

Преподавательская   

кресло рабочее, рабочее место сотрудника, 

стол, стул, шкаф для документов, 

компьютерная сеть с выходом в Интернет, 

многофункциональный центр, компьютер 
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персональный 

С-314/1, Учебная 

аудитория 

кресло рабочее, рабочее место сотрудника, 

стол, стул, шкаф для документов, шкаф для 

одежды, вешалка для одежды, 

компьютерная сеть с выходом в Интернет, 

многофункциональный центр, компьютер 

персональный 

С-316, 

Преподавательская 

кресло рабочее, рабочее место сотрудника, 

стол, стул, шкаф для документов, шкаф для 

одежды, компьютерная сеть с выходом в 

Интернет, компьютер персональный, 

принтер 

С-318, 

Преподавательская 

кресло рабочее, рабочее место сотрудника, 

стол, шкаф для документов, шкаф для 

одежды, компьютерная сеть с выходом в 

Интернет, многофункциональный центр, 

компьютер персональный, книги, 

учебники, пособия 

С-313, 

Преподавательская  

кресло рабочее, рабочее место сотрудника, 

стол, стул, шкаф для документов, шкаф для 

одежды, компьютерная сеть с выходом в 

Интернет, многофункциональный центр, 

компьютер персональный 

Помещения для 

хранения 

оборудования и 

учебного инвентаря 

С-304/2, Архив стеллаж, стеллаж для хранения книг, 

книги, учебники, пособия, архивные 

документы 
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Приложение А 

 

БАЛЛЬНО-РЕЙТИНГОВАЯ СТРУКТУРА ДИСЦИПЛИНЫ 

Финансовая политика корпораций 

(название дисциплины) 
 

8 семестр 

Перечень контрольных мероприятий текущего контроля успеваемости по дисциплине: 
КМ-1 Контрольна работа №1 по разделу №1"Содержание и основные элементы финансовой 

политики корпорации" (Контрольная работа) 

КМ-2 Контрольная работа №2 по разделу №2 "Финансовое планирование и бюджетирование в 

компании". (Контрольная работа) 

КМ-3 Контрольна работа №3 по разжделу №3 "Долгосрочная финансовая политика как основа 

финансовой стратегии компании". (Контрольная работа) 

КМ-4 Контрольна работа №4 по разделу №4 "Краткосрочная финансовая политика как элемент 

финансовой стратегии компании." (Контрольная работа) 

КМ-5 Контрольна работа №5 по разделу №5 "Краткосрочное кредитование и его роль в 

формировании краткосрочной финансовой политики корпорации" (Контрольная работа) 

 

Вид промежуточной аттестации – Зачет с оценкой. 

 

Номер 

раздела 
Раздел дисциплины 

Индекс 

КМ: 

КМ-

1 

КМ-

2 

КМ-

3 

КМ-

4 

КМ-

5 

Неделя 

КМ: 

3 6 9 12 15 

1 
Содержание и основные элементы финансовой 

политики фирмы 
     

1.1 Содержание и цели финансовой политики.  + +  + 

1.2 

Содержание и отличия долгосрочной и 

краткосрочной финансовой политики. Финансовая 

стратегия компании. 

 + +  + 

2 
Финансовое планирование и бюджетирование в 

компании. 
     

2.1 Содержание и цели финансового планирования. +  + +  

2.2 Финансовое бюджетирование компании. +  + +  

3 
Долгосрочная финансовая политика как основа 

финансовой стратегии компании. 
     

3.1 
Управление капиталом. Дивидендная политика. 

Управление активами 
 +  +  

3.2 
Заемные средства фирмы и способы ее 

долгосрочного финансирования. 
 +  +  

4 
Краткосрочная финансовая политика как элемент 

финансовой стратегии компании. 
     

4.1 
Содержание и назначение краткосрочной 

финансовой политики. 
+ + +  + 

4.2 
Направления и методы оптимизации денежных 

потоков фирмы. 
 +  +  
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5 

Краткосрочное кредитование и его роль в 

формировании краткосрочной финансовой 

политики фирмы. 

     

5.1 
Оценка кредитоспособности фирмы: методы и 

источники информации 
+  + +  

5.2 
Анализ баланса и расчет финансового рычага как 

этапы оценки кредитоспособности. 
 +  +  

Вес КМ, %: 20 20 20 20 20 

 


