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Оценочные материалы по практике предназначены для оценки: достижения обучающимися запланированных результатов обучения по 

практике, этапа формирования запланированных компетенций, прохождения практики. 

 

Оценочные материалы по практике включают оценочные средства для проведения текущего контроля и промежуточной аттестации. 

Запланированные результаты обучения по практике, соотнесенные с индикаторами достижения компетенций: 

 

Код и наименование компетенции  Код и наименование индикатора до-

стижения компетенции 

Запланированные результаты обучения 

ОПК-1 способностью решать стан-

дартные задачи профессиональной 

деятельности на основе информа-

ционной и библиографической 

культуры с применением информа-

ционно-коммуникационных техно-

логий и с учетом основных требо-

ваний информационной безопасно-

сти 

  уметь: 

- использовать современные информационные 

системы в профессиональной деятельности. 

ОПК-2 способностью осуществлять 

сбор, анализ и обработку данных, 

необходимых для решения профес-

сиональных задач 

  уметь: 

- выполнять поиск информации по полученному 

заданию, сбор и анализ данных, необходимых для 

проведения конкретных экономических расчетов; 

- обобщать результаты анализа для решения по-

ставленной задачи. 

ОПК-3 способностью выбрать ин-

струментальные средства для обра-

ботки экономических данных в со-

ответствии с поставленной задачей, 

проанализировать результаты рас-

четов и обосновать полученные вы-

воды 

  уметь: 

- применять стандартные приемы проведения 

анализа использования материальных ресурсов и 

основных средств и формулировать выводы по 

результатам расчета; 

- анализировать применяемые методы. 

ОПК-4 способностью находить ор-   уметь: 
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Код и наименование компетенции  Код и наименование индикатора до-

стижения компетенции 

Запланированные результаты обучения 

ганизационно-управленческие ре-

шения в профессиональной дея-

тельности и готовность нести за них 

ответственность 

- планировать, прогнозировать и внедрять управ-

ленческие решения; 

- проводить оценку проблемной ситуации при 

принятии грамотных управленческих решений в 

коллективе. 

ПК-1 способностью собрать и про-

анализировать исходные данные, 

необходимые для расчета экономи-

ческих и социально-экономических 

показателей, характеризующих дея-

тельность хозяйствующих субъек-

тов 

  уметь: 

- собрать и проанализировать исходные данные, 

необходимые для подбора генерирующего обору-

дования электростанций. 

ПК-2 способностью на основе типо-

вых методик и действующей норма-

тивно-правовой базы рассчитать 

экономические и социально-

экономические показатели, харак-

теризующие деятельность хозяй-

ствующих субъектов 

  уметь: 

- рассчитывать на основе типовых методик себе-

стоимость продукции предприятия и определять 

финансовый результат хозяйственной деятельно-

сти предприятия. 

ПК-3 способностью выполнять не-

обходимые для составления эконо-

мических разделов планов расчеты, 

обосновывать их и представлять ре-

зультаты работы в соответствии с 

принятыми в организации стандар-

тами 

  уметь: 

- рассчитывать на основе имеющейся информа-

ции, типовых методик и действующей норматив-

но-правовой базы показатели эффективности ин-

вестиционной деятельности предприятия , анали-

зировать и интерпретировать полученные резуль-

таты. 

ПК-4 способностью на основе опи-

сания экономических процессов и 

явлений строить стандартные тео-

ретические и эконометрические мо-

  уметь: 

- разрабатывать модели и находить решения задач 

управления запасами со случайными величинами 

уровня спроса и сроков доставки продукции. 
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Код и наименование компетенции  Код и наименование индикатора до-

стижения компетенции 

Запланированные результаты обучения 

дели, анализировать и содержатель-

но интерпретировать полученные 

результаты 

ПК-5 способностью анализировать 

и интерпретировать финансовую, 

бухгалтерскую и иную информа-

цию, содержащуюся в отчетности 

предприятий различных форм соб-

ственности, организаций, ведомств 

и т.д. и использовать полученные 

сведения для принятия управленче-

ских решений 

  уметь: 

- проводить анализ финансовой отчетности и ис-

пользовать полученные результаты в целях обос-

нования планов и управленческих решений. 

ПК-6 способностью анализировать 

и интерпретировать данные отече-

ственной и зарубежной статистики 

о социально-экономических про-

цессах и явлениях, выявлять тен-

денции изменения социально-

экономических показателей 

  уметь: 

- анализировать и интерпретировать данные оте-

чественной и зарубежной статистики о социаль-

но-экономических процессах и явлениях в от-

дельных отраслях и секторах экономики. 

ПК-7 способностью, используя за-

рубежные и отечественные источ-

ники информации, собрать необхо-

димые данные, проанализировать 

их и подготовить информационный 

обзор и/или аналитический отчет 

  уметь: 

- составлять информационные и аналитические 

обзоры о состоянии международных и нацио-

нальных валютных и кредитных отношений на 

основе разнообразных баз статистических дан-

ных. 

ПК-8 способностью использовать 

для решения аналитических и ис-

следовательских задач современные 

технические средства и информаци-

  уметь: 

- выбирать инструментальные средства для обра-

ботки учетных данных в соответствии с постав-

ленной задачей, использовать для решения учет-

ных и аналитических задач современные техни-
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Код и наименование компетенции  Код и наименование индикатора до-

стижения компетенции 

Запланированные результаты обучения 

онных технологии ческие средства и цифровые технологии. 

ПК-33 Способностью осуществлять 

исследование и анализ производ-

ственно-хозяйственной деятельно-

сти предприятия, выявлять резервы 

повышения экономической и соци-

ально-экономической эффективно-

сти деятельности предприятия 

  уметь: 

- проводить анализ финансового состояния и эф-

фективности финансово-хозяйственной деятель-

ности предприятия; 

- проводить расчет основных критериев оценки 

экономической эффективности инвестиций и раз-

рабатывать мероприятия по ее повышению. 



Содержание оценочных средств. Шкала и критерии оценивания. 

Текущий контроль 

Текущий контроль проводится в течение периода прохождения практики. 

 

№ Контрольное мероприятие Оцен-

ка 
Критерии оценивания 

1 Получение задания на практику 5 Оценка "отлично" выставляется если задание 

выполнено в полном объеме или выполнено 

преимущественно верно 

4 Оценка "хорошо" выставляется если боль-

шинство вопросов раскрыто. выбрано верное 

направление для решения задач 

3 Оценка "удовлетворительно" выставляется 

если задание преимущественно выполнено 

2 Оценка "неудовлетворительно" выставляется 

если задание выполнено неверно или пре-

имущественно не выполнено 

2 Равномерность работы в течение 

практики 

5 Оценка "отлично" выставляется если задание 

выполнено в полном объеме или выполнено 

преимущественно верно 

4 Оценка "хорошо" выставляется если боль-

шинство вопросов раскрыто. выбрано верное 

направление для решения задач 

3 Оценка "удовлетворительно" выставляется 

если задание преимущественно выполнено 

2 Оценка "неудовлетворительно" выставляется 

если задание выполнено неверно или пре-

имущественно не выполнено 

3 Выполнение задания на практику в 

полном объеме 

5 Оценка "отлично" выставляется если задание 

выполнено в полном объеме или выполнено 

преимущественно верно 

4 Оценка "хорошо" выставляется если боль-

шинство вопросов раскрыто. выбрано верное 

направление для решения задач 

3 Оценка "удовлетворительно" выставляется 

если задание преимущественно выполнено 

2 Оценка "неудовлетворительно" выставляется 

если задание выполнено неверно или пре-

имущественно не выполнено 

Промежуточная аттестация 

Форма промежуточной аттестации в 8 семестре: Зачет с оценкой 

Промежуточная аттестация проводится в соответствии с положением о промежуточной 

аттестации ФГБОУ ВО «НИУ «МЭИ». 

К промежуточной аттестации допускаются студенты, предоставившие комплект доку-

ментов по результатам практики, проверенный, руководителем практики от МЭИ. 

Оценку выставляет комиссия по результатам защиты отчета по практике. 

Оценка определяется по совокупности результатов текущего контроля успеваемости в 

соответствии с Положением о балльно-рейтинговой системе для студентов НИУ «МЭИ» 

К защите отчета допускаются обучающиеся, получившие положительную оценку по 

каждому пункту текущего контроля по практике. 
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На защите отчета по результатам прохождения практики обучающемуся задаются тео-

ретические и практические вопросы по представленному отчету и презентации. 

По результатам защиты отчета выставляется зачетная составляющая оценки по практи-

ке: 

– оценка 5 - Работа выполнена в рамках "продвинутого" уровня. Ответы даны верно, 

четко сформулированные особенности практических решений 

– оценка 4 - Работа выполнена в рамках "базового" уровня. Большинство ответов даны 

верно. В части материала есть незначительные недостатки 

– оценка 3 - Работа выполнена в рамках "порогового" уровня. Основная часть задания 

выполнена верно. на вопросы углубленного уровня 

– оценка 2 - Работа не выполнена или выполнена преимущественно неправильно 

 

В диплом выставляется оценка за 8 семестр. 

 

Не предусмотрена (Приказ от 11.12.2020 г. № 580) 

Отзыв -характеристика руководителя практики должен быть оформлен в соответствии 

с шаблоном НИУ МЭИ. 
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Приложение А 

 

БАЛЛЬНО-РЕЙТИНГОВАЯ СТРУКТУРА ПРАКТИКИ 

Производственная практика: преддипломная практика 
(название практики) 

 

8 семестр              

Перечень контрольных мероприятий текущего контроля успеваемости: 
 

КМ-1 Получение задания на практику 

КМ-2 Равномерность работы в течение практики 

КМ-3 Выполнение задания на практику в полном объеме 

 

Вид промежуточной аттестации – Зачет с оценкой 

 

               Трудоемкость практики - 216 з.е.              

Номер 

раздела 
Раздел  

Индекс КМ: КМ-1 КМ-2 КМ-3 

Неделя КМ: 2 нед. 11 нед. 14 нед. 

1 Выдача задания по практике + +  

2 Выполнение индивидуального задания + +  

3 
Сдача отчета и получение допуска к про-

межуточной аттестации 

 + + 

4 Промежуточная аттестация по практике   + 

Вес КМ, %: 15 40 45 

 


