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Оценочные материалы по практике предназначены для оценки: достижения обучающимися запланированных результатов обучения по 

практике, этапа формирования запланированных компетенций, прохождения практики. 

 

Оценочные материалы по практике включают оценочные средства для проведения текущего контроля и промежуточной аттестации. 

Запланированные результаты обучения по практике, соотнесенные с индикаторами достижения компетенций: 

 

Код и наименование компетенции  Код и наименование индикатора до-

стижения компетенции 

Запланированные результаты обучения 

ПК-1 Способен участвовать в раз-

работке и технико-экономическом 

обосновании инвестиционного про-

екта 

ИД-1ПК-1 Способен определять техни-

ко-экономические показатели проекта 

уметь: 

- проводить расчет и анализ основных технико-

экономических показателей проектов. 

ИД-2ПК-1 Способен рассчитывать пока-

затели эффективности инвестицион-

ных проектов 

уметь: 

- проводить расчет основных критериев оценки 

экономической эффективности инвестиций и раз-

рабатывать мероприятия по ее повышению. 

ИД-3ПК-1 Проводит сравнительную 

оценку экономической эффективности 

предлагаемых вариантов инвестирова-

ния с учетом инфляции, риска и воз-

можных социально-экономических по-

следствий 

уметь: 

- рассчитывать основные показатели, характери-

зующие эффективность инвестиционной деятель-

ности предприятия с учетом инфляции и риска, 

сопоставлять их с установленными нормативны-

ми значениями и представлять результаты работы 

в соответствии с принятыми в организации стан-

дартами. 

ПК-2 Способен принимать решения 

и оценивать их последствия в обла-

сти операционного и стратегическо-

го управления компанией 

ИД-1ПК-2 демонстрирует знание отрас-

левых особенностей производства и 

рынка 

знать: 

- отраслевые особенности энергетических пред-

приятий. 

 

уметь: 

- Выявлять проблемы экономического, управлен-

ческого и производственного характера в энерге-

тическом предприятии, в целях повышения его 

эффективности. 
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Код и наименование компетенции  Код и наименование индикатора до-

стижения компетенции 

Запланированные результаты обучения 

ИД-2ПК-2 способен классифицировать и 

калькулировать издержки в целях при-

нятия управленческих решений 

уметь: 

- проводить расчет и анализ себестоимости про-

дукции. 

ИД-3ПК-2 способен анализировать стра-

тегические проблемы с использовани-

ем SWOT-анализа и разрабатывать 

стратегические альтернативы 

уметь: 

- На основе обобщения результатов стратегиче-

ского анализа сформировать и оценить стратеги-

ческие альтернативы для формирования концеп-

ции стратегического развития предприятия. 

ИД-4ПК-2 способен осуществлять сбор 

и обработку экономической информа-

ции, характеризующей деятельность 

экономических субъектов 

уметь: 

- обобщать результаты анализа для решения по-

ставленной задачи; 

- осуществлять сбор, анализ и обработку данных, 

необходимых для решения профессиональных 

задач. 

ИД-5ПК-2 способен определять потреб-

ность предприятия в ресурсах и струк-

туру источников финансирования его 

деятельности 

уметь: 

- определять количественную и качественную по-

требность в персонале; 

- определять оптимальную структуру капитала 

компании, управлять собственными и заемными 

источниками привлечения капитала. 

ИД-6ПК-2 способен оценивать эффек-

тивность деятельности предприятия и 

разрабатывать мероприятия по ее по-

вышению 

уметь: 

- проводить оптимизацию проектных работ на 

предприятии при помощи методов сетевого пла-

нирования. 

ИД-7ПК-2 способен учитывать хозяй-

ственные процессы и калькулировать 

финансовые результаты для принятия 

управленческих решений 

уметь: 

- учитывать хозяйственные процессы при форми-

ровании себестоимости продукции; 

- учитывать финансовые результаты для принятия 

управленческих решений. 

ИД-8ПК-2 способен осуществлять орга- уметь: 
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Код и наименование компетенции  Код и наименование индикатора до-

стижения компетенции 

Запланированные результаты обучения 

низацию и планирование деятельности 

подразделений и предприятия в целом 

с целью принятия организационно-

управленческих решений 

- Используя методологию планирования, состав-

лять разнообразные бюджеты; 

- на основе проведенных расчетов определять ос-

новные характеристики поточной линии, изобра-

жать график ее загрузки и выбирать целесообраз-

ный метод поточного производства. 

ИД-9ПК-2 способен разработать план 

маркетинговой деятельности 

уметь: 

- формировать стратегию и комплекс маркетинго-

вой деятельности предприятия на основе анализа 

среды предприятия. 

ИД-10ПК-2 способен учитывать отрас-

левую специфику при анализе финан-

сово-хозяйственной деятельности эко-

номического субъекта 

уметь: 

- учитывать отраслевую специфику при анализе 

финансово-хозяйственной деятельности экономи-

ческого субъекта. 



Содержание оценочных средств. Шкала и критерии оценивания. 

Текущий контроль 

Текущий контроль проводится в течение периода прохождения практики. 

 

№ Контрольное мероприятие Оцен-

ка 
Критерии оценивания 

1 Получение задания на практику 5 Оценка "отлично" выставляется если задание 

выполнено в полном объеме или выполнено 

преимущественно верно 

4 Оценка "хорошо" выставляется если боль-

шинство вопросов раскрыто. выбрано верное 

направление для решения задач 

3 Оценка "удовлетворительно" выставляется 

если задание преимущественно выполнено 

2 Оценка "неудовлетворительно" выставляется 

если задание выполнено неверно или пре-

имущественно не выполнено 

2 Равномерность работы в течение 

практики 

5 Оценка "отлично" выставляется если задание 

выполнено в полном объеме или выполнено 

преимущественно верно 

4 Оценка "хорошо" выставляется если боль-

шинство вопросов раскрыто. выбрано верное 

направление для решения задач 

3 Оценка "удовлетворительно" выставляется 

если задание преимущественно выполнено 

2 Оценка "неудовлетворительно" выставляется 

если задание выполнено неверно или пре-

имущественно не выполнено 

3 Выполнение задания на практику в 

полном объеме 

5 Оценка "отлично" выставляется если задание 

выполнено в полном объеме или выполнено 

преимущественно верно 

4 Оценка "хорошо" выставляется если боль-

шинство вопросов раскрыто. выбрано верное 

направление для решения задач 

3 Оценка "удовлетворительно" выставляется 

если задание преимущественно выполнено 

2 Оценка "неудовлетворительно" выставляется 

если задание выполнено неверно или пре-

имущественно не выполнено 

Промежуточная аттестация 

Форма промежуточной аттестации в 8 семестре: Зачет 

Промежуточная аттестация проводится в соответствии с положением о промежуточной 

аттестации ФГБОУ ВО «НИУ «МЭИ». 

К промежуточной аттестации допускаются студенты, предоставившие комплект доку-

ментов по результатам практики, проверенный, руководителем практики от МЭИ. 

Оценку выставляет комиссия по результатам защиты отчета по практике. 

Оценка определяется по совокупности результатов текущего контроля успеваемости в 

соответствии с Положением о балльно-рейтинговой системе для студентов НИУ «МЭИ» 

К зачету допускается обучающийся, получивший положительную оценку по всем 

предусмотренным контрольным мероприятиям. 
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По результатам прохождения практики выставляется. 

– оценка «зачтено» - Работа выполнена верно или с несущественными недостатками 

– оценка «не зачтено» - Работа не выполнена или выполнена преимущественно непра-

вильно 

 

В диплом выставляется оценка за 8 семестр. 

 

Не предусмотрена (Приказ от 11.12.2020 г. № 580) 

Отзыв -характеристика руководителя практики должен быть оформлен в соответствии 

с шаблоном НИУ МЭИ. 
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Приложение А 

 

БАЛЛЬНО-РЕЙТИНГОВАЯ СТРУКТУРА ПРАКТИКИ 

Производственная практика: преддипломная практика 
(название практики) 

 

8 семестр              

Перечень контрольных мероприятий текущего контроля успеваемости: 
 

КМ-1 Получение задания на практику 

КМ-2 Равномерность работы в течение практики 

КМ-3 Выполнение задания на практику в полном объеме 

 

Вид промежуточной аттестации – Зачет 

 

               Трудоемкость практики - 216 з.е.              

Номер 

раздела 
Раздел  

Индекс КМ: КМ-1 КМ-2 КМ-3 

Неделя КМ: 2 нед. 11 нед. 14 нед. 

1 Выдача задания по практике + +  

2 Выполнение индивидуального задания + +  

3 
Сдача отчета и получение допуска к про-

межуточной аттестации 

 + + 

4 Промежуточная аттестация по практике   + 

Вес КМ, %: 15 40 45 

 


