
рЕцЕнзия
на основную профессиональную образовательную программу высшего

образования
<<Государственная и муниципальная служба>>

по направлению подготовки 38.0З.02 Менеджмент

образовательнм програlrлма) разработана в ФГБОУ ВО <Национальный
исследовательский университет <<IчIЭИ> на кафедре Менеджмента в энергетике и
промышшеЕности (МЭП) в соответствии с требованиями ФГОС ВО по
напраыIению подготовки 38.03.02 Менеджмент (уровень бакалавриат),

утвержденного прик{вом Минобрнауки России от 12.08.2020 Ns 970.

1. Общая характерпстпка образовате.rrьной программы
На рецензию представлен комlтлект документов, регламентирующий

содержание и органиa}ацию образовательного процесса при ре€шизации ООП по
Еапр{вJIению подютовки З 8.03.02 Менеджмент и вшlючаrощий:

- каJIендарный учебньй трафик;
- уrебньтй план;
- аннотации дисциIшиIt, практик и государственной итоювой аттестации.
В соответствии с каJIендарным 1"rебныrr,r графиком и уrебньтм IIJIаном срок

освоения прогрЕ!пdмы по очно-заочной форме обуrения - 4 года l1 месяцев -
соолпвеmслпвуеrп ФГОС ВО.

В соответствии с учебным ImElHoM трудоемкость образовательной
прогрalivlмы <ГосударствеЕн€ш и муЕиципЕUIьная сrгуrкбо составJIяет 240 зачетцых
единиц - сооlпвеmсmвуеm ФГОС ВО.

Типы задач профессиона.тtьной деятельцости, к которым готовятся
выIryскники в ра}rк{ж освоениrI образовательной програ.rчrмы:

_ организациоцно-ущ)авленческий.
сооmвелпслпвую,и поцrебности экономики в подготовке выIц/скников, способньпr к
РешеНиЮ ПрофессионаlIьных задач государственноЙ и муниципаJIьной службы.

2. Описание п оценка структуры образовате;rьной программы
Щель образовательной црограммы - нормативно-методиЕIеское обеспечение

реЕUIизации требоваrrий Фгос во по напр.rвлению подготовки 38.03.02
Менеджмент и на этой основе р€цrвитие у обуlающихся социальцо-лиtIностцых
качеств, гryтем формирования )rниверсальньD(, общепрофессионаJIьньтх и
профессионаrrьЕьf,х компетенrцй, способствуюццх его социальЕой мобильности и
устойчивости на рьшке труда.



При составлении уrебного плана уIтены требования к структуре и условиям
реаJIизации, сформулированные ФГоС Во по напрiшлению подготовки 38.03.02
Менедхмент,

в уrебном плане для обеспечения формирования компетенций в
соответствии с вьтбранными типЕlми задач профессиональной деятеJБЕости
предстalвлеН переченЬ дисциплиЕ, практик> мероприятий государственной
итоговой аттестация об1^lающихся, факультативЕых и элективных дисциплин с
указанием их объема в часах и зачетных единицах, последовательЕости и
распределеЕия их rrо периодам обучения. В учебном IIJIане выделяется объем
работы Обl"rающихся в часах цри контактной работе с преrrодавателем по видам
залятий и объем самостоятельной работы обучающихся в академиtIеских часах.
,Щля каждой дисциплиttы (модуля) и практики указывается форма промеrкуточной
атгестации обучающихся.

структура учебного плана образовательной программы по направлению
подготовки 38.03.02 Менеджмент согласЕо требованиям Фгос во
предусматривает обязательную часть и часть, формируемую 5лlастниками
образовательньтх отношений.

.ЩисциплинЫ обязательной части являются обязательными дJIя изrIения и
обеспечивают возможность реализации программы бакалавриата, формирования
универсальЕых и обцепрофессионаJlьных компетенций.

,ЩисциплинЫ части, формируемой )цастниками образовательлшх
отношений" отр€Dк€lют направленЕость (профиль) црогрitммы и аJUIются
обязательными дJUI изучеЕия. Часть, формируемая r{астникаl\,{и образовательных
отношений, дает возможность расширения и утлубления знаний, умений, нilвыков
и компетенций, определяемых содержанием дисциплин обязательной части,
позволяет студеIrту пол)лIить знаЕия, навыки и профессионаIьЕые компетеЕции
дIrI успешнОй профессиОнальноЙ деятельЕости и (шш) дальнейшего обуrепия в
магистратуре.

элективные факультативные дисциплины, направленные
формировалие, расшцреЕие и углубление компетенцrй, уст€lновленных Фгос

подготовки 38.03.02
блоком основной

и производственную

Во, вкJIючены в часть уrебного плана,
о бразовательных отноIIIениЙ.

формируемую уIастниками

Содержание рабочих црограпrм дисциIшин и пр€tктик соответствует
требоваrп.lям к уровню подготовки обуrающихся по Е€шравлентдо 38.03.02
Менеджмент.

В соответствии с ФГоС Во по направJIению
Менеджмент, блок шрактик яRJIяе.гся обязат-еJlьным
образОвателъноЙ программЫ и преДусматРиваеТ УЧебн)лю
практику.



стандартам (с учетом

Практики закрепляют знания и умениrI, приобретаемые обуlающимися в
процессе освоениrI дисциплин, вырабатывают практические навыки и
СПОСОбСТВУЮТ КОМПлексному формированию у обуrающихся универсilJIьных,
общепро ф ес сионаJIьных и пр о ф ес сионЕlJIьных компетенций.

Содержание всех типов практик соответствует типам задач
профессион€rльной деятельности выlrускника.

Профессион€lJIьные

деятельности) и потребностям рынка труда.

3. Заключение
ОСнОвная образовательная программа <<Госуларственная и муниципzlJIьная

служба>> по направлению подготовки 38.03.02 Менеджмент сооmвеmсmвуеm
тРебованиям ФГОС ВО по направлению подготовки 38.03.02 Менеджмент
(уровень бакалавриат).

ОСнОвная образовательная программа <<Госуларственная и муниципЕlJIьная
СлУжба) По направлению подготовки 38.03.02 Менеджмент (уровень бакалавриат)
сооmвеmсmвуеm современному уровню развития науки, техники и производства.

Рецензент:

Генеральный директор
ООО <<Инженерные Сети и Сооружения)
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компетенции соответствуют
областей, сфер и типов задач

профессионЕlJIьным

профессиональной


