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1. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

Цель освоения дисциплины: формирование необходимых теоретических знаний и 

практических навыков организации финансов и учета в бюджетных учреждениях, использования 

базовых методов по интегрированию информационной системы бухгалтерского учета в 

информационную систему оперативного управления организацией 

Задачи дисциплины 

 - изучение современных принципов, форм и методов организации финансов бюджетных 

учреждений; 

 - овладение правилами и методикой организации ведения бухгалтерского, налогового и 

управленческого учета и контроля его выполнения; 

 - ознакомление с основными характеристиками информационных систем бухгалтерского 

учета и возможностями их интеграции в информационную систему бюджетного учреждения; 

 - приобретение навыков разработки учетной политики бюджетных учреждений в целях 

бухгалтерского финансового учета и налогообложения. 

 

Формируемые у обучающегося компетенции и запланированные результаты обучения по 

дисциплине, соотнесенные с индикаторами достижения компетенций: 

Код и наименование 

компетенции  
Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

Запланированные результаты обучения 

ПК-1 Способен 

формировать и 

представлять 

информационную базу для 

оценки финансового 

состояния и финансовых 

результатов деятельности 

экономического субъекта 

и имеющихся 

обособленных 

подразделений 

ИД-1ПК-1 Разрабатывает 

налоговую политику, 

обосновывает методику и 

порядок организации 

ведения бухгалтерского, 

налогового и 

управленческого учета и 

контролирует его 

выполнение 

знать: 

- Порядок организации ведения 

бухгалтерского, налогового и 

управленческого учета в бюджетных 

учреждениях и методы контроля его 

выполнения; 

- Принципы и порядок формирования 

учетной политики бюджетных 

учреждений в целях бухгалтерского и 

налогового учета. 

 

уметь: 

- Формировать финансово-

экономические показатели деятельности 

бюджетного учреждения; 

- Разрабатывать учетную политику 

бюджетных учреждений в целях 

бухгалтерского и налогового учета. 

ПК-3 Способен 

участвовать в подготовке 

и принятии 

корпоративных решений 

по управлению и 

налогообложению 

хозяйственной 

деятельности 

ИД-1ПК-3 Разрабатывает 

предложения по 

интегрированию 

информационной системы 

бухгалтерского учета в 

информационную систему 

экономического субъекта 

знать: 

- Характеристики моделей интеграции 

бухгалтерского и налогового учета, 

бухгалтерского и управленческого 

учета; 

- Принципы м базовые методы 

интеграции учетной системы в 

информационную систему 

оперативного управления бюджетным 

учреждением. 

 

уметь: 

- Обосновывать варианты 

интегрирования информационной 
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Код и наименование 

компетенции  
Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

Запланированные результаты обучения 

системы бухгалтерского учета в 

информационную систему 

оперативного управления бюджетного 

учреждения; 

- Собирать, регистрировать и обобщать 

информацию о деятельности 

бюджетного учреждения. 

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ ВО  

Дисциплина относится к основной профессиональной образовательной программе 

Бухгалтерский учет, аудит и налоговый консалтинг (далее – ОПОП), направления подготовки 

38.04.01 Экономика, уровень образования: высшее образование - магистратура. 

Требования к входным знаниям и умениям: 

- знать Основы ведения бухгалтерского, налогового и управленческого учета в организации 

- знать Общие характеристики компьютерных программ для ведения бухгалтерского учета в 

организации 

- уметь Собирать и обрабатывать финансово-экономическую информацию 

- уметь Пользоваться информационными и справочно-информационными системами 

Результаты обучения, полученные при освоении дисциплины, необходимы при выполнении 

выпускной квалификационной работы. 
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3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ  

3.1 Структура дисциплины 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачетных единицы, 144 часа.  

 

№ 

п/п 

Разделы/темы 

дисциплины/формы 

промежуточной 

аттестации 

В
се

го
 ч

ас
о

в
 

н
а 

р
аз

д
ел

 

С
ем

ес
тр

 Распределение трудоемкости раздела (в часах) по видам учебной работы 

Содержание самостоятельной работы/ 

методические указания 

Контактная работа СР 

Лек Лаб Пр 
Консультация ИКР 

ПА 
Работа в 

семестре 

Подготовка к 

аттестации 

/контроль КПР ГК ИККП ТК 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 
1 Финансовый 

механизм бюджетных 

учреждений 

20 1 2 - 2 - - - - - 16 - Подготовка к текущему контролю: 
Повторение материала по разделу 

"Финансовый механизм бюджетных 

учреждений" 
Подготовка домашнего задания: 
Подготовка домашнего задания направлена 

на отработку умений решения 

профессиональных задач. Домашнее задание 

выдается студентам по изученному в разделе 

"Финансовый механизм бюджетных 

учреждений" материалу. Дополнительно 

студенту необходимо изучить литературу и 

разобрать примеры выполнения подобных 

заданий. Проверка домашнего задания 

проводится по представленным письменным 

работам. 
Самостоятельное изучение 

теоретического материала: Изучение 

дополнительного материала по разделу 

"Финансовый механизм бюджетных 

учреждений" 
Изучение материалов литературных 

источников: 
[1], 5-80; 358-390 

[2], 53-74 

1.1 Понятие и элементы 

финансового 

механизма 

бюджетных 

учреждений 

9 1 - - - - - - - 8 - 

1.2 Содержание, 

показатели 

государственного 

(муниципального) 

задания и финансовое 

обеспечение его 

выполнения 

11 1 - 2 - - - - - 8 - 

2 Организация ведения 

бухгалтерского и 

налогового учета в 

30 2 - 4 - - - - - 24 - Подготовка к текущему контролю: 
Повторение материала по разделу 

"Организация ведения бухгалтерского и 
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бюджетных 

учреждениях 
налогового учета в бюджетных 

учреждениях" 
Подготовка к практическим занятиям: 
Изучение материала по разделу 

"Организация ведения бухгалтерского и 

налогового учета в бюджетных 

учреждениях" подготовка к выполнению 

заданий на практических занятиях 
Самостоятельное изучение 

теоретического материала: Изучение 

дополнительного материала по разделу 

"Организация ведения бухгалтерского и 

налогового учета в бюджетных 

учреждениях" 
Изучение материалов литературных 

источников: 
[2], 28-52, 79-86 

[4], 7-80 

2.1 Организационно-

правовые аспекты и 

специфические 

особенности 

бухгалтерского и 

налогового учета в 

бюджетных 

учреждениях 

8 - - - - - - - - 8 - 

2.2 Учетная политика 

бюджетного 

учреждения 

11 1 - 2 - - - - - 8 - 

2.3 План счетов 

бухгалтерского учета 

в бюджетных 

учреждениях 

11 1 - 2 - - - - - 8 - 

3 Организация системы 

управленческого 

учета как 

информационной 

базы для оценки 

результативности и 

эффективности 

деятельности 

бюджетных 

учреждений 

30 2 - 4 - - - - - 24 - Подготовка к текущему контролю: 
Повторение материала по разделу 

"Организация системы управленческого 

учета как информационной базы для оценки 

результативности и эффективности 

деятельности бюджетных учреждений" 
Подготовка к контрольной работе: 
Изучение материалов по разделу 

Организация системы управленческого учета 

как информационной базы для оценки 

результативности и эффективности 

деятельности бюджетных учреждений и 

подготовка к контрольной работе 
Подготовка к практическим занятиям: 
Изучение материала по разделу 

"Организация системы управленческого 

учета как информационной базы для оценки 

результативности и эффективности 

деятельности бюджетных учреждений" 

подготовка к выполнению заданий на 

практических занятиях 

3.1 Базовые 

характеристики 

управленческого 

учета бюджетных 

учреждений 

9 1 - - - - - - - 8 - 

3.2 Этапы построения 

системы 

управленческого 

учета в бюджетных 

учреждениях 

11 1 - 2 - - - - - 8 - 

3.3 Особенности и 10 - - 2 - - - - - 8 - 
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практика 

формирования 

учетной политики для 

целей 

управленческого 

учета в бюджетных 

учреждениях 

Самостоятельное изучение 

теоретического материала: Изучение 

дополнительного материала по разделу 

"Организация системы управленческого 

учета как информационной базы для оценки 

результативности и эффективности 

деятельности бюджетных учреждений" 
4 Информационные 

системы в 

бухгалтерском и 

управленческом учете 

бюджетных 

организаций 

28 2 - 2 - - - - - 24 - Подготовка к текущему контролю: 
Повторение материала по разделу 

"Информационные системы в бухгалтерском 

и управленческом учете бюджетных 

организаций" 
Подготовка доклада, выступления: 
Задание связано с углубленным изучением 

разделов дисциплины и самостоятельным 

поиском материалов для раскрытия темы 

доклада. Материалы выполненной работы 

представляются в электронном виде или в 

форме распечатанных презентационных 

слайдов. В качестве тем докладов студентам 

предлагаются следующие варианты: 

Специфические особенности компьютерных 

программ учета Информационная система 

бухгалтерского учета в управлении 

экономическим объектом Информационный 

процесс управления: средства и методы 

обработки информации 

Автоматизированные информационные 

системы бухгалтерского учета Бухгалтерская 

программа "1С: Бухгалтерия 8": общая 

характеристика 
Самостоятельное изучение 

теоретического материала: Изучение 

дополнительного материала по разделу 

"Информационные системы в бухгалтерском 

и управленческом учете бюджетных 

организаций" 
Изучение материалов литературных 

источников: 

4.1 Модели интеграции 

бухгалтерского и 

налогового учета 

9 1 - - - - - - - 8 - 

4.2 Модели интеграции 

бухгалтерского и 

управленческого 

учета 

9 1 - - - - - - - 8 - 

4.3 Интегрирование 

информационной 

системы 

бухгалтерского учета 

с другими 

информационными 

системами 

предприятия 

10 - - 2 - - - - - 8 - 
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[3], 5-75 
[4], 221-238 

 Экзамен 36.0 - - - - 2.0 - - 0.5 - 33.5  

 Всего за семестр 144.0 8 - 12 - 2.0 - - 0.5 88 33.5  

 Итого за семестр 144.0 8 - 12 2.0 - 0.5 121.5  

Примечание: Лек – лекции; Лаб – лабораторные работы; Пр – практические занятия; КПР – аудиторные консультации по курсовым 

проектам/работам; ИККП – индивидуальные консультации по курсовым проектам/работам; ГК- групповые консультации по разделам 

дисциплины; СР – самостоятельная работа студента; ИКР – иная контактная работа; ТК – текущий контроль; ПА – промежуточная 

аттестация
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3.2 Краткое содержание разделов 

1. Финансовый механизм бюджетных учреждений 

1.1. Понятие и элементы финансового механизма бюджетных учреждений 

Методы формирования финансовых ресурсов бюджетных учреждений. Порядок 

предоставления бюджетных средств. Нормативно-правовое и информационное обеспечение 

функционирования финансового механизма.  

1.2. Содержание, показатели государственного (муниципального) задания и финансовое 

обеспечение его выполнения 

Содержание государственного (муниципального) задания на оказание государственных 

(муниципальных) услуг физическим и юридическим лицам. Показатели качества и объема 

оказываемых услуг. Порядок контроля за исполнением государственного задания. 

Финансовое обеспечение выполнения государственного задания (Определение нормативных 

затрат и расчет финансового обеспечения выполнения государственного (муниципального) 

задания).  

2. Организация ведения бухгалтерского и налогового учета в бюджетных учреждениях 

2.1. Организационно-правовые аспекты и специфические особенности бухгалтерского и 

налогового учета в бюджетных учреждениях 

Нормативно-правовые основы бухгалтерского учета в бюджетных учреждениях. 

Основные задачи и принципы организации бухгалтерского учета в бюджетных учреждениях. 

Первичные учетные документы как источник информации; их систематизация и группировка 

по соответствующим счетам в регистрах бухгалтерского учета.  

2.2. Учетная политика бюджетного учреждения 

Структура и специфика учетной политики бюджетного учреждения. Методологические 

аспекты составления учетной политики. Учетная политика целях бухгалтерского учета. 

Учетная политика в целях налогового учета.  

2.3. План счетов бухгалтерского учета в бюджетных учреждениях 

Балансовые счета.. Структура счета бухгалтерского учета. Учет на забалансовых счетах в 

бюджетном учреждении.  

3. Организация системы управленческого учета как информационной базы для оценки 

результативности и эффективности деятельности бюджетных учреждений 

3.1. Базовые характеристики управленческого учета бюджетных учреждений 

Цели, задачи и функции организации управленческого учета бюджетных учреждений. 

Предмет, объект и принципы организации управленческого учета бюджетных учреждений.  

3.2. Этапы построения системы управленческого учета в бюджетных учреждениях 

Этап 1. Выработка подходов к созданию системы управленческого учета как инструмента 

повышения качества учетно-аналитического обеспечения управленческих решений. Этап 2. 

Разработка организационной структуры бюджетного учреждения, выделение центров 

ответственности. Этап 3. Разработка элементов системы управленческого учета бюджетного 

учреждения.  
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3.3. Особенности и практика формирования учетной политики для целей 

управленческого учета в бюджетных учреждениях 

Организационный аспект (организация работы бухгалтерской службы). Технический 

аспект учетной политики (совокупность приемов и способов при построении учетного 

процесса по сбору информации). Методологический аспект (отражение в управленческом 

учете информации о финансово-хозяйственной деятельности учреждения).  

4. Информационные системы в бухгалтерском и управленческом учете бюджетных 

организаций 

4.1. Модели интеграции бухгалтерского и налогового учета 

Классификация моделей интеграции бухгалтерского и налогового учета. Модель 

интеграции бухгалтерского и налогового учета, реализованная в программе "1С: Бухгалтерия 

8".  

4.2. Модели интеграции бухгалтерского и управленческого учета 

Классификация моделей интеграции бухгалтерского и управленческого учета. Модель 

интеграции бухгалтерского и управленческого учета, реализованная в программе "1С: 

Бухгалтерия 8".  

4.3. Интегрирование информационной системы бухгалтерского учета с другими 

информационными системами предприятия 

Внутренние связи информационной системы бухгалтерского учета с другими 

функциональными подсистемами учреждения. Внешние связи информационной системы 

бухгалтерского учета. Виды информационных систем управления учреждением: достоинства 

и недостатки.  

3.3. Темы практических занятий 

1. Содержание, показатели государственного (муниципального) задания и финансовое 

обеспечение его выполнения; 

2. Учетная политика бюджетного учреждения; 

3. План счетов бухгалтерского учета бюд; 

4. Этапы построения системы управленческого учета в бюджетных учреждениях; 

5. Особенности и практика формирования учетной политики для целей 

управленческого учета в бюджетных учреждениях; 

6. Интегрирование информационной системы бухгалтерского учета с другими 

информационными системами предприятия. 

 

3.4. Темы лабораторных работ 

не предусмотрено 

3.5 Консультации 

3.6 Тематика курсовых проектов/курсовых работ 

Курсовой проект/ работа не предусмотрены 
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3.7. Соответствие разделов дисциплины и формируемых в них компетенций 

Запланированные результаты обучения по 

дисциплине 

 (в соответствии с разделом 1) 

Коды 

индикаторов 

Номер раздела 

дисциплины (в 

соответствии с 

п.3.1) 

Оценочное средство 

(тип и наименование) 

1 2 3 4 

Знать: 

Принципы и порядок формирования учетной 

политики бюджетных учреждений в целях 

бухгалтерского и налогового учета 

ИД-1ПК-1   + +  

Контрольная работа/Организация ведения 

бухгалтерского и налогового учета в бюджетных 

учреждениях 

Семинар/Организация системы управленческого учета 

как информационной базы для оценки 

результативности и эффективности деятельности 

бюджетных учреждений 

Порядок организации ведения бухгалтерского, 

налогового и управленческого учета в 

бюджетных учреждениях и методы контроля его 

выполнения 

ИД-1ПК-1  + + +  

Контрольная работа/Организация ведения 

бухгалтерского и налогового учета в бюджетных 

учреждениях 

Семинар/Организация системы управленческого учета 

как информационной базы для оценки 

результативности и эффективности деятельности 

бюджетных учреждений 

Тестирование/Финансовый механизм бюджетных 

учреждений 

Принципы м базовые методы интеграции 

учетной системы в информационную систему 

оперативного управления бюджетным 

учреждением 

ИД-1ПК-3     + 

Доклад/Информационные системы в бухгалтерском и 

управленческом учете бюджетных организаций 

Характеристики моделей интеграции 

бухгалтерского и налогового учета, 

бухгалтерского и управленческого учета 

ИД-1ПК-3     + 

Доклад/Информационные системы в бухгалтерском и 

управленческом учете бюджетных организаций 

Уметь: 
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Разрабатывать учетную политику бюджетных 

учреждений в целях бухгалтерского и 

налогового учета 

ИД-1ПК-1   +   

Контрольная работа/Организация ведения 

бухгалтерского и налогового учета в бюджетных 

учреждениях 

Семинар/Организация системы управленческого учета 

как информационной базы для оценки 

результативности и эффективности деятельности 

бюджетных учреждений 

Формировать финансово-экономические 

показатели деятельности бюджетного 

учреждения 

ИД-1ПК-1  +    

Тестирование/Финансовый механизм бюджетных 

учреждений 

Собирать, регистрировать и обобщать 

информацию о деятельности бюджетного 

учреждения 
ИД-1ПК-3  +  +  

Семинар/Организация системы управленческого учета 

как информационной базы для оценки 

результативности и эффективности деятельности 

бюджетных учреждений 

Тестирование/Финансовый механизм бюджетных 

учреждений 

Обосновывать варианты интегрирования 

информационной системы бухгалтерского учета 

в информационную систему оперативного 

управления бюджетного учреждения 

ИД-1ПК-3     + 

Доклад/Информационные системы в бухгалтерском и 

управленческом учете бюджетных организаций 
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4. КОМПЕТЕНТНОСТНО-ОРИЕНТИРОВАННЫЕ ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА ДЛЯ 

КОНТРОЛЯ ОСВОЕНИЯ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

(ТЕКУЩИЙ КОНТРОЛЬ УСПЕВАЕМОСТИ, ПРОМЕЖУТОЧНАЯ АТТЕСТАЦИЯ 

ПО ДИСЦИПЛИНЕ)  

 

4.1. Текущий контроль успеваемости 

1 семестр 

Форма реализации: Выступление (доклад) 

1. Информационные системы в бухгалтерском и управленческом учете бюджетных 

организаций (Доклад) 

Форма реализации: Письменная работа 

1. Организация ведения бухгалтерского и налогового учета в бюджетных учреждениях 

(Контрольная работа) 

2. Финансовый механизм бюджетных учреждений (Тестирование) 

Форма реализации: Смешанная форма 

1. Организация системы управленческого учета как информационной базы для оценки 

результативности и эффективности деятельности бюджетных учреждений (Семинар) 

Балльно-рейтинговая структура дисциплины является приложением А. 

4.2 Промежуточная аттестация по дисциплине 

Экзамен (Семестр №1) 

 

В диплом выставляется оценка за 1 семестр. 

Примечание: Оценочные материалы по дисциплине приведены в фонде оценочных 

материалов ОПОП. 

5. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ  

 

5.1 Печатные и электронные издания: 
1. Г. Б. Поляк, Л. Д. Андросова, В. В. Карчевский, О. И. Базилевич, В. Н. Ермолаев- 

"Финансы бюджетных организаций", (2-е изд., перераб. и доп.), Издательство: "Юнити", 

Москва, 2015 - (463 с.) 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=118173; 

2. Жуклинец, И. И. Бухгалтерский учет в бюджетных учреждениях. Учебник и практикум 

для бакалавриата и магистратуры : учебник по экономическим направлениям и 

специальностям / И. И. Жуклинец . – М. : Юрайт, 2015 . – 504 с. – (Бакалавр и магистр. 

Академический курс) . - ISBN 978-5-9916-4865-3 .; 

3. Т. В. Адуева- "Бухгалтерские информационные системы", Издательство: "ТУСУР", Томск, 

2016 - (87 с.) 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=480665; 

4. Е. Д. Мещихина- "Информационные системы бухгалтерского учета", Издательство: 

"Поволжский государственный технологический университет", Йошкар-Ола, 2015 - (240 с.) 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=439217. 
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5.2 Лицензионное и свободно распространяемое программное обеспечение: 

1. СДО "Прометей"; 

2. Office / Российский пакет офисных программ; 

3. Windows / Операционная система семейства Linux; 

4. Видеоконференции (Майнд, Сберджаз, ВК и др); 

5. 1C: Предприятие 8. Версия для обучения программированию. 

 

5.3 Интернет-ресурсы, включая профессиональные базы данных и информационно-

справочные системы: 

1. ЭБС Лань - https://e.lanbook.com/ 

2. ЭБС "Университетская библиотека онлайн" - 

http://biblioclub.ru/index.php?page=main_ub_red 

3. Научная электронная библиотека - https://elibrary.ru/ 

4. Электронная библиотека МЭИ (ЭБ МЭИ) - http://elib.mpei.ru/login.php 

6. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

Тип помещения Номер аудитории, 

наименование 

Оснащение  

Учебные аудитории 

для проведения 

лекционных занятий и 

текущего контроля 

С-301, Учебная 

аудитория 

стол преподавателя, стул, стол 

письменный, вешалка для одежды, доска 

меловая, компьютерная сеть с выходом в 

Интернет, мультимедийный проектор, 

экран, колонки, ноутбук 

Учебные аудитории 

для проведения 

практических занятий, 

КР и КП 

С-301, Учебная 

аудитория 

стол преподавателя, стул, стол 

письменный, вешалка для одежды, доска 

меловая, компьютерная сеть с выходом в 

Интернет, мультимедийный проектор, 

экран, колонки, ноутбук 

Учебные аудитории 

для проведения 

промежуточной 

аттестации 

С-301, Учебная 

аудитория 

стол преподавателя, стул, стол 

письменный, вешалка для одежды, доска 

меловая, компьютерная сеть с выходом в 

Интернет, мультимедийный проектор, 

экран, колонки, ноутбук 

Помещения для 

самостоятельной 

работы 

С-304/1, Научно-

исследовательская 

лаборатория 

стол, стул, шкаф для одежды, вешалка для 

одежды, компьютерная сеть с выходом в 

Интернет, мультимедийный проектор, 

экран, доска маркерная, ноутбук, 

компьютер персональный 

С-311, 

Компьютерный класс 

каф. "ЭЭП" 

кресло рабочее, стол, стул, вешалка для 

одежды, компьютерная сеть с выходом в 

Интернет, мультимедийный проектор, 

экран, доска маркерная, ноутбук, 

компьютер персональный, инвентарь 

специализированный 

Помещения для 

консультирования 

С-306, 

Преподавательская   

кресло рабочее, рабочее место сотрудника, 

стол, шкаф для документов, шкаф для 

одежды, компьютерная сеть с выходом в 

Интернет, компьютер персональный 

С-308, 

Преподавательская  

кресло рабочее, рабочее место сотрудника, 

стол, стул, шкаф для документов, шкаф для 

одежды, компьютерная сеть с выходом в 
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Интернет, многофункциональный центр, 

компьютер персональный 

С-310/1, 

Преподавательская  

кресло рабочее, рабочее место сотрудника, 

стол, стул, шкаф для документов, шкаф для 

одежды, компьютерная сеть с выходом в 

Интернет, многофункциональный центр, 

компьютер персональный 

С-310/2, 

Преподавательская   

кресло рабочее, рабочее место сотрудника, 

стол, стул, шкаф для документов, 

компьютерная сеть с выходом в Интернет, 

многофункциональный центр, компьютер 

персональный 

С-314/1, Учебная 

аудитория 

кресло рабочее, рабочее место сотрудника, 

стол, стул, шкаф для документов, шкаф для 

одежды, вешалка для одежды, 

компьютерная сеть с выходом в Интернет, 

многофункциональный центр, компьютер 

персональный 

С-316, 

Преподавательская 

кресло рабочее, рабочее место сотрудника, 

стол, стул, шкаф для документов, шкаф для 

одежды, компьютерная сеть с выходом в 

Интернет, компьютер персональный, 

принтер 

С-318, 

Преподавательская 

кресло рабочее, рабочее место сотрудника, 

стол, шкаф для документов, шкаф для 

одежды, компьютерная сеть с выходом в 

Интернет, многофункциональный центр, 

компьютер персональный, книги, 

учебники, пособия 

С-313, 

Преподавательская  

кресло рабочее, рабочее место сотрудника, 

стол, стул, шкаф для документов, шкаф для 

одежды, компьютерная сеть с выходом в 

Интернет, многофункциональный центр, 

компьютер персональный 

Помещения для 

хранения 

оборудования и 

учебного инвентаря 

С-304/2, Архив стеллаж, стеллаж для хранения книг, 

книги, учебники, пособия, архивные 

документы 
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Приложение А 

 

БАЛЛЬНО-РЕЙТИНГОВАЯ СТРУКТУРА ДИСЦИПЛИНЫ 

Организация финансов и учет в бюджетных организациях 

(название дисциплины) 
 

1 семестр 

Перечень контрольных мероприятий текущего контроля успеваемости по дисциплине: 
КМ-1 Финансовый механизм бюджетных учреждений (Тестирование) 

КМ-2 Организация ведения бухгалтерского и налогового учета в бюджетных учреждениях 

(Контрольная работа) 

КМ-3 Организация системы управленческого учета как информационной базы для оценки 

результативности и эффективности деятельности бюджетных учреждений (Семинар) 

КМ-4 Информационные системы в бухгалтерском и управленческом учете бюджетных 

организаций (Доклад) 

 

Вид промежуточной аттестации – Экзамен. 

 

Номер 

раздела 
Раздел дисциплины 

Индекс 

КМ: 

КМ-

1 

КМ-

2 

КМ-

3 

КМ-

4 

Неделя 

КМ: 

12 14 16 17 

1 Финансовый механизм бюджетных учреждений     

1.1 
Понятие и элементы финансового механизма бюджетных 

учреждений 
+ + +  

1.2 

Содержание, показатели государственного 

(муниципального) задания и финансовое обеспечение его 

выполнения 

+  +  

2 
Организация ведения бухгалтерского и налогового учета 

в бюджетных учреждениях 
    

2.1 

Организационно-правовые аспекты и специфические 

особенности бухгалтерского и налогового учета в 

бюджетных учреждениях 

+ + +  

2.2 Учетная политика бюджетного учреждения  + +  

2.3 
План счетов бухгалтерского учета в бюджетных 

учреждениях 
+ + +  

3 

Организация системы управленческого учета как 

информационной базы для оценки результативности и 

эффективности деятельности бюджетных учреждений 

    

3.1 
Базовые характеристики управленческого учета 

бюджетных учреждений 
+  +  

3.2 
Этапы построения системы управленческого учета в 

бюджетных учреждениях 
+ + +  

3.3 

Особенности и практика формирования учетной 

политики для целей управленческого учета в бюджетных 

учреждениях 

 + +  

4 
Информационные системы в бухгалтерском и 

управленческом учете бюджетных организаций 
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4.1 Модели интеграции бухгалтерского и налогового учета    + 

4.2 
Модели интеграции бухгалтерского и управленческого 

учета 
   + 

4.3 

Интегрирование информационной системы 

бухгалтерского учета с другими информационными 

системами предприятия 

   + 

Вес КМ, %: 25 25 25 25 

 


