
Министерство науки и высшего образования РФ 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования 

«Национальный исследовательский университет «МЭИ» 
___________________________________________________________________________________________________________ 

 

Направление подготовки/специальность: 38.04.02 Менеджмент 

Наименование образовательной программы: Финансовый менеджмент 

Уровень образования: высшее образование - магистратура 

Форма обучения: Очная 

Рабочая программа дисциплины 

ФИНАНСОВАЯ ПОЛИТИКА КОРПОРАЦИЙ 
 

Блок: Блок 1 «Дисциплины (модули)» 

Часть образовательной 

программы: 
Часть, формируемая участниками образовательных отношений  

№ дисциплины по учебному 

плану: 
Б1.Ч.06 

Трудоемкость в зачетных 

единицах: 
2 семестр - 4; 

Часов (всего) по учебному 

плану: 
144 часа 

Лекции 2 семестр - 32 часа; 

Практические занятия 2 семестр - 32 часа; 

Лабораторные работы не предусмотрено учебным планом 

Консультации 2 семестр - 2 часа; 

Самостоятельная работа 2 семестр - 77,5 часа; 

 в том числе на КП/КР не предусмотрено учебным планом 

Иная контактная работа проводится в рамках часов аудиторных занятий 

включая: 

Перекрестный опрос 

Тестирование 

Решение задач 

Контрольная работа 

Промежуточная аттестация:  

Экзамен 2 семестр - 0,5 часа; 

 

Москва 2021 



2 

 

ПРОГРАММУ СОСТАВИЛ: 

Преподаватель 

 

 

 

А.Г. Бадалова 
(должность)  (подпись)  (расшифровка 

подписи) 
 

СОГЛАСОВАНО: 

Руководитель 
образовательной программы 

 

 

 

Н.Л. Кетоева 
(должность, ученая степень, ученое звание)  (подпись)  (расшифровка 

подписи) 

Заведующий выпускающей 
кафедры 

 

 

 

Н.Л. Кетоева 
(должность, ученая степень, ученое звание)  (подпись)  (расшифровка 

подписи) 
  



3 

 

1. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

Цель освоения дисциплины: ознакомление студентов с практическим применением 

основополагающих теорий, моделей и методов управления финансами на примере компаний 

акционерного типа (корпораций) 

Задачи дисциплины 

 - представить базовые основы и концепции современной теории финансовой политики 

корпораций; 

 - дать системное представление о финансовых рисках, методах их оценки и  

управления; 

 - рассмотреть элементы дивидендной политики корпорации и подходы к ее разработке; 

 - показать роль финансовой политики как экономического инструмента управления 

корпорацией;; 

 - раскрыть сущность, структуру, и направления долгосрочной и краткосрочной финансовой 

политики;; 

 - изучить составляющие краткосрочной финансовой политики и планирования.. 

 

Формируемые у обучающегося компетенции и запланированные результаты обучения по 

дисциплине, соотнесенные с индикаторами достижения компетенций: 

Код и наименование 

компетенции  
Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

Запланированные результаты обучения 

ПК-2 Способен решать 

профессиональные задачи 

финансового 

менеджмента с 

использованием 

методического 

инструментария и опыта 

отечественных и 

зарубежных практик 

ИД-1ПК-2 Демонстрирует 

знания современных 

инструментов управления 

финансовыми активами и 

финансовыми рисками в 

рыночной экономике 

знать: 

- понятие,содержание, цели и задачи 

формирования финансовой политики 

корпорации. 

 

уметь: 

- оценивать конкретные ситуации, 

возникающие в процессе реализации 

финансовой политики, 

инвестиционного управления 

капиталом, финансированием и 

формированием дивидендной политики 

корпорации, разрабатывать наиболее 

эффективные пути решения 

возникающих финансовых проблем.. 

ПК-2 Способен решать 

профессиональные задачи 

финансового 

менеджмента с 

использованием 

методического 

инструментария и опыта 

отечественных и 

зарубежных практик 

ИД-2ПК-2 Выполняет анализ 

эффективности управления 

финансовыми активами 

организации 

знать: 

- принципы принятия и реализации 

экономических и управленческих 

решений по проблемам, связанным с 

управлением финансовыми ресурсами 

корпоративных структур. 

 

уметь: 

- выявлять проблемы в области 

управления финансами корпоративных 

структур и предлагать возможные пути 

их решения. 
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2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ ВО  

Дисциплина относится к основной профессиональной образовательной программе 

Финансовый менеджмент (далее – ОПОП), направления подготовки 38.04.02 Менеджмент, 

уровень образования: высшее образование - магистратура. 

Требования к входным знаниям и умениям: 

- знать принципы составления и содержание финансовой отчетности, обладать основами 

знаний в области финансового менеджмента, быть знакомыми с основами финансовых расчетов, 

что позволит сделать акцент в обучении на теоретических и методологических вопросах 

управления корпоративными финансами. 

Результаты обучения, полученные при освоении дисциплины, необходимы при выполнении 

выпускной квалификационной работы. 
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3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ  

3.1 Структура дисциплины 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачетных единицы, 144 часа.  

 

№ 

п/п 

Разделы/темы 

дисциплины/формы 

промежуточной 

аттестации 

В
се

го
 ч

ас
о

в
 

н
а 

р
аз

д
ел

 

С
ем

ес
тр

 Распределение трудоемкости раздела (в часах) по видам учебной работы 

Содержание самостоятельной работы/ 

методические указания 

Контактная работа СР 

Лек Лаб Пр 
Консультация ИКР 

ПА 
Работа в 

семестре 

Подготовка к 

аттестации 

/контроль КПР ГК ИККП ТК 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 
1 Корпоративные 

финансы и 

методологические 

основы управления 

финансами  

корпорации 

26 2 8 - 8 - - - - - 10 - Самостоятельное изучение 

теоретического материала: Изучение 

дополнительного материала по разделу 

"Корпоративные финансы и 

методологические основы управления 

финансами  корпорации" 
Изучение материалов литературных 

источников: 
[1], 85-121 

1.1 Введение в теорию 

финансовой политики 

корпораций. Базовые 

и современные 

концепции 

корпоративных 

финансов 

13 4 - 4 - - - - - 5 - 

1.2 Математические 

основы управления 

корпоративными 

финансами 

13 4 - 4 - - - - - 5 - 

2 Стоимость капитала 

корпорации и 

управление его 

структурой 

27 8 - 8 - - - - - 11 - Подготовка к контрольной работе: 
Изучение материалов по разделу Стоимость 

капитала корпорации и управление его 

структурой и подготовка к контрольной 

работе 
Изучение материалов литературных 

источников: 
[2], 112-147 

2.1 Риск и доходность 

финансовых активов. 

Модель оценки 

стоимости 

финансовых активов 

(CAPM) 

13 4 - 4 - - - - - 5 - 

2.2 Структура и 14 4 - 4 - - - - - 6 - 
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стоимость капитала 

компаний. Расчет 

средневзвешенных 

затрат на капитал 

(WACC) 
3 Управление 

имуществом 

корпорации 

28 8 - 8 - - - - - 12 - Подготовка к контрольной работе: 
Изучение материалов по разделу Управление 

имуществом корпорации и подготовка к 

контрольной работе 
Изучение материалов литературных 

источников: 
[1], 221-239 

3.1 Базовая модель 

оценки финансовых 

активов компании. 

Долговые финансовые 

активы: виды, оценка 

14 4 - 4 - - - - - 6 - 

3.2 Долевые финансовые 

активы (акции): виды, 

оценка, доходность 

14 4 - 4 - - - - - 6 - 

4 Финансовое 

планирование и 

контроль в 

корпорациях 

27 8 - 8 - - - - - 11 - Подготовка к текущему контролю: 
Повторение материала по разделу 

"Финансовое планирование и контроль в 

корпорациях" 
Изучение материалов литературных 

источников: 
[2], 85-96 

4.1 Долгосрочные 

инвестиционные 

решения, анализ и 

оценка 

эффективности 

инвестиционных 

проектов 

14 4 - 4 - - - - - 6 - 

4.2 Сущность, методы и 

виды финансового 

планирования на 

предприятии. Основы 

финансового 

планирования 

13 4 - 4 - - - - - 5 - 

 Экзамен 36.0 - - - - 2 - - 0.5 - 33.5  

 Всего за семестр 144.0 32 - 32 - 2 - - 0.5 44 33.5  

 Итого за семестр 144.0 32 - 32 2 - 0.5 77.5  

Примечание: Лек – лекции; Лаб – лабораторные работы; Пр – практические занятия; КПР – аудиторные консультации по курсовым 

проектам/работам; ИККП – индивидуальные консультации по курсовым проектам/работам; ГК- групповые консультации по разделам 
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дисциплины; СР – самостоятельная работа студента; ИКР – иная контактная работа; ТК – текущий контроль; ПА – промежуточная 

аттестация
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3.2 Краткое содержание разделов 

1. Корпоративные финансы и методологические основы управления финансами  

корпорации 

1.1. Введение в теорию финансовой политики корпораций. Базовые и современные 

концепции корпоративных финансов 

Экономическая сущность и необходимость возникновения корпораций. Формы 

организации корпоративных структур и их классификация (холдинговые компании, 

банковские группы и др.). Базовые и производные концепции корпоративных финансов, 

эволюция основной цели деятельности корпорации. Финансовая и бухгалтерская модель 

корпорации. Цели и функции корпоративных финансов. Финансовая среда 

функционирования корпорации. Финансовые рынки, рынок ценных бумаг, финансовые 

институты, финансовые инструменты. Специфика управления финансами корпораций в 

России и в экономически развитых странах. Основные финансовые проблемы корпорации и 

их отличие от других форм организации бизнеса. Финансовые цели и задачи корпорации. 

Элементы ранжирования финансовых задач. Проблема максимизация стоимости. 

Особенности финансового подхода к анализу деятельности корпорации. Понятие 

финансовой стратегии и финансовой политики. Принципы построения эффективной системы 

управления финансами корпораций. Функции и обязанности финансового директора..  

1.2. Математические основы управления корпоративными финансами 

Концепция стоимости денег с учетом фактора времени. Виды ставок, процентная и 

учетная ставка. Простые и сложные проценты. Основные понятия: будущая (наращенная), 

приведенная (дисконтированная) стоимость. Аннуитеты и бессрочные платежи. Наращение и 

дисконтирование единовременных сумм и аннуитетов. Учет количества начислений в 

периоде. Коэффициенты наращения и дисконтирования, порядок их расчета. Финансовые 

таблицы, их использование, взаимосвязь представленных значений. Номинальная и 

эффективная процентная ставка. Формула удвоения. Стоимость денег и инфляция.  

2. Стоимость капитала корпорации и управление его структурой 

2.1. Риск и доходность финансовых активов. Модель оценки стоимости финансовых 

активов (CAPM) 

Понятие и виды риска в современных финансах. Концепция риска, дохода и доходности, 

их взаимосвязь. Классификация рисков. Распределение вероятностей и ожидаемая 

доходность. Измерение риска отдельного актива. Риск в рамках портфеля. Риски, 

ассоциируемые с проектом. Управление совокупным риском. Диверсификация, ее формы и 

влияние на риск портфеля. Понятие систематического и несистематического риска. Шкала 

оценки рыночного риска.   Значение гипотезы эффективности рынка капитала при анализе 

риска и доходности. Основная модель оценки доходности финансовых активов. Модель 

Модельяни-Миллера, теория Марковица: модель ценообразования затрат на капитал 

(САРМ). Основные исходные предпосылки и допущения модели. Показатели измерения 

-фактора. Критика модели САРМ и возможности ее использования 

для определения требуемой нормы доходности в современных условиях. Арбитражная и 

другие теории..  

2.2. Структура и стоимость капитала компаний. Расчет средневзвешенных затрат на 

капитал (WACC) 

Основные источники финансирования компании. Основные принципы привлечения 

дополнительного капитала. Эффект финансового рычага. Основы теории структуры 

капитала, базовые модели. Определение оптимальной структуры капитала, целевая 
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структура капитала. Влияние структуры капитала на стоимость и риски корпорации. Базовая 

концепция стоимости капитала. Концепция средневзвешенных затрат на капитал (WACC). 

Цена компонентов капитала: цена банковских и облигационных займов, цена 

привилегированных акций, цена обыкновенных акций, цена источника нераспределенной 

прибыли. Налоги в расчете средневзвешенного значения цены капитала. Определение 

структуры капитала на основе балансовых, рыночных данных. Целевая оптимальная 

структура капитала. Значение средневзвешенных затрат на капитал в принятии финансовых 

решений..  

3. Управление имуществом корпорации 

3.1. Базовая модель оценки финансовых активов компании. Долговые финансовые 

активы: виды, оценка 

Понятие внутренней (истинной, инвестиционной) стоимости ценной бумаги. Базовая 

модель оценки финансовых активов (DCF- модель). Экономическая сущность базовой 

модели определения справедливой стоимости финансовых активов. Виды финансовых 

активов. Общая модель определения стоимости финансовых активов. Определение цены, 

стоимости и доходности финансовых вложений. Определение стоимости долговых 

финансовых активов (облигаций), курс облигации, премия и дисконт. Доходность 

облигаций: текущая доходность, доходность к погашению, доходность на момент отзыва. 

Облигационные рейтинги.  

3.2. Долевые финансовые активы (акции): виды, оценка, доходность 

Определение акции, характеристики акции как ценной бумаги. Типы, виды и 

разновидности акций. Особенности функционирования акций на рынке ценных бумаг. 

Эмиссия акций. Оценка акций, цена и стоимость акций. Номинал и курс акции. 

Обыкновенные акции. Привилегированные акции. Информационное содержание 

дивидендов. Определение величины дивидендов. Виды и процедуры дивидендных выплат. 

Использование модели дисконтируемых дивидендов для выявления внутренней стоимости 

акций. Модель нулевого роста дивидендов. Модель роста дивиденда постоянным темпом 

(модель Гордона). Модель переменного роста дивиденда. Требуемая доходность акций и ее 

компоненты: дивидендная, капитализированная, общая. Совокупная доходность акций. 

Взаимосвязь между ценой акции и доходностью акций. Постоянный рост.  

4. Финансовое планирование и контроль в корпорациях 

4.1. Долгосрочные инвестиционные решения, анализ и оценка эффективности 

инвестиционных проектов 

Роль долгосрочных инвестиционных решений в развитии компании. Понятие оценки 

инвестиций и основные аспекты инвестиционного анализа проекта. Допущения анализа и 

оценки инвестиционных проектов. Принципы измерения затрат и результатов проекта 

инвестиций. Оценка потока денежных средств проекта. Чистый денежный поток в момент 

инвестирования. Приток денежных средств в течении реализации проекта. Завершающий 

поток денежных средств. Методы оценки эффективности инвестиционных проектов, их 

сравнительная характеристика. Окупаемость, рентабельность проекта на основе балансовой 

стоимости. Преимущества метода чистой приведенной стоимости по сравнению с другими 

подходами, характерными для инвестиционного анализа. Нетто-приведенная стоимость 

(NPV), индекс прибыльности (PI), бухгалтерская рентабельность проекта (ARR). Метод 

внутренней нормы рентабельности проекта (IRR), особенности его расчета и применения. 

Сопоставление методов оценки по чистой приведенной стоимости и внутренней норме 

рентабельности. Модифицированная внутренняя норма рентабельности. Использование 
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индекса прибыльности в оценке альтернативных инвестиционных проектов. Анализ 

альтернативных проектов. Проблемы интерпретации оценки инвестиционных решений. 

Ограниченность и недостатки классической модели метода чистой приведенной стоимости. 

Подходы к определению ставки дисконтирования: теория и практика. Выбор ставки 

дисконтирования. Особенности расчета ставки дисконтирования в российских условиях. 

Проекты с различной продолжительностью, различными схемами генерирования доходов. 

Анализ инвестиционных проектов в условиях инфляции. Отбор проектов, контроль. 

Обоснование инвестиционного проекта. Виды инвестиционной документации, цели, 

содержание, различия. Источники финансирования инвестиционных проектов..  

4.2. Сущность, методы и виды финансового планирования на предприятии. Основы 

финансового планирования 

Финансовое планирование в системе управления корпорацией, его значение и 

экономическое содержание. Роль финансовых планов и прогнозов в стратегическом и 

оперативном управлении корпорацией. Виды и формы финансового планирования. Методы, 

используемые в финансовом планировании. Основные задачи разработки финансового 

плана, методика его составления.Взаимосвязь финансового плана и стратегического плана 

корпорации.Принципы формирования финансовых планов: высокая окупаемость затрат, 

платежеспособность и достаточная рентабельность, оптимизация дебиторской и 

кредиторской задолженности, обеспечение высокой рентабельности капиталовложений, 

сбалансированность рисков, учет конъюнктуры рынка, финансово-материальная 

сбалансированность, комплексность и системность планирования. Информация, 

используемая в процессе финансового планирования. Роль финансовой отчетности в 

принятии финансовых решений. Интерпретация финансовой информации. Финансовые 

результаты как основной итог деятельности корпорации. Краткосрочное финансовое 

планирование и содержание краткосрочного финансового плана. Прогноз объема выручки, 

баланса денежных доходов и поступлений,   сводного планового баланса активов и 

пассивов.Долгосрочное финансовое планирование: определение потребности в капитале и 

формирование инвестиционного плана, обеспечение перспективной платежеспособности и 

ликвидности баланса..  

3.3. Темы практических занятий 

1. Введение в теорию финансовой политики корпораций. Базовые и современные 

концепции корпоративных финансов; 

2. Математические основы управления корпоративными финансами; 

3. Структура и стоимость капитала компаний. Расчет средневзвешенных затрат на 

капитал (WACC); 

4. Риск и доходность финансовых активов. Модель оценки стоимости финансовых 

активов (CAPM); 

5. Долгосрочные инвестиционные решения, анализ и оценка эффективности 

инвестиционных проектов; 

6. Сущность, методы и виды финансового планирования на предприятии. Основы 

финансового планирования; 

7. Базовая модель оценки финансовых активов компании. Долговые финансовые 

активы: виды, оценка; 

8. Долевые финансовые активы (акции): виды, оценка, доходность. 

 

3.4. Темы лабораторных работ 

не предусмотрено 
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3.5 Консультации 

Групповые консультации по разделам дисциплины (ГК) 

1. Обсуждение материалов по кейсам раздела "Финансовое планирование и контроль в 

корпорациях" 

Текущий контроль (ТК) 

1. Консультации направлены на получение индивидуального задания для выполнения 

контрольных мероприятий по разделу "Корпоративные финансы и 

методологические основы управления финансами  корпорации" 

3.6 Тематика курсовых проектов/курсовых работ 

Курсовой проект/ работа не предусмотрены 
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3.7. Соответствие разделов дисциплины и формируемых в них компетенций 

Запланированные результаты обучения по дисциплине 

 (в соответствии с разделом 1) 

Коды 

индикаторов 

Номер раздела 

дисциплины (в 

соответствии с 

п.3.1) 

Оценочное средство 

(тип и наименование) 

1 2 3 4 

Знать: 

понятие,содержание, цели и задачи формирования финансовой 

политики корпорации ИД-1ПК-2  +    

Перекрестный опрос/Корпоративные 

финансы и методологические основы 

управления финансами корпорации 

принципы принятия и реализации экономических и 

управленческих решений по проблемам, связанным с управлением 

финансовыми ресурсами корпоративных структур 

ИД-2ПК-2    +  

Решение задач/Управление 

имуществом корпорации 

Уметь: 

оценивать конкретные ситуации, возникающие в процессе 

реализации финансовой политики, инвестиционного управления 

капиталом, финансированием и формированием дивидендной 

политики корпорации, разрабатывать наиболее эффективные пути 

решения возникающих финансовых проблем. 

ИД-1ПК-2   +   

Тестирование/Стоимость капитала 

корпорации и управление его 

структурой 

выявлять проблемы в области управления финансами 

корпоративных структур и предлагать возможные пути их 

решения 

ИД-2ПК-2     + 

Контрольная работа/Финансовое 

планирование и контроль в 

корпорациях 
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4. КОМПЕТЕНТНОСТНО-ОРИЕНТИРОВАННЫЕ ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА ДЛЯ 

КОНТРОЛЯ ОСВОЕНИЯ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

(ТЕКУЩИЙ КОНТРОЛЬ УСПЕВАЕМОСТИ, ПРОМЕЖУТОЧНАЯ АТТЕСТАЦИЯ 

ПО ДИСЦИПЛИНЕ)  

 

4.1. Текущий контроль успеваемости 

2 семестр 

Форма реализации: Письменная работа 

1. Стоимость капитала корпорации и управление его структурой (Тестирование) 

2. Управление имуществом корпорации (Решение задач) 

3. Финансовое планирование и контроль в корпорациях (Контрольная работа) 

Форма реализации: Устная форма 

1. Корпоративные финансы и методологические основы управления финансами 

корпорации (Перекрестный опрос) 

Балльно-рейтинговая структура дисциплины является приложением А. 

4.2 Промежуточная аттестация по дисциплине 

Экзамен (Семестр №2) 

Оценка определяется в соответствии с Положением о балльно-рейтинговой системе для 

студентов НИУ «МЭИ» на основании семестровой и экзаменационной составляющих 

Примечание: Оценочные материалы по дисциплине приведены в фонде оценочных 

материалов ОПОП. 

5. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ  

 

5.1 Печатные и электронные издания: 
1. Лихачева, О. Н. Долгосрочная и краткосрочная финансовая политика предприятия : 

учебное пособие для вузов по специальности 080105 "Финансы и кредит" / О. Н. Лихачева, 

С. А. Щуров ; Ред. И. Я. Лукасевич . – 2-е изд . – М. : Вузовский учебник : ИНФРА-М, 2011 . 

– 288 с. - ISBN 978-5-9558-0039-4 .; 

2. Е. П. Коптева- "Факторный анализ стоимостно-ориентированной финансовой политики 

предприятия", Издательство: "Креативная экономика", Москва, 2012 - (152 с.) 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=137702. 

5.2 Лицензионное и свободно распространяемое программное обеспечение: 

1. Office; 

2. Windows; 

3. Майнд Видеоконференции. 

 

5.3 Интернет-ресурсы, включая профессиональные базы данных и информационно-

справочные системы: 

1. ЭБС Лань - https://e.lanbook.com/ 

2. ЭБС "Университетская библиотека онлайн" - 

http://biblioclub.ru/index.php?page=main_ub_red 

3. Научная электронная библиотека - https://elibrary.ru/ 
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6. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

Тип помещения Номер аудитории, 

наименование 

Оснащение  

Учебные аудитории 

для проведения 

лекционных занятий и 

текущего контроля 

К-511, Аудитория 

для проведения 

интерактивных 

занятий кафедры 

МЭП 

парта со скамьей, стул, трибуна, вешалка для 

одежды, доска меловая, компьютерная сеть с 

выходом в Интернет, мультимедийный 

проектор, экран, кондиционер, мел, маркер, 

стилус 

К-520, Аудитория 

для проведения 

интерактивных 

занятий кафедры 

МЭП 

кресло рабочее, парта со скамьей, стол 

преподавателя, стул, трибуна, вешалка для 

одежды, доска меловая, компьютерная сеть с 

выходом в Интернет, мультимедийный 

проектор, экран, кондиционер, мел, маркер, 

стилус 

Учебные аудитории 

для проведения 

практических занятий, 

КР и КП 

К-504, Учебная 

аудитория 

парта со скамьей, стол преподавателя, стул, 

трибуна, доска меловая, мультимедийный 

проектор, экран, кондиционер 

К-509, Аудитория 

для проведения 

интерактивных 

занятий кафедры 

МЭП 

кресло рабочее, парта со скамьей, стол 

преподавателя, стул, трибуна, вешалка для 

одежды, доска меловая, компьютерная сеть с 

выходом в Интернет, мультимедийный 

проектор, экран, кондиционер, мел, маркер, 

стилус 

Учебные аудитории 

для проведения 

промежуточной 

аттестации 

К-504, Учебная 

аудитория 

парта со скамьей, стол преподавателя, стул, 

трибуна, доска меловая, мультимедийный 

проектор, экран, кондиционер 

К-509, Аудитория 

для проведения 

интерактивных 

занятий кафедры 

МЭП 

кресло рабочее, парта со скамьей, стол 

преподавателя, стул, трибуна, вешалка для 

одежды, доска меловая, компьютерная сеть с 

выходом в Интернет, мультимедийный 

проектор, экран, кондиционер, мел, маркер, 

стилус 

К-511, Аудитория 

для проведения 

интерактивных 

занятий кафедры 

МЭП 

парта со скамьей, стул, трибуна, вешалка для 

одежды, доска меловая, компьютерная сеть с 

выходом в Интернет, мультимедийный 

проектор, экран, кондиционер, мел, маркер, 

стилус 

К-520, Аудитория 

для проведения 

интерактивных 

занятий кафедры 

МЭП 

кресло рабочее, парта со скамьей, стол 

преподавателя, стул, трибуна, вешалка для 

одежды, доска меловая, компьютерная сеть с 

выходом в Интернет, мультимедийный 

проектор, экран, кондиционер, мел, маркер, 

стилус 

Помещения для 

самостоятельной 

работы 

НТБ-302, 

Читальный зал 

отдела 

обслуживания 

учебной 

литературой 

стул, стол письменный, компьютерная сеть с 

выходом в Интернет, компьютер 

персональный 

НТБ-303, 

Компьютерный 

читальный зал 

стол компьютерный, стул, стол письменный, 

вешалка для одежды, компьютерная сеть с 

выходом в Интернет, компьютер 
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персональный, принтер, кондиционер 

НТБ-304, 

Читальный зал 

отдела 

обслуживания 

учебной 

литературой 

стул, трибуна, стол письменный, 

компьютерная сеть с выходом в Интернет, 

компьютер персональный 

Помещения для 

консультирования 

К-516, Кабинет 

сотрудников 

кафедры МЭП 

кресло рабочее, рабочее место сотрудника, 

стол, стул, шкаф для документов, шкаф для 

одежды, тумба, компьютерная сеть с 

выходом в Интернет, многофункциональный 

центр, ноутбук, компьютер персональный, 

принтер, холодильник, кондиционер 

К-514, Кабинет 

сотрудников 

кафедры МЭП 

кресло рабочее, рабочее место сотрудника, 

стол, стул, шкаф для документов, шкаф для 

одежды, тумба, компьютерная сеть с 

выходом в Интернет, колонки звуковые, 

многофункциональный центр, компьютер 

персональный, принтер, кондиционер 

К-518, Кабинет 

сотрудников 

кафедры МЭП 

кресло рабочее, рабочее место сотрудника, 

стол, стул, шкаф для документов, шкаф для 

одежды, тумба, компьютерная сеть с 

выходом в Интернет, колонки звуковые, 

доска маркерная, многофункциональный 

центр, ноутбук, компьютер персональный, 

принтер, кондиционер 

Помещения для 

хранения 

оборудования и 

учебного инвентаря 

Ж-203, Кабинет 

сотрудников "МЭП" 

кресло рабочее, рабочее место сотрудника, 

стол, стул, шкаф для документов, вешалка 

для одежды, тумба, компьютерная сеть с 

выходом в Интернет, компьютер 

персональный, принтер, холодильник, 

кондиционер 
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Приложение А 

 

БАЛЛЬНО-РЕЙТИНГОВАЯ СТРУКТУРА ДИСЦИПЛИНЫ 

Финансовая политика корпораций 

(название дисциплины) 
 

2 семестр 

Перечень контрольных мероприятий текущего контроля успеваемости по дисциплине: 
КМ-1 Корпоративные финансы и методологические основы управления финансами корпорации 

(Перекрестный опрос) 

КМ-2 Стоимость капитала корпорации и управление его структурой (Тестирование) 

КМ-3 Управление имуществом корпорации (Решение задач) 

КМ-4 Финансовое планирование и контроль в корпорациях (Контрольная работа) 

 

Вид промежуточной аттестации – Экзамен. 

 

Номер 

раздела 
Раздел дисциплины 

Индекс 

КМ: 

КМ-

1 

КМ-

2 

КМ-

3 

КМ-

4 

Неделя 

КМ: 

3 6 9 12 

1 
Корпоративные финансы и методологические основы 

управления финансами  корпорации 
    

1.1 

Введение в теорию финансовой политики корпораций. 

Базовые и современные концепции корпоративных 

финансов 

+    

1.2 
Математические основы управления корпоративными 

финансами 
+    

2 
Стоимость капитала корпорации и управление его 

структурой 
    

2.1 
Риск и доходность финансовых активов. Модель оценки 

стоимости финансовых активов (CAPM) 
 +   

2.2 
Структура и стоимость капитала компаний. Расчет 

средневзвешенных затрат на капитал (WACC) 
 +   

3 Управление имуществом корпорации     

3.1 
Базовая модель оценки финансовых активов компании. 

Долговые финансовые активы: виды, оценка 
  +  

3.2 
Долевые финансовые активы (акции): виды, оценка, 

доходность 
  +  

4 Финансовое планирование и контроль в корпорациях     

4.1 
Долгосрочные инвестиционные решения, анализ и 

оценка эффективности инвестиционных проектов 
   + 

4.2 
Сущность, методы и виды финансового планирования на 

предприятии. Основы финансового планирования 
   + 

Вес КМ, %: 25 25 25 25 

 


