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1. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ПРАКТИКИ 

Цель практики – закрепление и углубление теоретических знаний по сбору, анализу и обобщению информации в сфере менеджмента 

и научных идей для подготовки выпускной квалификационной работы магистра; приобретение практических навыков самостоятельной 

научно-исследовательской работы; формирование и развитие профессиональных навыков работы в составе научного коллектива; 

формирование компетенций в области научно-исследовательской и организационно-управленческой деятельности 

Задачи практики: 
               - обучение методологии научных исследований в области менеджмента, методам анализа и обзора научной отечественной и 

зарубежной литературы по направлениям исследования, способам и средствам профессионального изложения специальной информации в 

области менеджмента; 

               - освоение теоретических и методологических оснований, планирования и формирования структуры, дизайна исследования, 

оригинальной методологии и методов его реализации; 

               - написания иных форматов академических текстов (тезисы научной конференции, научное эссе, статья) для апробации 

результатов исследования в рамках ВКР; 

               - формирование навыков ведения научной дискуссии по вопросам менеджмента, формулирования научной аргументации, в 

том числе в ходе публичной презентации, и обсуждения результатов научных исследований (ВКР магистра) по выбранной теме; 

               - выявление обучающихся, имеющих склонность к продолжению научного образования в аспирантуре и активное их 

вовлечение в научно-исследовательскую и преподавательскую работу ФГБОУ ВО НИУ «МЭИ». 

 

Формируемые у обучающегося компетенции и запланированные результаты обучения по практике, соотнесенные с индикаторами 

достижения компетенций: 

Код и наименование компетенции  Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Запланированные результаты обучения 

УК-1 Способен осуществлять 

критический анализ проблемных 

ситуаций на основе системного 

подхода, вырабатывать стратегию 

действий 

ИД-1УК-1 Выполняет поиск 

необходимой информации, ее 

критический анализ и обобщает 

результаты анализа для решения 

поставленной задачи 

знать: 

- иностранный язык. 

 

уметь: 

- переводить академические тексты с 

иностранного языка или на иностранный язык. 

ИД-2УК-1 Анализирует проблемную 

ситуацию и осуществляет ее 

декомпозицию на отдельные задачи 

знать: 

- приемы выявления проблемной ситуации. 

 

уметь: 

- анализировать проблемную ситуацию и 

осуществляет ее декомпозицию на отдельные 



 

 

Код и наименование компетенции  Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Запланированные результаты обучения 

задачи. 

ИД-3УК-1 Вырабатывает стратегию 

решения поставленной задачи 

знать: 

- методы разработки стратегии решения 

поставленной задачи. 

 

уметь: 

- разрабатывать стратегию решения поставленной 

задачи. 

ОПК-3 Способен самостоятельно 

принимать обоснованные 

организационно¬управленческие 

решения, оценивать их 

операционную и организационную 

эффективность, социальную 

значимость, обеспечивать их 

реализацию в условиях сложной (в 

том числе кросс-культурной) и 

динамичной среды 

ИД-1ОПК-3 Демонстрирует знания 

процессов проведения социально- 

экономического анализа, методов 

сбора и обработки информации о 

социальных и экономических явлениях 

и процессах, происходящих в 

социально-экономических системах 

знать: 

- инструменты антикризисного управления и 

теории игр в принятии рисковых решений. 

 

уметь: 

- выбирать инструменты антикризисного 

управления и теории игр в принятии рисковых 

решений, в том числе для управления 

финансовыми потоками организации. 

ИД-3ОПК-3 Выбирает методы 

реализации основных управленческих 

функций процесса принятия решений 

знать: 

- методы реализации основных управленческих 

функций процесса принятия решений. 

 

уметь: 

- определять подходящий метод реализации 

основных управленческих функций процесса 

принятия решений. 

ОПК-5 Способен обобщать и 

критически оценивать научные 

исследования в менеджменте и 

смежных областях, выполнять 

научно-исследовательские проекты 

ИД-1ОПК-5 Использует современные 

технологии организации сбора, 

обработки и интерпретации научных 

знаний 

знать: 

- методы поиска и анализа информации, 

необходимой для решения поставленной задачи. 

 

уметь: 

- искать необходимую информацию, 

анализировать ее и обобщать результаты анализа 



 

 

Код и наименование компетенции  Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Запланированные результаты обучения 

для решения поставленной задачи. 

ИД-2ОПК-5 Применяет современные 

научные методы для решения 

исследовательских проблем и 

выполнения научно-

исследовательских проектов 

знать: 

- современные научные методы для решения 

исследовательских проблем и выполнения 

научно-исследовательских проектов. 

 

уметь: 

- применять современные научные методы для 

решения исследовательских проблем и 

выполнения научно-исследовательских проектов. 

ИД-3ОПК-5 Разрабатывает 

обоснованный план научно-

исследовательской деятельности 

знать: 

- классификацию планов научно-

исследовательской деятельности. 

 

уметь: 

- разрабатывать обоснованный план научно-

исследовательской деятельности. 

 



 

 

2. МЕСТО ПРАКТИКИ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ ВО  

Практика относится к части - "Обязательная", блока - "Практики", основной 

профессиональной образовательной программы (далее – образовательной программы) 

магистратуры «Финансовый менеджмент» направления 38.04.02 «Менеджмент». 

3. МЕСТО И ВРЕМЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ  

Практика проводится в 2, 3 и 5 семестрах. Практика может проводиться на 

предприятиях отрасли или на кафедрах и в лабораториях МЭИ. 

По способу проведения практика может относиться к стационарной и (или) выездной, 

что определяется местом ее прохождения. 

Практика проводится в организации, осуществляющей деятельность по направленности 

(профилю) образовательной программы (далее – профильная организация), и (или) 

непосредственно в структурном подразделении ФГБОУ ВО «НИУ «МЭИ» (далее – МЭИ). 

Примерный список предприятий для прохождения практики представлен в таблице. 

Наименование организации - места 

проведения практики 

Адрес проведения практики 

НИУ "МЭИ"  

Перечень мест проведения практики может быть расширен на основании заключения 

дополнительных рамочных или персонифицированных договоров на проведения практики. 

Для лиц с ограниченными возможностями здоровья выбор мест прохождения практик 

должен учитывать состояние здоровья и требования по доступности. 

4. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ  

Общая трудоемкость производственной практики составляет 26 зачетных единиц, 936 

академических часов. 

Практика реализуется в форме практической подготовки. 
 

№ 

п/п 
Разделы (этапы) практики 

Трудоемкость, ак. часов 

Контактная 

работа 

Иная форма 

работы  

                     Семестр 2 

1 Подготовительный этап 1 98,5 

1.1 Выдача задания по практике (1) 0,5 48,5 

1.2 Инструктаж по технике безопасности (1) 0,5 50 

2 Основной этап 1 50 

2.1 Выполнение индивидуального задания (1) 1 50 

3 Отчетный этап 1 100 

3.1 Сдача отчета и получение допуска к промежуточной 

аттестации (1) 

0,5 50 

3.2 Промежуточная аттестация по практике (1) 0,5 50 

4 Формы контроля 0,5 0 



 

 

№ 

п/п 
Разделы (этапы) практики 

Трудоемкость, ак. часов 

Контактная 

работа 

Иная форма 

работы  

4.1 Зачет с оценкой 0,5 - 

                      Итого за 2 семестр:                    3,5 248,5 

                     Семестр 3 

5 Подготовительный этап 1 98,5 

5.1 Выдача задания по практике (2) 0,5 48,5 

5.2 Инструктаж по технике безопасности (2) 0,5 50 

6 Основной этап 1 50 

6.1 Выполнение индивидуального задания (2) 1 50 

7 Отчетный этап 1 100 

7.1 Сдача отчета и получение допуска к промежуточной 

аттестации (2) 

0,5 50 

7.2 Промежуточная аттестация по практике (2) 0,5 50 

8 Формы контроля 0,5 0 

8.1 Зачет с оценкой 0,5 - 

                      Итого за 3 семестр:                    3,5 248,5 

                     Семестр 4 

9 Подготовительный этап 2 160 

9.1 Выдача задания по практике (3) 1 80 

9.2 Инструктаж по технике безопасности (3) 1 80 

10 Основной этап 1 86 

10.1 Выполнение индивидуального задания (3) 1 86 

11 Отчетный этап 2,5 180 

11.1 Сдача отчета и получение допуска к промежуточной 

аттестации (3) 

1 90 

11.2 Промежуточная аттестация по практике (3) 1,5 90 



 

 

№ 

п/п 
Разделы (этапы) практики 

Трудоемкость, ак. часов 

Контактная 

работа 

Иная форма 

работы  

12 Формы контроля 0,5 0 

12.1 Зачет с оценкой 0,5 - 

                      Итого за 4 семестр:                    6 426 

                    Всего:                  13 923 

5. ТИПОВОЕ ЗАДАНИЕ НА ПРАКТИКУ 

1. Задания выполняются по семестрам: 1. Обзор литературы 2. Постановка цели и задач 

исследования 3. Описание модели 4. Результаты исследования 5. Анализ полученных 

результатов 

 

Документы вшиваются в следующей последовательности: 1)Титульный лист 2)Задание 

на практику 3)Характеристика-отзыв о работе студента с места прохождения практики 

4)Содержание отчета в соответствие с заданием 5) Введение 6)Отчет по практике 7) 

Заключение 8) Список литературы 

6. ФОРМЫ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ПО ПРАКТИКЕ 

Форма промежуточной аттестации в 2 семестре: Зачет с оценкой 

Промежуточная аттестация проводится в соответствии с положением о промежуточной 

аттестации ФГБОУ ВО «НИУ «МЭИ». 

К промежуточной аттестации допускаются студенты, предоставившие комплект 

документов по результатам практики, проверенный, руководителем практики от МЭИ. 

Оценку выставляет комиссия по результатам защиты отчета по практике. 

Оценка определяется по совокупности результатов текущего контроля успеваемости в 

соответствии с Положением о балльно-рейтинговой системе для студентов НИУ «МЭИ» 

К защите отчета допускаются обучающиеся, получившие положительную оценку по 

каждому пункту текущего контроля по практике. 

На защите отчета по результатам прохождения практики обучающемуся задаются 

теоретические и практические вопросы по представленному отчету и презентации. 

По результатам защиты отчета выставляется зачетная составляющая оценки по 

практике: 

– оценка 5 - Работа выполнена в рамках "продвинутого" уровня. Ответы даны верно, 

четко сформулированные особенности практических решений 

– оценка 4 - Работа выполнена в рамках "базового" уровня. Большинство ответов даны 

верно. В части материала есть незначительные недостатки 

– оценка 3 - Работа выполнена в рамках "порогового" уровня. Основная часть задания 

выполнена верно. на вопросы углубленного уровня 

– оценка 2 - Работа не выполнена или выполнена преимущественно неправильно 

 

Форма промежуточной аттестации в 3 семестре: Зачет с оценкой 

Промежуточная аттестация проводится в соответствии с положением о промежуточной 

аттестации ФГБОУ ВО «НИУ «МЭИ». 

К промежуточной аттестации допускаются студенты, предоставившие комплект 

документов по результатам практики, проверенный, руководителем практики от МЭИ. 

Оценку выставляет комиссия по результатам защиты отчета по практике. 

Оценка определяется по совокупности результатов текущего контроля успеваемости в 

соответствии с Положением о балльно-рейтинговой системе для студентов НИУ «МЭИ» 



 

 

К защите отчета допускаются обучающиеся, получившие положительную оценку по 

каждому пункту текущего контроля по практике. 

На защите отчета по результатам прохождения практики обучающемуся задаются 

теоретические и практические вопросы по представленному отчету и презентации. 

По результатам защиты отчета выставляется зачетная составляющая оценки по 

практике: 

– оценка 5 - Работа выполнена в рамках "продвинутого" уровня. Ответы даны верно, 

четко сформулированные особенности практических решений 

– оценка 4 - Работа выполнена в рамках "базового" уровня. Большинство ответов даны 

верно. В части материала есть незначительные недостатки 

– оценка 3 - Работа выполнена в рамках "порогового" уровня. Основная часть задания 

выполнена верно. на вопросы углубленного уровня 

– оценка 2 - Работа не выполнена или выполнена преимущественно неправильно 

 

Форма промежуточной аттестации в 4 семестре: Зачет с оценкой 

Промежуточная аттестация проводится в соответствии с положением о промежуточной 

аттестации ФГБОУ ВО «НИУ «МЭИ». 

К промежуточной аттестации допускаются студенты, предоставившие комплект 

документов по результатам практики, проверенный, руководителем практики от МЭИ. 

Оценку выставляет комиссия по результатам защиты отчета по практике. 

Оценка определяется по совокупности результатов текущего контроля успеваемости в 

соответствии с Положением о балльно-рейтинговой системе для студентов НИУ «МЭИ» 

К защите отчета допускаются обучающиеся, получившие положительную оценку по 

каждому пункту текущего контроля по практике. 

На защите отчета по результатам прохождения практики обучающемуся задаются 

теоретические и практические вопросы по представленному отчету и презентации. 

По результатам защиты отчета выставляется зачетная составляющая оценки по 

практике: 

– оценка 5 - Работа выполнена в рамках "продвинутого" уровня. Ответы даны верно, 

четко сформулированные особенности практических решений 

– оценка 4 - Работа выполнена в рамках "базового" уровня. Большинство ответов даны 

верно. В части материала есть незначительные недостатки 

– оценка 3 - Работа выполнена в рамках "порогового" уровня. Основная часть задания 

выполнена верно. на вопросы углубленного уровня 

– оценка 2 - Работа не выполнена или выполнена преимущественно неправильно 

 

 

 

 

7. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

ПРАКТИКИ  

7.1 Печатные и электронные издания:  
1. Стратегический менеджмент в ТЭК : учебное пособие по курсу "Стратегический 

менеджмент в ТЭК" по направлению 38.04.02 "Менеджмент" / Н. Л. Кетоева, А. Г. Бадалова, 

М. Н. Мызникова, [и др.], Нац. исслед. ун-т "МЭИ" (НИУ"МЭИ") . – Москва : Изд-во МЭИ, 

2020 . – 200 с. - Победитель конкурса, посвященного 90-летию НИУ "МЭИ" и 100-летию 

плана ГОЭЛРО . – Авторы указаны на обороте тит. л. - ISBN 978-5-7046-2351-9 . 

2. Боуш, Г. Д. Методология научного исследования (в кандидатских и докторских 

диссертациях) : учебник / Г. Д. Боуш, В. И. Разумов . – Москва : ИНФРА-М, 2021 . – 227 с. – 

(Высшее образование . Аспирантура) . - ISBN 978-5-16-014584-6 . 



 

 

3. И. Л. Егошина- "Методология научных исследований", Издательство: "Поволжский 

государственный технологический университет", Йошкар-Ола, 2018 - (148 с.) 

4. Афанасьев, В. В. Методология и методы научного исследования : учебное пособие 

для студентов вузов, обучающихся по гуманитарным направлениям / В. В. Афанасьев, О. В. 

Грибкова, Л. И. Уколова, Мос. городской педагогич. ун-т (МГПУ) . – Москва : Юрайт, 2021 . 

– 154 с. – (Высшее образование) . - ISBN 978-5-534-02890-4 . 

 

7.2 Лицензионное и свободно распространяемое программное обеспечение: 
1. Office 

2. Windows 

 

7.3 Интернет-ресурсы, включая профессиональные базы данных и 

информационно-справочные системы: 
1. ЭБС Лань - https://e.lanbook.com/ 

2. ЭБС "Университетская библиотека онлайн" - 

http://biblioclub.ru/index.php?page=main_ub_red 

3. Научная электронная библиотека - https://elibrary.ru/ 

8. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРАКТИКИ  

В качестве материально-технического обеспечения практики используются 

оснащённые помещения МЭИ и помещения, находящиеся на местах прохождения практики.  

Фактически используемые аудитории могут меняться в соответствии с расписанием 

занятий.  Плановые характеристики помещений указаны в таблице. 

Тип помещения Номер аудитории, 

наименование 

Оснащение  

Помещения для 

самостоятельной 

работы 

НТБ-302, 

Читальный зал 

отдела 

обслуживания 

учебной 

литературой; НТБ-

303, 

Компьютерный 

читальный зал; 

НТБ-304, 

Читальный зал 

отдела 

обслуживания 

учебной 

литературой 

компьютерная сеть с выходом в Интернет, 

стол письменный, стул, светильник 

потолочный с диодными лампами, 

компьютер персональный, стол 

компьютерный, стол письменный, стул, 

принтер, кондиционер, вешалка для одежды, 

светильник потолочный с диодными 

лампами, компьютерная сеть с выходом в 

Интернет, компьютер персональный, 

трибуна, стол письменный, стул, светильник 

потолочный с диодными лампами, 

компьютерная сеть с выходом в Интернет, 

компьютер персональный 

Помещения для 

хранения оборудования 

и учебного инвентаря 

Ж-203, Кабинет 

сотрудников 

"МЭП" 

компьютер персональный, компьютерная 

сеть с выходом в Интернет, кондиционер, 

кресло рабочее, принтер, рабочее место 

сотрудника, светильник потолочный с 

диодными лампами, стол, вешалка для 

одежды, холодильник, стул, тумба, шкаф для 

документов, электрические розетки, 

информационные (интернет) розетки, сетевая 

розетка 

Помещения для 

консультирования 

К-516, Кабинет 

сотрудников 

кафедры МЭП; К-

компьютерная сеть с выходом в Интернет, 

светильник потолочный с люминесцентными 

лампами, электрические розетки, сетевая 



 

 

514, Кабинет 

сотрудников 

кафедры МЭП; К-

518, Кабинет 

сотрудников 

кафедры МЭП 

розетка, информационные (интернет) 

розетки, рабочее место сотрудника, 

кондиционер, компьютер персональный, 

ноутбук, кресло рабочее, принтер, 

многофункциональный центр, холодильник, 

шкаф для документов, шкаф для одежды, 

стол, стул, тумба, коммутатор, компьютерная 

сеть с выходом в Интернет, светильник 

потолочный с люминесцентными лампами, 

электрические розетки, сетевая розетка, 

информационные (интернет) розетки, кресло 

рабочее, принтер, многофункциональный 

центр, шкаф для документов, шкаф для 

одежды, рабочее место сотрудника, 

кондиционер, компьютер персональный, 

стол, стул, тумба, коммутатор, колонки 

звуковые, компьютерная сеть с выходом в 

Интернет, светильник потолочный с 

люминесцентными лампами, электрические 

розетки, сетевая розетка, информационные 

(интернет) розетки, рабочее место 

сотрудника, кондиционер, компьютер 

персональный, ноутбук, кресло рабочее, 

принтер, многофункциональный центр, шкаф 

для документов, шкаф для одежды, стол, 

стул, тумба, коммутатор, колонки звуковые, 

доска маркерная 

Учебные аудитории 

для проведения 

промежуточной 

аттестации 

К-504, Учебная 

аудитория; К-509, 

Аудитория для 

проведения 

интерактивных 

занятий кафедры 

МЭП; К-511, 

Аудитория для 

проведения 

интерактивных 

занятий кафедры 

МЭП; К-520, 

Аудитория для 

проведения 

интерактивных 

занятий кафедры 

МЭП 

парта со скамьей, стол преподавателя, стул, 

мультимедийный проектор, экран, доска 

меловая, светильник потолочный с диодными 

лампами, кондиционер, трибуна, 

компьютерная сеть с выходом в Интернет, 

светильник потолочный с люминесцентными 

лампами, электрические розетки, 

информационные (интернет) розетки, 

кондиционер, кресло рабочее, стол 

преподавателя, стул, мультимедийный 

проектор, парта со скамьей, экран, доска 

меловая, мел, маркер, стилус, трибуна, 

вешалка для одежды, компьютерная сеть с 

выходом в Интернет, светильник потолочный 

с люминесцентными лампами, электрические 

розетки, информационные (интернет) 

розетки, кондиционер, стул, мультимедийный 

проектор, парта со скамьей, экран, доска 

меловая, мел, маркер, стилус, трибуна, 

вешалка для одежды, компьютерная сеть с 

выходом в Интернет, светильник потолочный 

с люминесцентными лампами, электрические 

розетки, информационные (интернет) 

розетки, кондиционер, кресло рабочее, стол 

преподавателя, стул, мультимедийный 



 

 

проектор, парта со скамьей, экран, доска 

меловая, мел, маркер, стилус, трибуна, 

вешалка для одежды 



 

 

Приложение А 

 

БАЛЛЬНО-РЕЙТИНГОВАЯ СТРУКТУРА ПРАКТИКИ 

Учебная практика: научно-исследовательская работа 

 

2 семестр              

Перечень контрольных мероприятий текущего контроля успеваемости: 
 

КМ-1 Формирование отчета по практике (1) 

КМ-2 Формирование отчета по практике (2) 

КМ-3 Формирование отчета по практике (3) 

 

Вид промежуточной аттестации – Зачет с оценкой 

 

               Трудоемкость практики - 252 з.е.              

Номер 

раздела 
Раздел  

Индекс КМ: КМ-1 КМ-2 КМ-3 

Неделя КМ: 14 нед. 14 нед. 14 нед. 

1 Выдача задания по практике (1) + + + 

2 Инструктаж по технике безопасности (1) + + + 

3 Выполнение индивидуального задания (1) + + + 

4 
Сдача отчета и получение допуска к 

промежуточной аттестации (1) 

+ + + 

5 
Промежуточная аттестация по практике 

(1) 

+ + + 

Вес КМ, %: 30 35 35 

3 семестр              

Перечень контрольных мероприятий текущего контроля успеваемости: 
 

КМ-1 Формирование отчета по практике (1) 

КМ-2 Формирование отчета по практике (2) 

КМ-3 Формирование отчета по практике (3) 

 

Вид промежуточной аттестации – Зачет с оценкой 

 

               Трудоемкость практики - 252 з.е.              

Номер 

раздела 
Раздел  

Индекс КМ: КМ-1 КМ-2 КМ-3 

Неделя КМ: 14 нед. 14 нед. 14 нед. 

1 Выдача задания по практике (2) + + + 

2 Инструктаж по технике безопасности (2) + + + 

3 Выполнение индивидуального задания (2) + + + 

4 
Сдача отчета и получение допуска к 

промежуточной аттестации (2) 

+ + + 

5 
Промежуточная аттестация по практике 

(2) 

+ + + 

Вес КМ, %: 30 35 35 

5 семестр              

Перечень контрольных мероприятий текущего контроля успеваемости: 
 

КМ-1 Формирование отчета по практике (1) 

КМ-2 Формирование отчета по практике (2) 



 

 

КМ-3 Формирование отчета по практике (3) 

 

Вид промежуточной аттестации – Зачет с оценкой 

 

               Трудоемкость практики - 432 з.е.              

Номер 

раздела 
Раздел  

Индекс КМ: КМ-1 КМ-2 КМ-3 

Неделя КМ: 14 нед. 14 нед. 14 нед. 

1 Выдача задания по практике (3) + + + 

2 Инструктаж по технике безопасности (3) + + + 

3 Выполнение индивидуального задания (3) + + + 

4 
Сдача отчета и получение допуска к 

промежуточной аттестации (3) 

+ + + 

5 
Промежуточная аттестация по практике 

(3) 

+ + + 

Вес КМ, %: 30 35 35 

 


