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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОГРАММЫ 

Цель: повышение профессиональных компетенций слушателей, необходимых для 

проектирования продуктов графического дизайна.. 

 

Программа составлена в соответствии:  

- с Федеральным государственным образовательным стандартом высшего 

образования по направлению подготовки 54.03.01 Дизайн, утвержденным приказом 

Минобрнауки от 13.08.2020 г. № 1015, зарегистрированным в Минюсте России 27.08.2020 

г. № 59498. 

- с Профессиональным стандартом 11.013 «Графический дизайнер», утвержденным 

приказом Минтруда 17.01.2017 г. № 40н, зарегистрированным в Минюсте России 

27.01.2017 г. № 45442, уровень квалификации 7. 

 

Форма реализации: обучение с использованием исключительно дистанционных 

образовательных технологий. 

 

Форма обучения: очно-заочная. 

 

Режим занятий:  
Расписание занятий по дополнительной образовательной программе может 

устанавливаться в зависимости от набора в группы. Конкретные даты проведения занятий 

указываются в договоре на оказание образовательных услуг. Данные расписания хранятся 

в электронной системе учета хода реализации программы. При любом графике занятий 

учебная нагрузка устанавливается не более 40 часов в неделю, включая все виды 

аудиторной и внеаудиторной (самостоятельной) учебной работы слушателя. 

 

Требования к уровню подготовки слушателя, необходимые для освоения 

программы: лица желающие освоить дополнительную образовательную программу 

должны иметь высшее образование.. 

 

Выдаваемый документ: при успешном прохождении программы и сдаче итоговой 

аттестации выдается удостоверение о повышении квалификации установленного образца. 

 

Срок действия итоговых документов 

Срок действия итоговых документов регламентируется на основе правил по работе 

с персоналом в сфере деятельности данной программы, устанавливается на основе 

содержания программы и составляет (в годах): 3. 

  



2. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ 

2.1. Компетенции 

В результате освоения дополнительной образовательной программы слушатель 

должен обладать компетенциями (табл. 1). 

Таблица 1 

Компетентностно-ориентированные требования к результатам освоения программы 

Компетенция Требования к результатам 

ОПК-3: Способен 

выполнять поисковые 

эскизы 

изобразительными 

средствами и способами 

проектной графики; 

разрабатывать 

проектную идею, 

основанную на 

концептуальном, 

творческом подходе к 

решению дизайнерский 

задачи; синтезировать 

набор возможных 

решений и научно 

обосновывать свои 

предложения при 

проектировании дизайн-

объектов, 

удовлетворяющих 

утилитарные и 

эстетические 

потребности человека 

(техника и 

оборудование, 

транспортные средства, 

интерьеры, полиграфия, 

товары народного 

потребления 

Знать: 

- Основы композиции и тренды в графическом дизайне.. 

 

Уметь: 

- Проектировать продукты графического дизайна.. 

Владеть: 

- Профессиональными программами для проектирования и 

верстки.. 

 

В результате освоения программы слушатель должен быть способен реализовывать 

трудовые функции в соответствии с профессиональным стандартом (табл. 2). 

Уровень квалификации 5. 

Таблица 2  

Практико-ориентированные требования к результатам освоения программы 

Трудовые функции Требования к результатам 

11.013 «Графический дизайнер» 
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способен проводить 

проверку соответствия 

оригиналу 

изготовленных в 

производстве элементов 

объектов визуальной 

информации, 

идентификации и 

коммуникации 

Трудовые действия: 

- Проверка изготовленных образцов элемента объекта 

визуальной информации, идентификации и коммуникации 

на точность цветопередачи изображений; 

- Контроль результатов верстки на соответствие дизайн-

макету элемента объекта визуальной информации, 

идентификации и коммуникации; 

- Подготовка заключения о проверке на соответствие 

оригиналу изготовленных образцов элемента объекта 

визуальной информации, идентификации и коммуникации. 

 

Умения: 

- Оформлять отчет по результатам проверки изготовления в 

производстве элементов объектов визуальной информации, 

идентификации и коммуникации; 

- Оценивать параметры цветопередачи изображений 

объектов визуальной информации, идентификации и 

коммуникации; 

- Выявлять несоответствия верстки изготовленных образцов 

элементов объектов визуальной информации, 

идентификации и коммуникации оригиналу. 

Знания: 

- Профессиональная терминология в области дизайна; 

- Цветоделение, показатели качества воспроизведения 

изображения объектов визуальной информации, 

идентификации и коммуникации; 

- Типографика; 

- Методики дизайнерской проверки объектов визуальной 

информации, идентификации и коммуникации на 

соответствие оригиналу. 

 

2.2. Характеристика нового вида профессиональной деятельности, новой 

квалификации  

Не предусмотрено 

 

3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОГРАММЫ (РАБОЧИЕ ПРОГРАММЫ 

ДИСЦИПЛИН (МОДУЛЕЙ) 

 

3.1. Трудоемкость программы 
Трудоемкость программы включая все виды аудиторной и внеаудиторной 

(самостоятельной) работы составляет: 

- 1 зачетных единиц; 

- 36 ак. ч. 

Структура программы с указанием наименования дисциплин (модулей) и их 

трудоемкости представлена в табл. 3. 



Учебный план дополнительной образовательной программы представлен в 

приложение А., являющийся неотъемлемой частью программы. 

 

Таблица 3 

Структура программы и формы аттестации 
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3.2. Содержание программы (рабочие программы дисциплин (модулей) 

Содержание дисциплин (модулей) представлено в табл. 4. 



Таблица 4 

Содержание дисциплин (модулей) 

№ Наименование  

дисциплин (модулей) 

 

Содержание дисциплин (модулей) 

1. Графический дизайн 

1.1. Цветовая палитра Основные качества цвета. Хроматические и 

ахроматические цвета. Цветовая гамма, цветовая 

гармония. 

1.2. Восприятие цвета, его 

влияние на утомляемость 

человека. 

Возможности и инструменты цветовых сочетаний и их 

взаимосвязь с зрительным восприятием человека. 

Природа цветового воздействия на человека. 

Цветовосприятие 

1.3. Правила и методы 

использования цвета при 

разработке визуального 

контента. 

Символика цвета. Средства композиции и способы 

гармонии.Визуальное и ассоциативное восприятие. 

Законы оптического смешения цвета. Виды и законы 

контрастов. Принципы и закономерности построения 

цветового пространства в   визуальной среде. 

1.4. Профессиональные 

графические редакторы, 

обзор и навыки работы в 

них. 

Изучение инструментов работы графического дизайнера 

в программах для векторной и растровой графики. 

Фотобанки, банки изображений методы и привила 

работы с ними. Проектирование продуктов графического 

дизайна. Визуализация информационных данных. 

 

Аннотации рабочих программ дисциплин (модулей) представлены в приложении Б. 

 

 

4.  ПРАКТИЧЕСКАЯ ПОДГОТОВКА 

 

Информация о практической подготовке в структуре дополнительной 

образовательной программы представлена в приложение В. 

 

В рамках учебного плана дополнительной образовательной программы 

используются традиционные образовательные технологии, а также интерактивные 

технологии, представленные в табл. 5.  

 

Таблица 5 

Характеристика образовательной технологии 

Наименование Краткая характеристика 

Не предусмотрено 

 

 

5.  ОЦЕНОЧНЫЕ И МЕТОДИЧЕСКИЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ КОНТРОЛЯ 

ОСВОЕНИЯ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ 

5.1. Текущий контроль 



Текущий контроль проводится в соответствии с характеристиками контрольных 

заданий и представлен в Таблице 1 приложения Г. 

 

 

5.2. Промежуточная аттестация 

Промежуточная аттестация по программе проводится в форме зачета, экзамена или 

отчета о стажировке в соответствии с учебным планом. Характеристика заданий 

представлена в Таблице 2 приложения Г. 

 

 

5.3. Итоговая аттестация 

Итоговая аттестация по программе проводится в форме . Характеристика заданий 

представлена Таблице 3 приложения Г. 

 

 

5.4. Независимый контроль качества обучения 

Порядок независимой оценки качества дополнительной образовательной 

программы представлен в приложении Г. 

 

 

6. ОРГАНИЗАЦИОННО-ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ УСЛОВИЯ И РЕСУРСНОЕ 

ОБЕСПЕЧЕНИЕ  

 

6.1. Учебно-методическое и информационное обеспечение 

а) литература НТБ МЭИ: 

1. Казарина, Т. Ю. Цветоведение и колористика : практикум / Министерство 

культуры Российской Федерации ; Кемеровский государственный институт культуры ; 

Институт визуальных искусств ; Кафедра дизайна . – Кемерово : Кемеровский 

государственный институт культуры (КемГИК), 2017 . – 36 с. : ил. – Режим доступа: 

электронная библиотечная система «Университетская библиотека ONLINE», требуется 

авторизация . - ISBN 978-5-8154-0382-6 .. 

б) литература ЭБС и БД: 

1. Аббасов И. Б.,Аббасова И. Б.- "Дизайн-проекты от идеи до воплощения", 

Издательство: "ДМК Пресс", Москва, 2021 - (356 с.) 

https://e.lanbook.com/book/190757. 

в) используемые ЭБС: 

1. Научная электронная библиотека 

https://elibrary.ru/; 

2. ЭБС Лань 

https://e.lanbook.com/; 

3. ЭБС "Университетская библиотека онлайн" 

http://biblioclub.ru/index.php?page=main_ub_red; 



4. Электронная библиотека МЭИ (ЭБ МЭИ) 

http://elib.mpei.ru/login.php. 

 

6.2. Кадровое обеспечение 

Для реализации дополнительной образовательной программы привлекаются 

преподаватели из числа штатных научно-педагогических работников ФГБОУ ВО «НИУ 

«МЭИ» и лица, представители работодателей или объединений работодателей. 

Информация о кадровом обеспечении дополнительной образовательной программы 

представлена в приложении Д. 

Сведения о руководителе дополнительной образовательной программы 

представлены в приложение Е. 

 

6.3. Финансовое обеспечение  
План расходов и расчет обоснования стоимости по дополнительной 

образовательной программе представлены в приложение Ж.   

Финансирование программы осуществляется за счет личных средств слушателей 

или заказчиков, по направлению которых проводится обучение. В качестве заказчика 

могут выступать работодатели, университеты (в том числе МЭИ), государственные 

структуры и прочие участники образовательного рынка.  

 

6.4. Материально-техническое обеспечение  
Материально-технические условия реализации дополнительной образовательной 

программы представлены в Приложении З. 

Календарный график учебного процесса разрабатывается с учетом требований к 

качеству освоения и по запросам обучающихся (Приложение И). Расписание занятий 

разрабатывается на каждую реализуемую программу. 
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