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 ДОПОЛНИТЕЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

повышения квалификации 

«Развитие профессиональных навыков преподавателей высшей школы в работе с 

презентационными офисными средствами», 

 

Текущий контроль 

Текущий контроль проводится в соответствии с характеристиками контрольных 

заданий и представлен в табл. 1. 

 

Таблица 1 

Характеристика заданий текущего контроля 

Наименование 

дисциплины 

(модуля) 

Форма контроля/ 

наименование 

контрольной 

точки 

Пример задания Критерии оценки  

Не предусмотрено 

 

 

Промежуточная аттестация 

Промежуточная аттестация по программе проводится в форме зачета, экзамена 

или отчета о стажировке в соответствии с учебным планом. Характеристика заданий 

представлена в табл. 2.  

 

Таблица 2 

Характеристика заданий промежуточной аттестации 

Наименование 

дисциплины 

(модуля) 

Пример задания Критерии оценки 

Развитие 

профессиональных 

навыков 

преподавателей 

высшей школы в 

работе с 

презентационными 

офисными 

средствами 

Не предусмотрено Не предусмотрено 

 



 

Итоговая аттестация 

Итоговая аттестация по программе проводится в форме итогового зачета. 

Характеристика заданий представлена в табл. 3. 

 

Таблица 3 

Характеристика заданий итоговой аттестации 

Вид контроля Краткая характеристика задания Критерии оценки 

Итоговая 

аттестация 

Создать презентацию в редакторе 

на свободную тему. 

Требование к оформлению: 

1.Создать не менее 10 слайдов в 

конечной версии презентации. 

• 2.Композиция слайдов сделана в 

Образцах слайдов. 

• 3.Цветовая палитра настроена 

через Образцы слайдов. 

• 4.Шрифты настроены через 

Образцы слайдов. 

• 5.В презентации есть минимум 

один график/таблица/схема. 

• 6.В презентации есть 

изображения 

(иллюстрации/фотографии). 

• 7.На несколько слайдов 

добавлена анимация (не меньше 

двух слайдов). 

• 8.Между несколькими слайдами 

добавлены переходы (не меньше 

двух переходов). 

• 9.Добавлены мультимедийные 

файлы (звук/видео). 

• 10.Презентация экспортирована в 

формат .pdf. 

Оценка: зачтено 
Описание характеристики 

выполнения знания: Оценки 

«зачтено» заслуживает 

слушатель, обнаруживший 

всестороннее, систематическое и 

глубокое знание учебного и 

нормативного материала, 

умеющий свободно выполнять 

задания, предусмотренные 

программой. 

Оценка: не зачтено 
Описание характеристики 

выполнения знания: Оценка «не 

зачтено» выставляется 

слушателю, обнаружившему 

пробелы в знаниях основного 

учебного материала, 

допускающему принципиальные 

ошибки в выполнении 

предусмотренных программой 

заданий. 

 

Независимая оценка качества обучения 

Независимая оценка качества обучения предполагает внутренний аудит 

программ ДПО и анкетирование слушателей и/или работодателей по вопросам 

удовлетворенности процессом и результатами обучения. 

 

 

Учебно-методическое и информационное обеспечение 

а) литература НТБ МЭИ: 

1. Microsoft PowerPoint 2002 : Практическое пособие : пер. с англ. – М. : ЭКОМ, 

2002 . – 368 с. + CD-ROM . – (Шаг за шагом) . - ISBN 5-7163-0096-0 .. 

б) литература ЭБС и БД: 



1. Молочков В. П.- "Microsoft PowerPoint 2010", (2-е изд.), Издательство: 

"ИНТУИТ", Москва, 2016 - (277 с.) 

https://e.lanbook.com/book/100649; 

2. "Правила оформления документов в MS Office", Издательство: "Сибирское 

университетское издательство", Новосибирск, 2008 - (112 с.) 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=57386. 

в) используемые ЭБС: 

1. Научная электронная библиотека 

https://elibrary.ru/; 

2. Национальный портал онлайн обучения «Открытое образование» 

https://openedu.ru; 

3. ЭБС Лань 

https://e.lanbook.com/; 

4. ЭБС "Университетская библиотека онлайн" 

http://biblioclub.ru/index.php?page=main_ub_red; 

5. Электронная библиотека МЭИ (ЭБ МЭИ) 

http://elib.mpei.ru/login.php. 
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