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Раздел(предмет) Управление программой развития кафедры на основе 

Модели EFQM 2025 

Наименован

ие 

дисциплин 

(модулей) 

Содержание дисциплин 

(модулей) 

Форма ТК Количество 

часов 

Технологии 

бережливого 

производств

а в 

образовател

ьной 

организации. 

Стандарты 

в области 

БП 

Обзор принципов и 

инструментов бережливого 

производства (Lean), 

применимых к 

образовательным 

процессам, с целью 

оптимизации ресурсов, 

сокращения потерь и 

повышения эффективности 

деятельности кафедры. 

Рассмотрение стандартов в 

области бережливого 

производства. 

Нет 70 

Организацио

нное 

собрание. 

Планировани

е. 

Управление 

инновационн

ым 

развитием в 

университе

те 

Установление общих целей 

программы и формирование 

командной работы. 

Изучение методов 

стратегического 

планирования развития 

кафедры в соответствии с 

приоритетами университета. 

Анализ механизмов 

управления инновациями в 

образовательной 

организации. 

Ярмарка идей 

Модель 

EFQM 2025. 

Структура 

критериев и 

Подробное изучение 

Модели EFQM 2025 как 

инструмента для 

самооценки и улучшения 

Нет 



Наименован

ие 

дисциплин 

(модулей) 

Содержание дисциплин 

(модулей) 

Форма ТК Количество 

часов 

логика 

оценки 

деятельности организации. 

Разбор структуры 

критериев, логики RADAR и 

принципов оценки. 

Самооценка 

кафедр. 

Моделирова

ние как 

целостный 

подход к 

планировани

ю и 

самооценке 

деятельнос

ти кафедры 

Применение методов 

самооценки на основе 

Модели EFQM 2025. 

Использование 

моделирования для 

комплексного анализа 

деятельности кафедры, 

выявления сильных и 

слабых сторон, разработки 

стратегии развития. 

Тренинг 

Искусственн

ый 

интеллект в 

формирован

ии 

объективны

х рейтингов 

по модели 

EFQM 

Исследование возможностей 

применения искусственного 

интеллекта для 

автоматизации и 

объективизации оценки 

деятельности кафедры на 

основе критериев Модели 

EFQM 2025. 

Нет 

Внутренняя 

система 

оценки 

качества 

образования 

Изучение принципов и 

методов построения 

эффективной внутренней 

системы оценки качества 

образования на кафедре в 

соответствии с 

требованиями ФГОС и 

международными 

стандартами. 

Домашнее задание 

Гарантии 

качества 

образования.  

Аккредитац

ия 

образовател

ьных 

программ. 

Рассмотрение механизмов 

обеспечения и гарантии 

качества образовательных 

программ. Подготовка к 

аккредитации, анализ 

требований и процедур. 

Нет 

Линзовые 

модели для 

управления 

деятельнос

тью по 

- Устойчивое развитие - 

Инновации  - Гарантии 

качества образования - 

Управление 

интеллектуальной 

Нет 



Наименован

ие 

дисциплин 

(модулей) 

Содержание дисциплин 

(модулей) 

Форма ТК Количество 

часов 

отдельным 

направления

м 

собственностью 
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