
Приложение Б 

 

 

Министерство науки  

и высшего образования РФ 

ФГБОУ ВО «НИУ «МЭИ» 

Институт дистанционного  

и дополнительного образования  

 

АННОТАЦИИ РАБОЧИХ ПРОГРАММ ДИСЦИПЛИН (МОДУЛЕЙ) 
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Раздел(предмет) Дорожная карта 

Наименован

ие 

дисциплин 

(модулей) 

Содержание дисциплин 

(модулей) 

Форма ТК Количество 

часов 

Организацио

нная 

парадигма 

Содержание раздела: 

парадигма организации 

взаимоотношений; Ф. 

Тейлор, … и теория 

научного управления; А. 

Файоль,… и теория 

административного 

управления; Д. Мак Грегор, 

… и поведенческая теория; 

Н. Винер, … и теория 

количественного 

управления (кибернетика); 

Ч. Хитч, … и теория систем; 

Г. Хаке, … и синергетика; 

А. Гусаков, … и теория 

системотехники; А. 

Богданов, … и теория 

тектологии (всеобщая 

организационная наука); 

Илья. Пригожин, … и 

теория порядка и хаоса; П. 

Сендж, … и теория 

самоорганизации; 

Инструментарий 

отображения 

организационных парадигм. 

Нет 36 

Практикум Цифровые сервисы 

построения дорожных карт; 

Дорожные карты в виде 

линий; Дорожные карты в 

Нет 



Наименован

ие 

дисциплин 

(модулей) 

Содержание дисциплин 

(модулей) 

Форма ТК Количество 

часов 

виде матриц; Дорожные 

карты в виде сетей 

 

Раздел(предмет) Организационное поведение 

Наименован

ие 

дисциплин 

(модулей) 

Содержание дисциплин 

(модулей) 

Форма ТК Количество 

часов 

Организацио

нное 

поведение 

Социально-психологические 

основы лидерства 

Ситуационные теории 

лидерства Управление 

групповой динамикой в 

проектной деятельности 

Управление конфликтами в 

команде 

Нет 36 

 

Раздел(предмет) Управление проектами в системе IPMA 

Наименован

ие 

дисциплин 

(модулей) 

Содержание дисциплин 

(модулей) 

Форма ТК Количество 

часов 

Сертификац

ия в области 

управления 

проектами 

по системе 

IPMA/СОВН

ЕТ 

Основы управления 

проектами; Обзор элементов 

компетентности; Правила 

сертификации; 

Нет 72 

Сфера 

компетентн

ости 

"Люди" 

Самоосознанность и 

самоорганизация; 

Межличностные 

коммуникации; Отношения 

и вовлечение; Лидерство; 

Организация командной 

работы; Конфликты и 

кризисы; Творческий 

подход; Переговоры; 

Ориентированность на 

результат 

Нет 

Сфера 

компетентн

ости 

"Контекст" 

Руководство, структуры и 

процессы; Соответствие 

требованиям, стандарты и 

правила; Власть и интересы; 

Культура и ценности 

Нет 



Наименован

ие 

дисциплин 

(модулей) 

Содержание дисциплин 

(модулей) 

Форма ТК Количество 

часов 

Сфера 

компетентн

ости 

"Практика" 

Концепция реализации 

проекта; Требования и цели; 

Содержание; Сроки; 

Организация и информация; 

Качество; Финансы; 

Ресурсы; Закупки; Риски и 

возможности; 

Заинтересованные стороны; 

Изменения и 

преобразования 

Нет 

 

Раздел(предмет) Цифровые сервисы управления проектами 

Наименован

ие 

дисциплин 

(модулей) 

Содержание дисциплин 

(модулей) 

Форма ТК Количество 

часов 

Цифровой 

сервис 

Spider 

Project 

Использование компьютера 

с операционной системой 

Astra Linux Использование 

цифрового сервиса Spider 

Project для планирования и 

управления проектами: 

основы использования, 

правила введен 

Нет 36 

 

Раздел(предмет) Green Project Management 

Наименован

ие 

дисциплин 

(модулей) 

Содержание дисциплин 

(модулей) 

Форма ТК Количество 

часов 

Основы 

устойчивого 

развития 

Концепция устойчивого 

развития и глобальный 

контекст Устойчивое 

развитие: экологический 

аспект Устойчивое 

развитие: социальный 

аспект Устойчивое 

развитие: экономический 

аспект Организационный и 

проектный контекст 

устойчивого развития 

Анализ по P5 – оценка 

экологической устойчивости 

проекта 

Нет 36 

Воздействие 

на продукты 

Предпосылки и бизнес-кейс 

проекта Цель и задачи 

Нет 



Наименован

ие 

дисциплин 

(модулей) 

Содержание дисциплин 

(модулей) 

Форма ТК Количество 

часов 

и процессы. 

Инициирова

ние проекта 

проекта (по SMART) 

Факторы успеха и целевые 

показатели проекта Устав 

проекта 

Воздействие 

на людей 

Команда проекта, роли, 

ответственность, 

полномочия Типы 

организационных структур 

проекта 

Нет 

Воздействие 

на планету. 

Управление 

экологически

ми рисками 

Риски: угрозы и 

возможности 

Идентификация и оценка 

рисков Стратегия 

управления рисками План 

управления рисками 

Нет 

Анализ 

воздействий 

и 

результатов

. Контроль 

проекта и 

отчётность 

Методы контроля 

реализации проекта 

Основные отчетные 

документы 

Нет 

 

 

Руководитель 
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