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Текущий контроль 

Текущий контроль проводится в соответствии с характеристиками контрольных 

заданий и представлен в табл. 1. 

 

Таблица 1 

Характеристика заданий текущего контроля 

Наименование 

дисциплины 

(модуля) 

Форма контроля/ 

наименование 

контрольной 

точки 

Пример задания Критерии оценки  

Не предусмотрено 

 

 

Промежуточная аттестация 

Промежуточная аттестация по программе проводится в форме зачета, экзамена 

или отчета о стажировке в соответствии с учебным планом. Характеристика заданий 

представлена в табл. 2.  

 

Таблица 2 

Характеристика заданий промежуточной аттестации 

Наименование 

дисциплины 

(модуля) 

Пример задания Критерии оценки 

Основы 

менеджмента 

1.Сущность менеджмента. Цели и 

задачи менеджмента. 2.Функции 

менеджмента, их характеристика. 

3.Внутренняя среда организации, 

ее характеристика. 

4.Характеристика внешней среды 

организации. 5.Организационная 

структура управления. Типы 

организационных структур. 

1.Цели, принципы и функции 

маркетинга 2.Концепции 

Оценка: 5 
Нижний порог выполнения 

задания в процентах: 80 
Описание характеристики 

выполнения знания: Оценки 

«отлично» заслуживает 

слушатель, обнаруживший 

всестороннее, систематическое и 

глубокое знание материалов 

изученной дисциплины, умение 

свободно выполнять задания, 

предусмотренные программой, 



маркетинга: характеристика и 

эволюция развития. 3.Понятие, 

цели и виды маркетинговых 

исследований. 4.Виды 

маркетинговых исследований и 

формы их организации. 

5.Основные этапы проведения 

маркетинговых исследований. 

полностью ответивший на 

вопросы билета. 

Оценка: 4 
Нижний порог выполнения 

задания в процентах: 70 
Описание характеристики 

выполнения знания: Оценки 

«хорошо» заслуживает 

слушатель, обнаруживший 

полное знание материала 

изученной дисциплины, 

успешно выполнивший 

предусмотренные задания, 

продемонстрировавший 

систематический характер 

знаний по дисциплине, 

ответивший на все вопросы 

билета, но допустивший при 

этом непринципиальные 

ошибки. 

Оценка: 3 
Нижний порог выполнения 

задания в процентах: 40 
Описание характеристики 

выполнения знания: Оценки 

«удовлетворительно» 

заслуживает слушатель, 

обнаруживший знание 

материала изученной 

дисциплины в объеме, 

необходимом для дальнейшей 

учебы и предстоящей работы по 

профессии, справляющийся с 

выполнением заданий, 

допустивший погрешность в 

ответе на теоретические 

вопросы и/или при выполнении 

практических заданий, но 

обладающий необходимыми 

знаниями для их устранения под 

руководством преподавателя, 

либо неправильно выполнивший 

практическое задание, но по 

указанию преподавателя 

выполнивший другие 

практические задания из того же 

раздела дисциплины. 

Оценка: 2 
Нижний порог выполнения 

задания в процентах: 0 
Описание характеристики 

выполнения знания: 

выставляется, если слушатель 

ответил менее чем на 40% 

заданных вопросов 

Практический 

маркетинг 

1.     Цели, принципы и функции 

маркетинга 

2.     Концепции маркетинга: 

Оценка: 5 
Нижний порог выполнения 

задания в процентах: 80 



характеристика и эволюция 

развития. 

3.     Понятие, цели и виды 

маркетинговых исследований. 

4.     Виды маркетинговых 

исследований и формы их 

организации. 

5.     Основные этапы проведения 

маркетинговых исследований. 

Описание характеристики 

выполнения знания: Оценки 

«отлично» заслуживает 

слушатель, обнаруживший 

всестороннее, систематическое и 

глубокое знание материалов 

изученной дисциплины, умение 

свободно выполнять задания, 

предусмотренные программой, 

полностью ответивший на 

вопросы билета. 

Оценка: 4 
Нижний порог выполнения 

задания в процентах: 70 
Описание характеристики 

выполнения знания: Оценки 

«хорошо» заслуживает 

слушатель, обнаруживший 

полное знание материала 

изученной дисциплины, 

успешно выполнивший 

предусмотренные задания, 

продемонстрировавший 

систематический характер 

знаний по дисциплине, 

ответивший на все вопросы 

билета, но допустивший при 

этом непринципиальные 

ошибки. 

Оценка: 3 
Нижний порог выполнения 

задания в процентах: 40 
Описание характеристики 

выполнения знания: Оценки 

«удовлетворительно» 

заслуживает слушатель, 

обнаруживший знание 

материала изученной 

дисциплины в объеме, 

необходимом для дальнейшей 

учебы и предстоящей работы по 

профессии, справляющийся с 

выполнением заданий, 

допустивший погрешность в 

ответе на теоретические 

вопросы и/или при выполнении 

практических заданий, но 

обладающий необходимыми 

знаниями для их устранения под 

руководством преподавателя, 

либо неправильно выполнивший 

практическое задание, но по 

указанию преподавателя 

выполнивший другие 

практические задания из того же 

раздела дисциплины. 

Оценка: 2 
Нижний порог выполнения 

задания в процентах:  



Описание характеристики 

выполнения знания: Оценка 

«неудовлетворительно» 

выставляется слушателю, 

обнаружившему серьезные 

пробелы в знаниях основного 

материала изученной 

дисциплины, допустившему 

принципиальные ошибки в 

выполнении заданий, не 

ответившему на все вопросы 

билета и дополнительные 

вопросы и неправильно 

выполнившему практическое 

задание. 

Экономика в 

практике 

менеджера 

1.Понятие экономики. Главное 

значение хозяйственной 

деятельности. 2.Процесс 

производства, факторы 

производства. 3.Понятие рынка, 

его участники. Типы рыночных 

отношений. 4.Понятие основных 

средств, их классификация. Виды 

оценки основных средств. 

5.Показатели эффективности 

использования основных средств. 

Оценка: 5 
Нижний порог выполнения 

задания в процентах: 80 
Описание характеристики 

выполнения знания: Оценки 

«отлично» заслуживает 

слушатель, обнаруживший 

всестороннее, систематическое и 

глубокое знание материалов 

изученной дисциплины, умение 

свободно выполнять задания, 

предусмотренные программой, 

полностью ответивший на 

вопросы билета. 

Оценка: 4 
Нижний порог выполнения 

задания в процентах: 70 
Описание характеристики 

выполнения знания: Оценки 

«хорошо» заслуживает 

слушатель, обнаруживший 

полное знание материала 

изученной дисциплины, 

успешно выполнивший 

предусмотренные задания, 

продемонстрировавший 

систематический характер 

знаний по дисциплине, 

ответивший на все вопросы 

билета, но допустивший при 

этом непринципиальные 

ошибки. 

Оценка: 3 
Нижний порог выполнения 

задания в процентах: 40 
Описание характеристики 

выполнения знания: Оценки 

«удовлетворительно» 

заслуживает слушатель, 

обнаруживший знание 

материала изученной 

дисциплины в объеме, 

необходимом для дальнейшей 



учебы и предстоящей работы по 

профессии, справляющийся с 

выполнением заданий, 

допустивший погрешность в 

ответе на теоретические 

вопросы и/или при выполнении 

практических заданий, но 

обладающий необходимыми 

знаниями для их устранения под 

руководством преподавателя, 

либо неправильно выполнивший 

практическое задание, но по 

указанию преподавателя 

выполнивший другие 

практические задания из того же 

раздела дисциплины. 

Оценка: 2 
Нижний порог выполнения 

задания в процентах: 0 
Описание характеристики 

выполнения знания: 

выставляется, если слушатель 

ответил менее чем на 40% 

заданных вопросов 

Экономика 

предприятия 

1. Понятие и классификация 

предприятий. 

2. Понятие и состав 

производственной и 

организационной структур 

предприятия. 

3. Сущность, состав и структура 

основных фондов. 

4. Показатели и пути улучшения 

использования оборотных 

средств. 

5. Производительность труда, как 

основной показатель 

эффективности трудовой 

деятельности Показатели 

производительности труда. 

Оценка: 5 
Нижний порог выполнения 

задания в процентах: 80 
Описание характеристики 

выполнения знания: Оценки 

«отлично» заслуживает 

слушатель, обнаруживший 

всестороннее, систематическое и 

глубокое знание материалов 

изученной дисциплины, умение 

свободно выполнять задания, 

предусмотренные программой, 

полностью ответивший на 

вопросы билета. 

Оценка: 4 
Нижний порог выполнения 

задания в процентах: 70 
Описание характеристики 

выполнения знания: Оценки 

«хорошо» заслуживает 

слушатель, обнаруживший 

полное знание материала 

изученной дисциплины, 

успешно выполнивший 

предусмотренные задания, 

продемонстрировавший 

систематический характер 

знаний по дисциплине, 

ответивший на все вопросы 

билета, но допустивший при 

этом непринципиальные 

ошибки. 

Оценка: 3 
Нижний порог выполнения 



задания в процентах: 40 
Описание характеристики 

выполнения знания: Оценки 

«удовлетворительно» 

заслуживает слушатель, 

обнаруживший знание 

материала изученной 

дисциплины в объеме, 

необходимом для дальнейшей 

учебы и предстоящей работы по 

профессии, справляющийся с 

выполнением заданий, 

допустивший погрешность в 

ответе на теоретические 

вопросы и/или при выполнении 

практических заданий, но 

обладающий необходимыми 

знаниями для их устранения под 

руководством преподавателя, 

либо неправильно выполнивший 

практическое задание, но по 

указанию преподавателя 

выполнивший другие 

практические задания из того же 

раздела дисциплины. 

Оценка: 2 
Нижний порог выполнения 

задания в процентах:  
Описание характеристики 

выполнения знания: Оценка 

«неудовлетворительно» 

выставляется слушателю, 

обнаружившему серьезные 

пробелы в знаниях основного 

материала изученной 

дисциплины, допустившему 

принципиальные ошибки в 

выполнении заданий, не 

ответившему на все вопросы 

билета и дополнительные 

вопросы и неправильно 

выполнившему практическое 

задание. 

Управление 

проектами 

а) На основе каких данных может 

быть сформирована цель 

проекта? б) Как проверить 

правильность построения дерева 

целей? в) Как соотнести 

элементы дерева целей и дерева 

задач проекта? г) Как 

проконтролировать правильность 

последовательности задач, 

подлежащих решению при 

выполнении проекта? 

Оценка: 5 
Нижний порог выполнения 

задания в процентах: 80 
Описание характеристики 

выполнения знания: Оценки 

«отлично» заслуживает 

слушатель, обнаруживший 

всестороннее, систематическое и 

глубокое знание материалов 

изученной дисциплины, умение 

свободно выполнять задания, 

предусмотренные программой, 

полностью ответивший на 

вопросы билета. 

Оценка: 4 



Нижний порог выполнения 

задания в процентах: 70 
Описание характеристики 

выполнения знания: Оценки 

«хорошо» заслуживает 

слушатель, обнаруживший 

полное знание материала 

изученной дисциплины, 

успешно выполнивший 

предусмотренные задания, 

продемонстрировавший 

систематический характер 

знаний по дисциплине, 

ответивший на все вопросы 

билета, но допустивший при 

этом непринципиальные 

ошибки. 

Оценка: 3 
Нижний порог выполнения 

задания в процентах: 40 
Описание характеристики 

выполнения знания: Оценки 

«удовлетворительно» 

заслуживает слушатель, 

обнаруживший знание 

материала изученной 

дисциплины в объеме, 

необходимом для дальнейшей 

учебы и предстоящей работы по 

профессии, справляющийся с 

выполнением заданий, 

допустивший погрешность в 

ответе на теоретические 

вопросы и/или при выполнении 

практических заданий, но 

обладающий необходимыми 

знаниями для их устранения под 

руководством преподавателя, 

либо неправильно выполнивший 

практическое задание, но по 

указанию преподавателя 

выполнивший другие 

практические задания из того же 

раздела дисциплины. 

Оценка: 2 
Нижний порог выполнения 

задания в процентах: 0 
Описание характеристики 

выполнения знания: 

выставляется, если слушатель 

ответил менее чем на 40% 

заданных вопросов 

Управление 

рисками 

1.Риск: сущность риска, 

элементы риска, функции риска 

2.Условия риска как объективные 

условия деятельности и развития 

организации 3.Основные этапы 

эволюции теории управления 

Оценка: 5 
Нижний порог выполнения 

задания в процентах: 80 
Описание характеристики 

выполнения знания: Оценки 

«отлично» заслуживает 



рисками 4.Определение риска с 

позиции теории рационального 

поведения человека 5.Концепция 

конфликта целей в организации 

слушатель, обнаруживший 

всестороннее, систематическое и 

глубокое знание материалов 

изученной дисциплины, умение 

свободно выполнять задания, 

предусмотренные программой, 

полностью ответивший на 

вопросы билета. 

Оценка: 4 
Нижний порог выполнения 

задания в процентах: 70 
Описание характеристики 

выполнения знания: Оценки 

«хорошо» заслуживает 

слушатель, обнаруживший 

полное знание материала 

изученной дисциплины, 

успешно выполнивший 

предусмотренные задания, 

продемонстрировавший 

систематический характер 

знаний по дисциплине, 

ответивший на все вопросы 

билета, но допустивший при 

этом непринципиальные 

ошибки. 

Оценка: 3 
Нижний порог выполнения 

задания в процентах: 40 
Описание характеристики 

выполнения знания: Оценки 

«удовлетворительно» 

заслуживает слушатель, 

обнаруживший знание 

материала изученной 

дисциплины в объеме, 

необходимом для дальнейшей 

учебы и предстоящей работы по 

профессии, справляющийся с 

выполнением заданий, 

допустивший погрешность в 

ответе на теоретические 

вопросы и/или при выполнении 

практических заданий, но 

обладающий необходимыми 

знаниями для их устранения под 

руководством преподавателя, 

либо неправильно выполнивший 

практическое задание, но по 

указанию преподавателя 

выполнивший другие 

практические задания из того же 

раздела дисциплины. 

Оценка: 2 
Нижний порог выполнения 

задания в процентах: 0 
Описание характеристики 

выполнения знания: 

выставляется, если слушатель 



ответил менее чем на 40% 

заданных вопросов 

Управление 

качеством 

1. Сущность понятий «качество», 

«управление качеством», 

«обеспечение качества». 2. 

Требования к качеству и 

удовлетворенность потребителей. 

3. Влияние качества на прибыль 

организации. 4. Затраты на 

качество продукции. 5. 

Управление качеством как этап 

развития общего менеджмента 

организации. 

Оценка: 5 
Нижний порог выполнения 

задания в процентах: 80 
Описание характеристики 

выполнения знания: Оценки 

«отлично» заслуживает 

слушатель, обнаруживший 

всестороннее, систематическое и 

глубокое знание материалов 

изученной дисциплины, умение 

свободно выполнять задания, 

предусмотренные программой, 

полностью ответивший на 

вопросы билета. 

Оценка: 4 
Нижний порог выполнения 

задания в процентах: 70 
Описание характеристики 

выполнения знания: Оценки 

«хорошо» заслуживает 

слушатель, обнаруживший 

полное знание материала 

изученной дисциплины, 

успешно выполнивший 

предусмотренные задания, 

продемонстрировавший 

систематический характер 

знаний по дисциплине, 

ответивший на все вопросы 

билета, но допустивший при 

этом непринципиальные 

ошибки. 

Оценка: 3 
Нижний порог выполнения 

задания в процентах: 40 
Описание характеристики 

выполнения знания: Оценки 

«удовлетворительно» 

заслуживает слушатель, 

обнаруживший знание 

материала изученной 

дисциплины в объеме, 

необходимом для дальнейшей 

учебы и предстоящей работы по 

профессии, справляющийся с 

выполнением заданий, 

допустивший погрешность в 

ответе на теоретические 

вопросы и/или при выполнении 

практических заданий, но 

обладающий необходимыми 

знаниями для их устранения под 

руководством преподавателя, 

либо неправильно выполнивший 

практическое задание, но по 

указанию преподавателя 



выполнивший другие 

практические задания из того же 

раздела дисциплины. 

Оценка: 2 
Нижний порог выполнения 

задания в процентах: 0 
Описание характеристики 

выполнения знания: 

выставляется, если слушатель 

ответил менее чем на 40% 

заданных вопросов 

Стратегический 

менеджмент 

1. Стратегическое управление в 

системе менеджмента. 2. Процесс 

стратегического менеджмента. 3. 

Стратегия и конкурентное 

преимущество. 4. Стратегическое 

видение и миссия. 5. 

Стратегические решения. 

Оценка: 5 
Нижний порог выполнения 

задания в процентах: 80 
Описание характеристики 

выполнения знания: Оценки 

«отлично» заслуживает 

слушатель, обнаруживший 

всестороннее, систематическое и 

глубокое знание материалов 

изученной дисциплины, умение 

свободно выполнять задания, 

предусмотренные программой, 

полностью ответивший на 

вопросы билета. 

Оценка: 4 
Нижний порог выполнения 

задания в процентах: 70 
Описание характеристики 

выполнения знания: Оценки 

«хорошо» заслуживает 

слушатель, обнаруживший 

полное знание материала 

изученной дисциплины, 

успешно выполнивший 

предусмотренные задания, 

продемонстрировавший 

систематический характер 

знаний по дисциплине, 

ответивший на все вопросы 

билета, но допустивший при 

этом непринципиальные 

ошибки. 

Оценка: 3 
Нижний порог выполнения 

задания в процентах: 40 
Описание характеристики 

выполнения знания: Оценки 

«удовлетворительно» 

заслуживает слушатель, 

обнаруживший знание 

материала изученной 

дисциплины в объеме, 

необходимом для дальнейшей 

учебы и предстоящей работы по 

профессии, справляющийся с 

выполнением заданий, 

допустивший погрешность в 



ответе на теоретические 

вопросы и/или при выполнении 

практических заданий, но 

обладающий необходимыми 

знаниями для их устранения под 

руководством преподавателя, 

либо неправильно выполнивший 

практическое задание, но по 

указанию преподавателя 

выполнивший другие 

практические задания из того же 

раздела дисциплины. 

Оценка: 2 
Нижний порог выполнения 

задания в процентах: 0 
Описание характеристики 

выполнения знания: 

выставляется, если слушатель 

ответил менее чем на 40% 

заданных вопросов 

Управление 

изменениями 

1.             Охарактеризуйте 

основные элементы базовой 

модели организационных 

изменений. 

2.             Какие факторы 

рассматриваются как основные 

составляющие успеха компании в 

модели МакКинзи? 

3.             Как изменение одного 

из этих факторов успеха 

компании в модели МакКинзи 

влияет на изменение других? 

4.             Какова роль внешних и 

внутренних двигателей 

преобразований в управлении? 

Оценка: 5 
Нижний порог выполнения 

задания в процентах: 80 
Описание характеристики 

выполнения знания: Оценки 

«отлично» заслуживает 

слушатель, обнаруживший 

всестороннее, систематическое и 

глубокое знание материалов 

изученной дисциплины, умение 

свободно выполнять задания, 

предусмотренные программой, 

полностью ответивший на 

вопросы билета. 

Оценка: 4 
Нижний порог выполнения 

задания в процентах: 70 
Описание характеристики 

выполнения знания: Оценки 

«хорошо» заслуживает 

слушатель, обнаруживший 

полное знание материала 

изученной дисциплины, 

успешно выполнивший 

предусмотренные задания, 

продемонстрировавший 

систематический характер 

знаний по дисциплине, 

ответивший на все вопросы 

билета, но допустивший при 

этом непринципиальные 

ошибки. 

Оценка: 3 
Нижний порог выполнения 

задания в процентах: 40 
Описание характеристики 

выполнения знания: Оценки 

«удовлетворительно» 



заслуживает слушатель, 

обнаруживший знание 

материала изученной 

дисциплины в объеме, 

необходимом для дальнейшей 

учебы и предстоящей работы по 

профессии, справляющийся с 

выполнением заданий, 

допустивший погрешность в 

ответе на теоретические 

вопросы и/или при выполнении 

практических заданий, но 

обладающий необходимыми 

знаниями для их устранения под 

руководством преподавателя, 

либо неправильно выполнивший 

практическое задание, но по 

указанию преподавателя 

выполнивший другие 

практические задания из того же 

раздела дисциплины. 

Оценка: 2 
Нижний порог выполнения 

задания в процентах:  
Описание характеристики 

выполнения знания: Оценка 

«неудовлетворительно» 

выставляется слушателю, 

обнаружившему серьезные 

пробелы в знаниях основного 

материала изученной 

дисциплины, допустившему 

принципиальные ошибки в 

выполнении заданий, не 

ответившему на все вопросы 

билета и дополнительные 

вопросы и неправильно 

выполнившему практическое 

задание. 

Финансовое 

планирование 

1.Содержание финансового 

менеджмента и его место в 

системе управления 

организацией. 2.Цели, задачи и 

принципы финансового 

менеджмента. 3.Субъекты и 

объекты финансового 

управления. 4.Фундаментальные 

концепции финансового 

менеджмента. 5.Внешняя и 

внутренняя среда принятия 

финансовых решений 

Оценка: 5 
Нижний порог выполнения 

задания в процентах: 80 
Описание характеристики 

выполнения знания: Оценки 

«отлично» заслуживает 

слушатель, обнаруживший 

всестороннее, систематическое и 

глубокое знание материалов 

изученной дисциплины, умение 

свободно выполнять задания, 

предусмотренные программой, 

полностью ответивший на 

вопросы билета. 

Оценка: 4 
Нижний порог выполнения 

задания в процентах: 70 
Описание характеристики 

выполнения знания: Оценки 



«хорошо» заслуживает 

слушатель, обнаруживший 

полное знание материала 

изученной дисциплины, 

успешно выполнивший 

предусмотренные задания, 

продемонстрировавший 

систематический характер 

знаний по дисциплине, 

ответивший на все вопросы 

билета, но допустивший при 

этом непринципиальные 

ошибки. 

Оценка: 3 
Нижний порог выполнения 

задания в процентах: 40 
Описание характеристики 

выполнения знания: Оценки 

«удовлетворительно» 

заслуживает слушатель, 

обнаруживший знание 

материала изученной 

дисциплины в объеме, 

необходимом для дальнейшей 

учебы и предстоящей работы по 

профессии, справляющийся с 

выполнением заданий, 

допустивший погрешность в 

ответе на теоретические 

вопросы и/или при выполнении 

практических заданий, но 

обладающий необходимыми 

знаниями для их устранения под 

руководством преподавателя, 

либо неправильно выполнивший 

практическое задание, но по 

указанию преподавателя 

выполнивший другие 

практические задания из того же 

раздела дисциплины. 

Оценка: 2 
Нижний порог выполнения 

задания в процентах: 0 
Описание характеристики 

выполнения знания: 

выставляется, если слушатель 

ответил менее чем на 40% 

заданных вопросов 

Управление 

человеческими 

ресурсами 

1.Сущность понятий «управление 

человеческими ресурсами» и 

«управление персоналом». Цели 

управления человеческими 

ресурсами. 2.Стратегия 

управления человеческими 

ресурсами. Факторы, 

определяющие стратегию 

управления человеческими 

Оценка: 5 
Нижний порог выполнения 

задания в процентах: 80 
Описание характеристики 

выполнения знания: Оценки 

«отлично» заслуживает 

слушатель, обнаруживший 

всестороннее, систематическое и 

глубокое знание материалов 

изученной дисциплины, умение 



ресурсами. 3.Этапы развития 

концепции управления 

человеческими 

ресурсами/персоналом. 

4.Жизненный цикл организации и 

управление человеческими 

ресурсами. Служба управления 

человеческими ресурсами. 

5.Основные этапы процедуры 

принятия кадровых решений. 

Сущность рынка труда и его 

сегментирование. 

свободно выполнять задания, 

предусмотренные программой, 

полностью ответивший на 

вопросы билета. 

Оценка: 4 
Нижний порог выполнения 

задания в процентах: 70 
Описание характеристики 

выполнения знания: Оценки 

«хорошо» заслуживает 

слушатель, обнаруживший 

полное знание материала 

изученной дисциплины, 

успешно выполнивший 

предусмотренные задания, 

продемонстрировавший 

систематический характер 

знаний по дисциплине, 

ответивший на все вопросы 

билета, но допустивший при 

этом непринципиальные 

ошибки. 

Оценка: 3 
Нижний порог выполнения 

задания в процентах: 40 
Описание характеристики 

выполнения знания: Оценки 

«удовлетворительно» 

заслуживает слушатель, 

обнаруживший знание 

материала изученной 

дисциплины в объеме, 

необходимом для дальнейшей 

учебы и предстоящей работы по 

профессии, справляющийся с 

выполнением заданий, 

допустивший погрешность в 

ответе на теоретические 

вопросы и/или при выполнении 

практических заданий, но 

обладающий необходимыми 

знаниями для их устранения под 

руководством преподавателя, 

либо неправильно выполнивший 

практическое задание, но по 

указанию преподавателя 

выполнивший другие 

практические задания из того же 

раздела дисциплины. 

Оценка: 2 
Нижний порог выполнения 

задания в процентах: 0 
Описание характеристики 

выполнения знания: 

выставляется, если слушатель 

ответил менее чем на 40% 

заданных вопросов 

 



 

Итоговая аттестация 

Итоговая аттестация по программе проводится в форме итоговой 

аттестационной работы. Характеристика заданий представлена в табл. 3. 

 

Таблица 3 

Характеристика заданий итоговой аттестации 

Вид контроля Краткая характеристика задания Критерии оценки 

Итоговая 

аттестация 

Итоговая аттестационная работа 

представляет собой 

самостоятельную и логически 

завершенную работу, связанную 

с решением профессиональных 

задач по видам деятельности, к 

которым готовится слушатель. 

Целью выполнения итоговой 

аттестационной работы является 

показать соответствие уровня 

профессиональной подготовки 

выпускников требованиям 

профессиональных стандартов в 

рамках направления 

«Менеджмент». При выполнении 

итоговой аттестационной работы, 

обучающиеся должны показать 

свою способность и умение 

самостоятельно решать задачи 

своей профессиональной 

деятельности, профессионально 

излагать специальную 

информацию, научно 

аргументировать и защищать 

свою точку зрения, опираясь на 

полученные углубленные знания, 

умения и сформированные 

профессиональные компетенции. 

Для достижения цели 

выполнения итоговой 

аттестационной работы 

обучающийся должен: - 

систематизировать, закрепить, 

расширить полученные знания; - 

провести теоретическое 

исследование по обоснованию 

научной идеи и сущности 

изучаемого явления или 

процесса; - обосновать методику, 

проанализировать изучаемое 

явление или процесс, выявить 

тенденции и закономерности его 

Оценка: 5 
Нижний порог выполнения 

задания в процентах: 90 
Описание характеристики 

выполнения знания: «Отлично» 

выставляется при соблюдении 

следующих условий защиты: - 

работа носит исследовательский 

характер, содержит грамотно 

изложенную теоретическую 

базу, содержательный анализ 

практического материала; 

характеризуется логичным, 

изложением материала с 

соответствующими выводами и 

обоснованными предложениями; 

- при защите работы слушатель 

показывает глубокие знания 

вопросов темы, свободно 

оперирует данными 

исследования, вносит 

обоснованные рекомендации, а 

во время доклада использует 

качественный 

демонстрационный материал; 

свободно и полно отвечает на 

поставленные вопросы; - на 

работу имеется положительный 

отзыв рецензента. 

Оценка: 4 
Нижний порог выполнения 

задания в процентах: 70 
Описание характеристики 

выполнения знания: «Хорошо» 

выставляется при соблюдении 

следующих условий защиты: - 

работа носит исследовательский 

характер, содержит грамотно 

изложенную теоретическую 

базу, достаточно подробный 

анализ практического материала. 

Характеризуется в целом 

последовательным изложением 

материала. Выводы по работе 

носят правильный, но не вполне 

развернутый характер; - работа 

позитивно характеризуется и 

оценивается как «хорошая» в 

рецензии; - при защите 



развития на основе конкретных 

данных; - разработать 

предложения по 

совершенствованию и развитию 

исследуемого явления или 

процесса. - оформить 

пояснительную записку к 

итоговой аттестационной работе 

в соответствии с требованиями, 

предъявляемыми к ней. Итоговая 

аттестационная работа является 

заключительным этапом в 

обучении слушателя по 

программе. Она закрепляет и 

расширяет полученные в 

процессе обучения теоретические 

знания, а также способствует 

развитию у слушателей навыков 

принятия самостоятельных 

решений при разработке 

инженерно-практических задач. 

Слушатель должен знать 

современное состояние и 

способы решения перспективных 

проблем отрасли, с которой 

связана его профессиональная 

деятельность. Во время 

выполнения итоговой 

аттестационной работы 

обучающиеся должны овладеть 

компетенциями установленными 

настоящей программой. При 

выполнении итоговой 

аттестационной работы 

необходимо обосновать 

экономическую целесообразность 

принятых решений. Руководитель 

и консультанты должны в 

максимальной степени 

способствовать процессу 

самостоятельного выполнения 

слушателем итоговой 

аттестационной работы и только 

по мере необходимости 

корректировать ход её 

выполнения. По результатам 

публичной защиты итоговой 

аттестационной работы Итоговая 

аттестационная комиссия 

выносит решение о выдаче 

слушатель в целом показывает 

знания вопросов темы, умеет 

привлекать данные своего 

исследования, вносит свои 

рекомендации, а во время 

доклада использует 

демонстрационный материал, не 

содержащий грубых ошибок - 

слушатель без особых 

затруднений отвечает на 

поставленные вопросы. 

Оценка: 3 
Нижний порог выполнения 

задания в процентах: 50 
Описание характеристики 

выполнения знания: 

«Удовлетворительно» 

выставляется при соблюдении 

следующих условий защиты: - 

работа носит исследовательский 

характер, содержит 

теоретическую главу и 

базируется на практическом 

материале, но отличается 

поверхностным анализом и 

недостаточно критическим 

разбором. В работе 

просматривается 

непоследовательность 

изложения материала, 

представлены недостаточно 

обоснованные утверждения; - в 

рецензии имеются замечания по 

содержанию работы и методики 

анализа; - при защите слушатель 

проявляет неуверенность, 

показывает слабое знание 

вопросов темы, не дает полного, 

аргументированного ответа на 

заданные вопросы. 

Оценка: 2 
Нижний порог выполнения 

задания в процентах: 0 
Описание характеристики 

выполнения знания: 

«Неудовлетворительно» 

выставляется за следующую 

итоговую аттестационную 

работу: - работа не носит 

исследовательского характера, 

не содержит анализа и 

практического разбора; не 

отвечает требованиям, 

изложенным в методическом 

материале программы; - работа 

не имеет выводов либо они 

носят декларативный характер; - 

в рецензии выставлена 

неудовлетворительная оценка; - 



слушателю диплома о 

профессиональной 

переподготовке по направлению 

«Менеджмент». 

при защите слушатель 

затрудняется отвечать на 

поставленные вопросы по теме, 

не знает теории вопроса, при 

ответе допускает существенные 

ошибки. 

 

Независимая оценка качества обучения 

Независимая оценка качества обучения предполагает внутренний аудит 

программ ДПО и анкетирование слушателей и/или работодателей по вопросам 

удовлетворенности процессом и результатами обучения 

 

 

Учебно-методическое и информационное обеспечение 

а) литература НТБ МЭИ: 

1. Басовский, Л. Е. Управление качеством : учебник для вузов по направлению 

38.03.02 "Менеджмент" (квалификация (степень) "бакалавр") / Л. Е. Басовский, В. Б. 

Протасьев . – 3-е изд., перераб. и доп . – Москва : ИНФРА-М, 2021 . – 231 с. – (Высшее 

образование . Бакалавриат) . - ISBN 978-5-16-011847-5 .; 

2. Басовский, Л. Е. Финансовый менеджмент : учебник для вузов по 

направлениям 38.03.01 "Экономика", 38.03.02 "Менеджмент" (квалификация (степень) 

"бакалавр") / Л. Е. Басовский . – М. : ИНФРА-М, 2019 . – 240 с. – (Высшее образование 

. Бакалавриат) . - ISBN 978-5-16-006960-9 .; 

3. Волков, О. И. Экономика предприятия : учебное пособие для вузов по 

экономическим специальностям и направлениям / О. И. Волков, В. К. Скляренко . – 2-е 

изд . – Москва : ИНФРА-М, 2021 . – 264 с. – (Высшее образование . Бакалавриат) . - 

ISBN 978-5-16-006306-5 .; 

4. Голубков, Е. П. Стратегический менеджмент : учебник и практикум для вузов 

по экономическим направлениям и специальностям / Е. П. Голубков . – Москва : 

Юрайт, 2021 . – 290 с. – (Высшее образование) . - ISBN 978-5-534-03369-4 .; 

5. Гончаренко, Л. П. Риск-менеджмент : учебное пособие / Л. П. Гончаренко, С. 

А. Филин ; ред. Е. А. Олейников ; Рос. экон. акад. им. Г.В. Плеханова (РЭА) . – 4-е изд., 

стер . – М. : КноРус, 2019 . – 216 с. – (Бакалавриат и магистратура) . - ISBN 978-5-406-

06784-0 .; 

6. Исаев, Г. Н. Управление качеством информационных систем : учебное 

пособие для вузов по направлению 09.03.02 "Информационные системы и технологии" 

(квалификация (степень) "бакалавр") / Г. Н. Исаев . – М. : ИНФРА-М, 2018 . – 247 с. – 

(Высшее образование . Бакалавриат) . - ISBN 978-5-16-011794-2 .; 

7. Камышанов, П. И. Финансовый и управленческий учет и анализ : учебник для 

вузов по направлениям 38.03.01 "Экономика", 38.03.02 "Менеджмент" (квалификация 

(степень) "бакалавр") / П. И. Камышанов, А. П. Камышанов . – М. : ИНФРА-М, 2019 . – 

592 с. – (Высшее образование . Бакалавриат) . - ISBN 978-5-16-011548-1 .; 

8. Ковалев, В. В. Финансовый менеджмент в вопросах и ответах : учебное 

пособие / В. В. Ковалев, Вит. В. Ковалев . – Москва : Проспект, 2021 . – 304 с. - ISBN 

978-5-392-18185-8 .; 

9. Липсиц, И. В. Микроэкономика. Макроэкономика : учебник для вузов по 

направлению "Экономика" / И. В. Липсиц . – М. : КноРус, 2018 . – 608 с. – 

(Бакалавриат) . - ISBN 978-5-406-06027-8 .; 



10. Магер, В. Е. Управление качеством : учебное пособие для вузов по 

направлению 27.03.03 "Системный анализ и управление" / В. Е. Магер . – М. : ИНФРА-

М, 2018 . – 176 с. – (Высшее образование) . - ISBN 978-5-16-004764-5 .; 

11. Маркетинг в энергетике : учебное пособие по направлению 38.03.02 

"Менеджмент" / Н. Л. Кетоева, М. О. Коробко, В. В. Жуков, [и др.], Нац. исслед. ун-т 

"МЭИ" (НИУ"МЭИ") . – М. : Изд-во МЭИ, 2018 . – 284 с. - Победитель Всероссийского 

конкурса рукописей учебной, научно-технической и справочной литературы по 

энергетике 2017 года . - ISBN 978-5-7046-1946-8 . 

http://elib.mpei.ru/elib/view.php?id=10730; 

12. Микроэкономика : учебник для бакалавров, для вузов по экономическим 

направлениям и специальностям / И. Э. Белоусова, и др., Всерос. заочный финансово-

экон. ин-т ; Ред. Г. А. Родина, С. В. Тарасова . – М. : Юрайт, 2012 . – 363 с. – (Бакалавр) 

. - ISBN 978-5-9916-1568-6 .; 

13. Российская Федерация. Законы Гражданский кодекс Российской Федерации. 

Части 1, 2, 3 и 4 : по состоянию на 05 ноября 2021 г. + путеводитель по судебной 

практике и сравнительная таблица последних изменений . – Москва : Проспект, 2021 . 

– 768 с. - ISBN 978-5-392-35045-2 .; 

14. Российская Федерация. Конституция Конституция Российской Федерации 

на 2021 год : с изменениями, принятыми на Общероссийском голосовании 1 июля 2020 

года (редакция 2021 года) . – Москва : Эксмо, 2021 . – 64 с. – (Законы и кодексы) . - 

ISBN 978-5-04-117785-0 .; 

15. Светлов, Н. М. Информационные технологии управления проектами : 

учебное пособие для вузов по специальности "Экономика и управление на 

предприятии АПК" / Н. М. Светлов, Г. Н. Светлова . – 2-е изд., перераб. и доп . – М. : 

ИНФРА-М, 2019 . – 232 с. – (Высшее образование . Бакалавриат) . - ISBN 978-5-16-

004472-9 .; 

16. Урясьева, Т. И. Инвестиционные риски в маркетинге : учебное пособие для 

вузов по направлению 38.04.06 "Торговое дело" по магистерской программе 

"Стратегии и инновации в маркетинге" / Т. И. Урясьева . – Москва : Вузовский учебник 

: ИНФРА-М, 2020 . – 128 с. - ISBN 978-5-9558-0335-7 .; 

17. Федеральный закон "Об образовании в Российской Федерации": (вступает в 

силу с 01.09.2013г, за исключением отдельных положений) . – М. : КноРус, 2013 . – 176 

с. - ISBN 978-5-406-03069-1 .; 

18. Шеремет, А. Д. Методика финансового анализа деятельности коммерческих 

организаций : практическое пособие для слушателей системы подготовки 

профессиональных бухгалтеров и аудиторов / А. Д. Шеремет, Е. В. Негашев . – 2-е изд. 

перераб. и доп . – М. : ИНФРА-М, 2016 . – 208 с. - ISBN 978-5-16-003068-5 .. 

б) литература ЭБС и БД: 

1. А. А. Данилюк- "Управление изменениями", Издательство: "Тюменский 

государственный университет", Тюмень, 2015 - (288 с.) 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=572008; 

2. "Гражданский кодекс Российской Федерации: постатейный комментарий к 

главам 1, 2, 3", Издательство: "Статут|КонсультантПлюс", Москва, 2014 - (336 с.) 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=450571; 

3. Овчаренко Н.И. - "Автоматика энергосистем", Издательство: "Издательский 

дом МЭИ", Москва, 2016 - (476 с.) 

http://e.lanbook.com/books/element.php?pl1_id=72192. 

в) используемые ЭБС: 
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