
Москва 

 

Министерство науки  

и высшего образования РФ 

ФГБОУ ВО «НИУ «МЭИ» 

Институт дистанционного  

и дополнительного образования 
 

 

 

 УТВЕРЖДАЮ: 

Директор ИДДО  

 

 

 Т.А. Шиндина 

  (подпись)  (расшифровка подписи) 

 

ДОПОЛНИТЕЛЬНАЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА 

повышения квалификации 

 

Наименование 

программы 

 Электрооборудование и электроснабжение 

промышленных предприятий 

Форма обучения   очная 

Выдаваемый документ  удостоверение о повышении квалификации 

Новая квалификация  не присваивается 

Центр ДО  Кафедра "Тепломассообменных процессов и установок" 

 

Зам. директора ИДДО 

 

 

 
Н.В. 

Усманова 

     

Начальник ОДПО 

 

 

 

А.Г. Крохин 

     

Начальник ФДО 

 

 

 

Н.В. Малич 

     

Руководитель ТМПУ 

 

 

 

С.В. Гужов 

     

Руководитель 
образовательной 
программы 

 

 

 

С.В. Гужов 

     



  



1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОГРАММЫ 

Цель: изучение методов анализа эффективности использования энергетических 

ресурсов на предприятиях, методов и средств проведения энергетических обследований; 

состава, содержания и способов составления энергетического паспорта потребителей 

энергетических ресурсов.. 

 

Программа составлена в соответствии:  

- с Федеральным государственным образовательным стандартом высшего 

образования по направлению подготовки 13.03.01 Теплоэнергетика и теплотехника, 

утвержденным приказом Минобрнауки от 28.02.2018 г. № 14322.03.2018 г. № 50480. 

 

Форма реализации: обучение с применением дистанционных образовательных 

технологий. 

 

Форма обучения: очная. 

 

Режим занятий:  
Расписание занятий по дополнительной образовательной программе может 

устанавливаться в зависимости от набора в группы. Конкретные даты проведения занятий 

указываются в договоре на оказание образовательных услуг. Данные расписания хранятся 

в электронной системе учета хода реализации программы. При любом графике занятий 

учебная нагрузка устанавливается не более 40 часов в неделю, включая все виды 

аудиторной и внеаудиторной (самостоятельной) учебной работы слушателя. 

 

Требования к уровню подготовки слушателя, необходимые для освоения 

программы: лица, желающие освоить дополнительную профессиональную программу, 

должны иметь высшее образование. Наличие указанного образования должно 

подтверждаться документом государственного или установленного образца.. 

 

Выдаваемый документ: при успешном прохождении программы и сдаче итоговой 

аттестации выдается удостоверение о повышении квалификации установленного образца. 

 

Срок действия итоговых документов 

Срок действия итоговых документов регламентируется на основе правил по работе 

с персоналом в сфере деятельности данной программы, устанавливается на основе 

содержания программы и составляет (в годах): бессрочно. 

  



2. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ 

2.1. Компетенции 

В результате освоения дополнительной образовательной программы слушатель 

должен обладать компетенциями (табл. 1). 

Таблица 1 

Компетентностно-ориентированные требования к результатам освоения программы 

Компетенция Требования к результатам 

ОПК-3: Способен 

применять 

соответствующий 

физико-математический 

аппарат, методы анализа 

и моделирования, 

теоретического и 

экспериментального 

исследования при 

решении 

профессиональных задач 

Знать: 

- научно-техническую информацию из различных 

источников и баз данных по энергосберегающим 

мероприятиям, изучать отечественный и зарубежный опыт 

при анализе исходных данных и проведении энергетических 

обследований; 

- типовые методики технико-экономических расчетов и 

оценки энергосберегающего эффекта при внедрении 

мероприятий по экономии энергии в соответствии с 

техническим заданием. 

 

Уметь: 

- самостоятельно, индивидуально проводить технико-

экономические расчёты по типовым методикам и принимать 

решения в рамках своей профессиональной компетенции, а 

также работать в команде для обобщения полученных 

результатов энергетических обследований.; 

- выполнять технико-экономические расчёты и 

разрабатывать рабочую техническую документацию для 

реализации типовых энергосберегающих мероприятий в 

соответствии со стандартами, техническими условиями, 

нормативными документами и информацией, 

предоставленной персоналом обследуемых предприятий. 

Владеть: 

- строительными нормами и правилами Российской 

Федерации в области энерго- и ресурсосбережения в своей 

профессиональной деятельности, а также использовать их 

при сборе и анализе исходных данных для обследования 

энергообъектов и их элементов. 

 

В результате освоения программы слушатель должен быть способен реализовывать 

трудовые функции в соответствии с профессиональным стандартом (табл. 2). 

Уровень квалификации ____________. 

Таблица 2  

Практико-ориентированные требования к результатам освоения программы 

Трудовые функции Требования к результатам 

 



2.2. Характеристика нового вида профессиональной деятельности, новой 

квалификации  

Не предусмотрено 

 

3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОГРАММЫ (РАБОЧИЕ ПРОГРАММЫ 

ДИСЦИПЛИН (МОДУЛЕЙ) 

 

3.1. Трудоемкость программы 
Трудоемкость программы включая все виды аудиторной и внеаудиторной 

(самостоятельной) работы составляет: 

- 0,9 зачетных единиц; 

32 ак. ч. 

Структура программы с указанием наименования дисциплин (модулей) и их 

трудоемкости представлена в табл. 3. 

Учебный план дополнительной образовательной программы представлен в 

приложение А., являющийся неотъемлемой частью программы. 

 

Таблица 3 

Структура программы и формы аттестации 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 11 12 13 14 
1 Электрооборудован

ие и 

электроснабжение 

промышленных 

предприятий 

3

0 
18 12  6  12   Нет  

1.1. Общие вопросы 

электроснабжения 
1

0 
6 4  2  4     

1.2. Пути повышения 

энергоэффективнос

ти 

1

0 
6 4  2  4     

1.3. Расчёт эффекта от 

энергосберегающих 

мероприятий в 

сопоставимых 

условиях 

1

0 
6 4  2  4     

2 Итоговая 

аттестация 2 1    1 1    Итоговый зачет 



 ИТОГО: 3

2 
19 12 0 6 1 13 0    

 

 

3.2. Содержание программы (рабочие программы дисциплин (модулей) 

Содержание дисциплин (модулей) представлено в табл. 4. 

Таблица 4 

Содержание дисциплин (модулей) 

№ Наименование  

дисциплин (модулей) 

 

Содержание дисциплин (модулей) 

1. Электрооборудование и электроснабжение промышленных предприятий 

1.1. Общие вопросы 

электроснабжения 

Общие вопросы электроснабжения промышленности и 

городского хозяйства. Состав систем электроснабжения. 

Оборудование и принципы построения систем 

электроснабжения. Типовые схемы ГПП, состав 

оборудования, его функции. Методы расчета потерь 

мощности и электроэнергии в системах 

электроснабжения. Методы расчета электрических 

нагрузок предприятий, жилых и общественных зданий 

Основное электрооборудование станций и подстанций: 

силовые трансформаторы. Оборудование линий 

электропередачи: воздушные и кабельные линии 

электропередач, шинопроводы. 

1.2. Пути повышения 

энергоэффективности 

Интеллектуальные сети (SMART GREED) и пути 

повышения энергоэффективности. Коммутационные 

аппараты высокого и низкого напряжения, их 

назначение, конструкции и разновидности Способы 

энергосбережения и качество электроэнергии. Способы 

и средства энергосбережения: электрические печи 

1.3. Расчёт эффекта от 

энергосберегающих 

мероприятий в 

сопоставимых условиях 

Электрические двигатели, их частотное регулирование.  

Основные источники света и управление 

электроосвещением. Способы и средства 

энергосбережения. Система энергетического 

менеджмента на предприятии Способы подтверждения 

энергосберегающего эффекта системах тепло- и 

электроснабжения. 

 

Аннотации рабочих программ дисциплин (модулей) представлены в приложении Б. 

 

 

4.  ПРАКТИЧЕСКАЯ ПОДГОТОВКА 

 

Информация о практической подготовке в структуре дополнительной 

образовательной программы представлена в приложение В. 

 



В рамках учебного плана дополнительной образовательной программы 

используются традиционные образовательные технологии, а также интерактивные 

технологии, представленные в табл. 5.  

 

Таблица 5 

Характеристика образовательной технологии 

Наименование Краткая характеристика 

Кейс (решение конкретных 

производственных ситуаций) 

Разбор производственных кейсов 

 

 

5.  ОЦЕНОЧНЫЕ И МЕТОДИЧЕСКИЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ КОНТРОЛЯ 

ОСВОЕНИЯ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ 

5.1. Текущий контроль 

Текущий контроль проводится в соответствии с характеристиками контрольных 

заданий и представлен в Таблице 1 приложения Г. 

 

 

5.2. Промежуточная аттестация 

Промежуточная аттестация по программе проводится в форме зачета, экзамена или 

отчета о стажировке в соответствии с учебным планом. Характеристика заданий 

представлена в Таблице 2 приложения Г. 

 

 

5.3. Итоговая аттестация 

Итоговая аттестация по программе проводится в форме . Характеристика заданий 

представлена Таблице 3 приложения Г. 

 

 

5.4. Независимый контроль качества обучения 

Порядок независимой оценки качества дополнительной образовательной 

программы представлен в приложении Г. 

 

 

6. ОРГАНИЗАЦИОННО-ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ УСЛОВИЯ И РЕСУРСНОЕ 

ОБЕСПЕЧЕНИЕ  

 

6.1. Учебно-методическое и информационное обеспечение 

а) литература НТБ МЭИ: 

1. Гужов, С. В. Методы определения и способы подтверждения 

энергосберегающего эффекта в системах тепло- и электроснабжения : монография / С. В. 

Гужов, Нац. исслед. ун-т "МЭИ" . – М. : Изд-во МЭИ, 2015 . – 112 с. - ISBN 978-5-7046-

1576-7 . 

http://elib.mpei.ru/elib/view.php?id=7272; 



2. Гужов, С. В. Технико-экономическое обоснование внедрения типовых 

энергосберегающих мероприятий в теплоэнергетике : учебное пособие по курсу 

"Энергетические обследования предприятий" для бакалавров по направлению 13.03.01 

"Теплоэнергетика и теплотехника" / С. В. Гужов, В. С. Глазов, С. Ю. Шувалов, Нац. 

исслед. ун-т "МЭИ" (НИУ"МЭИ") . – М. : Изд-во МЭИ, 2018 . – 84 с. - ISBN 978-5-7046-

2047-1 . 

http://elib.mpei.ru/elib/view.php?id=10354; 

3. Конюхова, Е. А. Электроснабжение объектов : Учебное пособие для учреждений 

среднего профессинального образования по специальности 1806 "Техническая 

эксплуатация, обслуживание и ремонт электрического и электромеханического 

оборудования (по отраслям)" / Е. А. Конюхова . – М. : Мастерство, 2001 . – 320 с. - ISBN 

5-294-00027-X .; 

4. Кудрин, Б. И. Проектирование и эксплуатация электрического хозяйства. 

Сборник заданий : Методическое пособие по курсу "Экономика электропотребления в 

промышленности" по направлению "Электротехника, электромеханика и 

электротехнологии" / Б. И. Кудрин, Ю. В. Матюнина, Е. В. Дубинский, Моск. энерг. ин-т 

(МЭИ ТУ) . – М. : Изд-во МЭИ, 2004 . – 24 с.; 

5. Матюнина, Ю. В. Использование автоматизированной системы учета 

электроэнергии для контроля электропотребления : методическое пособие по курсу 

"Экономика электропотребления в промышленности" по специальности 

"Электрообрудование и электрохозяйство предприятий, организаций и учреждений" / Ю. 

В. Матюнина, С. В. Краснов, О. Е. Лагуткин, Моск. энерг. ин-т (МЭИ ТУ) . – М. : 

Издательский дом МЭИ, 2011 . – 16 с.. 

б) литература ЭБС и БД: 

Не предусмотрено 

в) используемые ЭБС: 

1. Информационно-справочная система «Кодекс/Техэксперт» 

Http:\\proinfosoft.ru; http://docs.cntd.ru/; 

2. Национальная электронная библиотека 

https://rusneb.ru/; 

3. Портал открытых данных Российской Федерации 

https://data.gov.ru; 

4. ЭБС "Консультант студента" 

http://www.studentlibrary.ru/; 

5. ЭБС Лань 

https://e.lanbook.com/; 

6. ЭБС "Университетская библиотека онлайн" 

http://biblioclub.ru/index.php?page=main_ub_red; 

7. Электронная библиотека МЭИ (ЭБ МЭИ) 

http://elib.mpei.ru/login.php. 

 

6.2. Кадровое обеспечение 

Для реализации дополнительной образовательной программы привлекаются 

преподаватели из числа штатных научно-педагогических работников ФГБОУ ВО «НИУ 



«МЭИ» и лица, представители работодателей или объединений работодателей. 

Информация о кадровом обеспечении дополнительной образовательной программы 

представлена в приложении Д. 

Сведения о руководителе дополнительной образовательной программы 

представлены в приложение Е. 

 

6.3. Финансовое обеспечение  
План расходов и расчет обоснования стоимости по дополнительной 

образовательной программе представлены в приложение Ж.   

Финансирование программы осуществляется за счет личных средств слушателей 

или заказчиков, по направлению которых проводится обучение. В качестве заказчика 

могут выступать работодатели, университеты (в том числе МЭИ), государственные 

структуры и прочие участники образовательного рынка.  

 

6.4. Материально-техническое обеспечение  
Материально-технические условия реализации дополнительной образовательной 

программы представлены в Приложении З. 

Календарный график учебного процесса разрабатывается с учетом требований к 

качеству освоения и по запросам обучающихся (Приложение И). Расписание занятий 

разрабатывается на каждую реализуемую программу. 

 

ЛИСТ ИЗМЕНЕНИЙ (АКТУАЛИЗАЦИИ) 
 

№ п/п Содержание изменения (актуализации) Дата утверждения изменений 

1 Программа утверждена 08.09.2023 

 

 

Руководитель 
образовательной 
программы 

 

 

 
С.В. 

Гужов 

     

 


