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1 2 3 4 5 6 7 8 9 11 12 13 14 
1 Система 

управления 

персоналом 

5

8 
42 8 2 30 2 16   

Экзаме

н  

1.1. Система 

управления 

персоналом 

5

8 
42 8 2 30 2 16     

2 Стратегия 

управления 

персоналом в 

организации 

3

6 
26 4 2 18 2 10   

Экзаме

н  

2.1. Стратегия 

управления 

персоналом в 

организации 

3

6 
26 4 2 18 2 10     

3 Трудовое право 3

2 
23 4 2 16 1 9   Зачет  

3.1. Трудовое право 3

2 
23 4 2 16 1 9     



4 Мотивация 

трудовой 

деятельности 

4

0 
27 6 2 18 1 13   Зачет  

4.1. Мотивация 

трудовой 

деятельности 

4

0 
27 6 2 18 1 13     

5 Делопроизводство 

в кадровой службе 
1

8 
12 2 2 7 1 6   Зачет  

5.1. Делопроизводство 

в кадровой службе 
1

8 
12 2 2 7 1 6     

6 Корпоративная 

безопасность 
3

0 
19 4 2 12 1 11   Зачет  

6.1. Корпоративная 

безопасность 
3

0 
19 4 2 12 1 11     

7 Организация и 

контроль 

деятельности 

службы 

безопасности 

предприятия 

3

8 
27 6 2 18 1 11   Зачет  

7.1. Организация и 

контроль 

деятельности 

службы 

безопасности 

предприятия 

3

8 
27 6 2 18 1 11     

8 Оплата труда 

персонала 
3

0 
19 4 2 12 1 11   Зачет  

8.1. Оплата труда 

персонала 
3

0 
19 4 2 12 1 11     

9 Информационные 

технологии в 

управлении 

персоналом 

5

2 
36 8 2 24 2 16   

Экзаме

н  

9.1. Информационные 

технологии в 

управлении 

персоналом 

5

2 
36 8 2 24 2 16     

10 Итоговая 

аттестация 
1

4.
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0.
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0.

5 
13

.5 
   

Итоговый 

аттестационный 

экзамен 
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Руководитель ЦПП 
ИТБ 

 

 

 

Д.Н. Буц 
(должность, ученая степень, 

ученое звание) 
 (подпись)  (расшифровка 

подписи) 

Начальник ОДПО 

 

 

 

А.Г. Крохин 
(должность, ученая степень, 

ученое звание) 
 (подпись)  (расшифровка 

подписи) 
 



 

 


