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1. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

Цель освоения дисциплины: формирования гражданственности, социальной 

ответственности, патриотизма и лидерства одновременно с развитием профессиональных 

компетенций. 

Задачи дисциплины 

 - взаимодействие с внешними партнерами (например, социально ориентированными 

некоммерческими организациями) для решения насущных проблем и удовлетворения актуальных 

потребностей реальных людей, сообществ и общества в целом; 

 - создание основы для решения этой задачи в виде проектного обучения, которое 

зарекомендовало себя как эффективный метод формирования профессионализма в условиях 

решения открытых задач из реального мира; 

 - проведение обучающимися анализа ситуации в реальных социальных условиях для 

выявления актуальной проблемы, требующей проектного решения; 

 - постановка проблемы путем фиксации обучающимися содержания проблемы, выявления 

субъекта проблемы, а также всех заинтересованных сторон в данной ситуации. Определение 

требований и ожиданий заинтересованных сторон с учетом социального контекста; 

 - разработка обучающимися паспорта проекта с учетом компетенций студенческой 

команды, имеющихся ресурсов, а также самоопределения участников проекта по отношению к 

решаемой проблеме; 

 - реализация проекта в условиях ресурсных, нормативных и этических ограничений, 

регулярного проведения рефлексивных мероприятий в целях развития гражданственности и 

профессионализма участников проекта. 

 

Формируемые у обучающегося компетенции и запланированные результаты обучения по 

дисциплине, соотнесенные с индикаторами достижения компетенций: 

Код и наименование 

компетенции  
Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

Запланированные результаты обучения 

УК-2 Способен 

определять круг задач в 

рамках поставленной цели 

и выбирать оптимальные 

способы их решения, 

исходя из действующих 

правовых норм, 

имеющихся ресурсов и 

ограничений 

ИД-1УК-2 Формулирует в 

рамках поставленной цели 

проекта совокупность задач, 

обеспечивающих ее 

достижение 

знать: 

- методы организации и планирования 

различных видов профессиональной 

деятельности, способы 

профессионального взаимодействия. 

УК-2 Способен 

определять круг задач в 

рамках поставленной цели 

и выбирать оптимальные 

способы их решения, 

исходя из действующих 

правовых норм, 

имеющихся ресурсов и 

ограничений 

ИД-2УК-2 Выбирает наиболее 

эффективный способ 

решения задач, учитывая 

действующие правовые 

нормы и имеющиеся 

условия, ресурсы и 

ограничения 

уметь: 

- проводить совместную проектную 

деятельности на благо общества, 

отдельных сообществ и граждан, 

учитывая социальный контекст и 

действуя с учетом целей общественного 

развития; понимают важность 

лидерства и развивают навыки 

эффективного лидерства, способные 

влиять на позитивные изменения в 

обществе. 

УК-3 Способен 

осуществлять социальное 

взаимодействие и 

ИД-2УК-3 Взаимодействует с 

другими членами команды 

для достижения 

знать: 

- рефлексивные практики для 

осмысления результатов и присвоения 
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Код и наименование 

компетенции  
Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

Запланированные результаты обучения 

реализовывать свою роль 

в команде 

поставленной задачи опыта реализации общественных 

проектов; осознают взаимосвязь между 

академическими знаниями, 

гражданственностью и позитивными 

социальными изменениями; уметь 

готовить и проводить экспедицию. 

 

уметь: 

- уметь работать в команде, в том числе 

в период проведения экспедиции. 

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ ВО  

Дисциплина относится к факультативным дисциплинам основной профессиональной 

образовательной программе Экономика бизнеса (далее – ОПОП), направления подготовки 

38.03.01 Экономика, уровень образования: высшее образование - бакалавриат. 

Базируется на уровне среднего общего образования. 

Результаты обучения, полученные при освоении дисциплины, необходимы при выполнении 

выпускной квалификационной работы. 
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3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ  

3.1 Структура дисциплины 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачетных единицы, 108 часов.  

 

№ 

п/п 

Разделы/темы 

дисциплины/формы 

промежуточной 

аттестации 

В
се

го
 ч

ас
о

в
 

н
а 

р
аз

д
ел

 

С
ем

ес
тр

 Распределение трудоемкости раздела (в часах) по видам учебной работы 

Содержание самостоятельной работы/ 

методические указания 

Контактная работа СР 

Лек Лаб Пр 
Консультация ИКР 

ПА 
Работа в 

семестре 

Подготовка к 

аттестации 

/контроль КПР ГК ИККП ТК 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 
1 Социальное 

проектирование 
23.80 4 2 - 1.5 - - - 0.30 - 20 - Подготовка к практическим занятиям: 

Изучение материала по разделу "Социальное 

проектирование" подготовка к выполнению 

заданий на практических занятиях 
Самостоятельное изучение 

теоретического материала: Изучение 

дополнительного материала по разделу 

"Социальное проектирование" 
Изучение материалов литературных 

источников: 
[1], стр. 12-36 

1.1 Основы социального 

проектирования 
11.65 1 - 0.5 - - - 0.15 - 10 - 

1.2 Анализ ситуации и 

постановка 

проблеммы 

12.15 1 - 1 - - - 0.15 - 10 - 

2 Разработка проектных 

решений 
33.8 3 - 2.5 - - - 0.3 - 28 - Самостоятельное изучение 

теоретического материала: Изучение 

дополнительного материала по разделу 

"Разработка проектных решений" 
Подготовка к практическим занятиям: 
Изучение материала по разделу "Разработка 

проектных решений" подготовка к 

выполнению заданий на практических 

занятиях 
Подготовка домашнего задания: 
Подготовка домашнего задания направлена 

на отработку умений решения 

профессиональных задач. Домашнее задание 

выдается студентам по изученному в разделе 

"Разработка проектных решений" материалу. 

Дополнительно студенту необходимо 

изучить литературу и разобрать примеры 

2.1 Выработка гипотезы 

проектного решения и 

ее проверка 

11.6 1 - 0.5 - - - 0.1 - 10 - 

2.2 Разработка и защита 

паспорта проекта 
11.6 1 - 0.5 - - - 0.1 - 10 - 

2.3 Подготовка 

экспедиции 
10.6 1 - 1.5 - - - 0.1 - 8 - 
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выполнения подобных заданий. Проверка 

домашнего задания проводится по 

представленным письменным работам. 
Изучение материалов литературных 

источников: 
[2], стр. 14-32 

3 Реализация 

проектного решения 
30.4 3 - 2.0 - - - 0.3 - 25.1 - Подготовка домашнего задания: 

Подготовка домашнего задания направлена 

на отработку умений решения 

профессиональных задач. Домашнее задание 

выдается студентам по изученному в разделе 

"Реализация проектного решения" 

материалу. Дополнительно студенту 

необходимо изучить литературу и разобрать 

примеры выполнения подобных заданий. 

Проверка домашнего задания проводится по 

представленным письменным работам. 
Подготовка доклада, выступления: 
Задание связано с углубленным изучением 

разделов дисциплины и самостоятельным 

поиском материалов для раскрытия темы 

доклада. Материалы выполненной работы 

представляются в электронном виде или в 

форме распечатанных презентационных 

слайдов. В качестве тем докладов студентам 

предлагаются следующие варианты: 
Самостоятельное изучение 

теоретического материала: Изучение 

дополнительного материала по разделу 

"Реализация проектного решения" 
Изучение материалов литературных 

источников: 
[3], стр. 28-45 

3.1 Методы организации 

выполнения проекта 
7.6 1 - 0.5 - - - 0.1 - 6 - 

3.2 Участие в экспедиции 12.1 1 - 1 - - - 0.1 - 10 - 
3.3 Итоги и рефлексия по 

результатам проекта 
10.7 1 - 0.5 - - - 0.1 - 9.1 - 

 Зачет 20.0 - - - - 2 - - 0.3 - 17.7  

 Всего за семестр 108.00 8 - 6.0 - 2 - 0.90 0.3 73.1 17.7  

 Итого за семестр 108.00 8 - 6.0 2 0.90 0.3 90.8  

Примечание: Лек – лекции; Лаб – лабораторные работы; Пр – практические занятия; КПР – аудиторные консультации по курсовым 

проектам/работам; ИККП – индивидуальные консультации по курсовым проектам/работам; ГК- групповые консультации по разделам 
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дисциплины; СР – самостоятельная работа студента; ИКР – иная контактная работа; ТК – текущий контроль; ПА – промежуточная 

аттестация
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3.2 Краткое содержание разделов 

1. Социальное проектирование 

1.1. Основы социального проектирования 

Социально-ориентированные НКО и специфика взаимодействия с ними. Значение 

социально ориентированных некоммерческих организаций (НКО) в решении социальных 

проблем и улучшении благосостояния общества, достижения социальных целей и улучшения 

качества жизни различных групп людей. Особенности социально ориентированных НКО: 

миссия и цели, безвозмездность, зависимость от донорской поддержки, волонтерство и 

гражданская активность, сотрудничество и партнерство НКО, использование инноваций и 

технологий. Социальный проект и особенности социально-ориентированного 

проектирования. Социально ориентированный проект имеет свои особенности, которые 

отличают его от других типов проектов: решение социальных проблем или улучшение 

благосостояния определенной группы людей, сообщества или общества в целом; учет 

интересов и потребностей различных стейкхолдеров и заинтересованных сторон; 

сотрудничество с другими НКО, государственными учреждениями, бизнес-сектором и проч.; 

измерение и оценка социального воздействия; гибкость и адаптивность; коммуникация и 

информирование общественности. Выявление актуальных социальных проблем и разработка 

социального проекта — важный процесс, который включает несколько ключевых шагов: 

исследование социального окружения, определение целей и задач, выявление 

заинтересованных сторон, разработка стратегии и плана действий, привлечение ресурсов, 

разработка системы оценки и мониторинга. Разработка социального проекта требует 

тщательного анализа и планирования. Важно помнить, что каждый проект уникален и 

требует индивидуального подхода.. Ресурсное обеспечение социального проекта включает 

следующие виды ресурсов: финансовые ресурсы — гранты, спонсорство, пожертвования; 

человеческие ресурсы – команда проекта, волонтеры, партнеры; материальные ресурсы — 

оборудование, расходные материалы и инфраструктура; информационные ресурсы — 

Интернет, соц. сети, образовательные организации. Планирование социального проекта: 

методы реализации, инструменты проектной деятельности и ожидаемые результаты. Методы 

реализации: участие заинтересованных сторон, командная работа, обмен знаниями и опытом. 

Инструменты проектной деятельности: проектный цикл, план проекта и графики работ, 

матрица ответственности, мониторинг и оценка. Ожидаемые результаты: решение или 

улучшение конкретной социальной проблемы или потребности в сообществе; улучшение 

качества жизни или благосостояния целевой аудитории; развитие компетенций участников 

проекта, изменение отношения в обществе к социальным проблемам и запросам..  

1.2. Анализ ситуации и постановка проблеммы 

Изучение контекста. На этом этапе обучающиеся должны понять и оценить широкий 

контекст, в котором существует проблема, с которой они будут работать. Это включает 

изучение социальных, экономических, политических, экологических и других аспектов. 

Обучающиеся могут проводить исследование источников информации, а также посещать 

территории или организации, связанные с проблемой. Идентификация проблемы. На основе 

изучения контекста обучающиеся определяют главную проблему, с которым они будут 

работать в рамках своего проекта. Проблема должна быть ясно сформулирована и связана с 

интересами или потребностями местного сообщества или определенной группы людей. Это 

поможет студентам сосредоточить свое исследование и действия на решении конкретной 

проблемы. Сбор данных и анализ. На этом шаге обучающиеся собирают необходимые 

данные, чтобы лучше понять проблему. Они могут использовать разнообразные методы 

исследования, такие как опросы, интервью, наблюдения или анализ статистических данных. 

Анализ данных поможет студентам получить более глубокое понимание проблемы, выявить 

ее причины, идентифицировать основные заинтересованные стороны и потенциальные 

решения. Взаимодействие с заинтересованными сторонами. Обучающиеся проводят 
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взаимодействие и беседы с заинтересованными сторонами, такими как представители 

сообществ, организаций или групп, на которых влияет проблема. Это помогает им получить 

разные точки зрения, понять потребности и предпочтения заинтересованных сторон. 

Постановка проблемы. После анализа и исследования обучающиеся формулируют ключевой 

вопрос, который будет их направлять в ходе проекта. Формулировка проблемы должна быть 

ясной, конкретной и быть связанной с конкретными субъектами. Это помогает студентам 

сфокусироваться и ориентироваться на поиск решения в ходе своей работы.  

2. Разработка проектных решений 

2.1. Выработка гипотезы проектного решения и ее проверка 

Создание гипотезы. На основе исследования и анализа данных обучающиеся 

формулируют гипотезу о том, какое решение может быть наиболее подходящим для решения 

проблемы. Гипотеза должна быть конкретной, измеримой и проверяемой. Она должна 

включать в себя описание предлагаемого решения и предсказание о том, как это решение 

может повлиять на проблему. Планирование эксперимента. Здесь обучающиеся 

разрабатывают план эксперимента, который поможет проверить их гипотезу на практике. 

Они определяют, какие шаги, ресурсы и меры понадобятся для реализации плана и 

получения данных, которые помогут оценить эффективность предполагаемого решения. 

Реализация и оценка. Приступая к реализации плана эксперимента и тестированию гипотезы 

на практике, обучающиеся собирают данные, оценивают результаты и проводят анализ 

эффективности предложенного решения, сравнивают полученные результаты с гипотезами и 

оценивают, насколько успешным оказалось решение. Анализ и заключение. Обучающиеся 

анализируют полученные результаты и делают выводы относительно гипотезы и 

эффективности предложенного решения, анализируют сильные и слабые стороны подхода и 

обсуждают дальнейшие шаги. При необходимости, уточняют гипотезу или возвращаются к 

этапу разработки гипотезы.  

2.2. Разработка и защита паспорта проекта 

Определение общих целей. Обучающиеся определяют цели проекта и направления, в 

которых планируют достичь перемен. Цели проекта должны быть описаны конкретно, ясно, 

с обоснованием их важности и ценности. Выработка описания проекта. Обучающиеся 

разрабатывают детальное описание проекта, которое содержит информацию о его сущности, 

предполагаемых работах и результатах. Здесь должно быть указано, что планируется 

сделать, как это будет осуществлено и какие ресурсы и инструменты будут использованы.. 

Определение задач и плана работы. Обучающиеся определяют необходимые задачи, которые 

необходимо выполнить в рамках проекта. Разрабатывают план работ, который включает 

этапы, сроки, ответственных лиц, ресурсы и ожидаемые результаты. Оценка необходимых 

ресурсов. Обучающиеся определяют ресурсы, необходимые для реализации проекта, 

включая человеческие ресурсы, финансовые средства, оборудование, материалы и другие 

ресурсы. Защита паспорта проекта. Паспорт проекта требуется защитить путем презентации 

его представителям партнерской организации, сообщества, заинтересованного в реализации 

проекта, наставнику проекта и другим заинтересованным сторонам. На защите требуется 

описать основные аспекты проекта, продемонстрировать содержательную согласованность 

документа, рассказать о значимости проекта, его потенциальных результатах и о том, как 

планируется достижение целей.  

2.3. Подготовка экспедиции 

Основы поисковой деятельности: история, законодательство, методика поисковых работ, 

специальное снаряжение. Основы поиска информации в электронных архивах Министерства 
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обороны РФ. Техника безопасности в туристических походах. Правила оказание первой 

доврачебной помощи.  

3. Реализация проектного решения 

3.1. Методы организации выполнения проекта 

Прототипирование. На этапе прототипирования команда создает прототип или модель 

продукта или решения. Прототип может быть физическим, виртуальным или 

концептуальным, он служит для тестирования функциональности, оценки эргономики и 

сбора обратной связи. Усовершенствование прототипа происходит на основе полученных 

результатов, и он служит основой для создания финального продукта. Разработка и 

реализация. На этой стадии команда приступает к разработке и реализации решения или 

продукта. Разработка может включать программирование, дизайн, создание материалов или 

любые другие действия, необходимые для создания конечного продукта. Команда выполняет 

свои задачи, собирает данные и обеспечивает координацию для качественной реализации 

решения. Тестирование и улучшение. Созданный продукт или решение подвергаются 

тестированию. Это позволяет команде проверить функциональность, эффективность и 

соответствие гипотезе, которая была выдвинута на предыдущих этапах. Обнаруженные 

недочеты или проблемы решаются, а продукт или решение улучшаются в соответствии с 

полученной обратной связью. Оценка. После завершения разработки команда оценивает 

полученный результат и сравнивает его с изначальными целями проекта. Обосновывается 

эффективность и значимость продукта или решения, а также фиксируется вся необходимая 

документация для последующего использования.  

3.2. Участие в экспедиции 

Снаряжение для туризма: общее, водное, горное, специальное. Ориентирование на 

местности. Правила обустройства временного и стационарного лагеря. Введение в водный 

туризм: снаряжение, техника безопасности, виды препятствий и правила их преодоления на 

разных типах судов.  

3.3. Итоги и рефлексия по результатам проекта 

Анализ выполненных целей. Обучающиеся должны оценить, насколько успешно 

достигнуты поставленные цели проекта; рассмотреть, какие результаты были достигнуты и 

соотнести их с начальными целями. Оценка достигнутых результатов. Обучающиеся должны 

проанализировать достигнутые результаты и определить их значимость для целевой 

аудитории; разобраться в основных изменениях или преимуществах, которые проект принес 

сообществу. Рефлексия и уроки, извлеченные из проекта. Обучающиеся должны 

проанализировать проект и свой опыт в рамках обучения служением; рассмотреть, что 

обучающиеся узнали о себе, своих навыках, проблемах, с которыми столкнулись, и какие 

уроки они извлекли из выполненной работы. Оценка собственного вклада. Обучающиеся 

должны оценить свой собственный вклад в проект и взаимодействие с командой и целевой 

аудиторией; рассмотреть, какие навыки или качества они развили, на какие проблемы 

обратили внимание, и как работа сказалась на результатах проекта. Обратная связь и 

рекомендации. Обучающиеся должны подготовить рекомендации для будущих участников 

проекта, основанные на полученном опыте, обсудить, что можно улучшить, какие советы 

можно предложить для достижения лучших результатов в будущем.  

3.3. Темы практических занятий 

1. Разработка и реализация коммуникационных стратегий, сопровождение 

продвижения в социальных сетях, разработка информационных кампаний, социальной 

рекламы; 
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2. Разработка дизайн-решений в социальной сфере (промышленный, графический, 

средовой дизайн; 

3. Разработка маркетинговых стратегий социальных предприятий, фандрайзинговых 

стратегий. 

 

3.4. Темы лабораторных работ 

не предусмотрено 

3.5 Консультации 

Текущий контроль (ТК) 

1. Консультации направлены на получение индивидуального задания для выполнения 

контрольных мероприятий по разделу "Социальное проектирование" 

2. Консультации направлены на получение индивидуального задания для выполнения 

контрольных мероприятий по разделу "Разработка проектных решений" 

3. Консультации направлены на получение индивидуального задания для выполнения 

контрольных мероприятий по разделу "Реализация проектного решения" 

3.6 Тематика курсовых проектов/курсовых работ 

Курсовой проект/ работа не предусмотрены 
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3.7. Соответствие разделов дисциплины и формируемых в них компетенций 

Запланированные результаты обучения по дисциплине 

 (в соответствии с разделом 1) 

Коды 

индикаторов 

Номер раздела 

дисциплины (в 

соответствии с 

п.3.1) 

Оценочное средство 

(тип и наименование) 

1 2 3 

Знать: 

методы организации и планирования различных видов 

профессиональной деятельности, способы профессионального 

взаимодействия 

ИД-1УК-2  +   

Тестирование/"Как корабль 

назовещь, так он и поплывет" 

рефлексивные практики для осмысления результатов и присвоения 

опыта реализации общественных проектов; осознают взаимосвязь 

между академическими знаниями, гражданственностью и 

позитивными социальными изменениями; уметь готовить и проводить 

экспедицию 

ИД-2УК-3   +  

Тестирование/Навыки подготовки 

к экспедиции 

Уметь: 

проводить совместную проектную деятельности на благо общества, 

отдельных сообществ и граждан, учитывая социальный контекст и 

действуя с учетом целей общественного развития; понимают важность 

лидерства и развивают навыки эффективного лидерства, способные 

влиять на позитивные изменения в обществе 

ИД-2УК-2    + 

Кейс (решение конкретных 

производственных 

ситуаций)/Проведение 

апробирования проекта 

уметь работать в команде, в том числе в период проведения 

экспедиции 
ИД-2УК-3    + 

Кейс (решение конкретных 

производственных 

ситуаций)/Проведение 

апробирования проекта 
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4. КОМПЕТЕНТНОСТНО-ОРИЕНТИРОВАННЫЕ ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА ДЛЯ 

КОНТРОЛЯ ОСВОЕНИЯ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

(ТЕКУЩИЙ КОНТРОЛЬ УСПЕВАЕМОСТИ, ПРОМЕЖУТОЧНАЯ АТТЕСТАЦИЯ 

ПО ДИСЦИПЛИНЕ)  

 

4.1. Текущий контроль успеваемости 

4 семестр 

Форма реализации: Компьютерное задание  

1. "Как корабль назовещь, так он и поплывет" (Тестирование) 

2. Навыки подготовки к экспедиции (Тестирование) 

Форма реализации: Проверка качества оформления задания 

1. Проведение апробирования проекта (Кейс (решение конкретных производственных 

ситуаций)) 

Балльно-рейтинговая структура дисциплины является приложением А. 

4.2 Промежуточная аттестация по дисциплине 

Зачет (Семестр №4) 

Зачет выставляется в соответствии с Положением о балльно-рейтинговой системе для 

студентов НИУ «МЭИ» 

В диплом выставляется оценка за 4 семестр. 

Примечание: Оценочные материалы по дисциплине приведены в фонде оценочных 

материалов ОПОП. 

5. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ  

 

5.1 Печатные и электронные издания: 
1. № 3 : Турист: все о спортивном, экскурсионном, экстремальном и экзотическом туризме и 

оздоровительном отдыхе : журнал / ред. сов. В. Г. Пугиев ; изд. Издательский дом «Турист ; 

ред. Ю. Е. Мачкин ; учред. ОАО «Центральный совет по туризму и отдыху» (холдинг) ; 

учред. АНО «Редакция журнала «Турист» . – Москва : Турист, 2017 . – 52 с. : ил. – Режим 

доступа: электронная библиотечная система «Университетская библиотека ONLINE», 

требуется авторизация . - ISSN 0131-7040 .; 

2. Бектобеков Г. В.- "Организационные основы обеспечения безопасности при проведении 

полевых практик и экспедиций на природных и техногенных объектах природного 

комплекса", Издательство: "СПбГЛТУ", Санкт-Петербург, 2010 - (68 с.) 

http://e.lanbook.com/books/element.php?pl1_id=45310; 

3. авторы-составители К. Г.,Абрамов А. В.,Безлепкин Д. Н.- "Туризм и спортивное 

ориентирование: курс лекций", Издательство: "СКФУ", Ставрополь, 2018 - (132 с.) 

https://e.lanbook.com/book/307121. 

5.2 Лицензионное и свободно распространяемое программное обеспечение: 

1. СДО "Прометей"; 

2. Office / Российский пакет офисных программ. 
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5.3 Интернет-ресурсы, включая профессиональные базы данных и информационно-

справочные системы: 

1. ЭБС Лань - https://e.lanbook.com/ 

2. ЭБС "Университетская библиотека онлайн" - 

http://biblioclub.ru/index.php?page=main_ub_red 

3. Научная электронная библиотека - https://elibrary.ru/ 

4. ЭБС "Консультант студента" - http://www.studentlibrary.ru/ 

5. Информационно-справочная система «Кодекс/Техэксперт» - Http:\\proinfosoft.ru; 

http://docs.cntd.ru/ 

6. АНО «Россия – страна возможностей» - https://rsv.ru/education/ 

6. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

Тип помещения Номер аудитории, 

наименование 

Оснащение  

Учебные аудитории 

для проведения 

лекционных занятий и 

текущего контроля 

Ж-417/6, Белая 

мультимедийная 

студия 

стол компьютерный, доска интерактивная, 

компьютерная сеть с выходом в Интернет, 

мультимедийный проектор, компьютер 

персональный 

Ж-417/7, Световая 

черная студия 

стул, компьютерная сеть с выходом в 

Интернет, микрофон, мультимедийный 

проектор, экран, оборудование 

специализированное, компьютер 

персональный 

Учебные аудитории 

для проведения 

практических занятий, 

КР и КП 

Ж-417/1, 

Компьютерный 

класс ИДДО 

стол преподавателя, стол компьютерный, 

шкаф для документов, шкаф для одежды, стол 

письменный, компьютерная сеть с выходом в 

Интернет, доска маркерная передвижная, 

компьютер персональный, принтер, 

кондиционер, стенд информационный 

Учебные аудитории 

для проведения 

промежуточной 

аттестации 

Ж-417/1, 

Компьютерный 

класс ИДДО 

стол преподавателя, стол компьютерный, 

шкаф для документов, шкаф для одежды, стол 

письменный, компьютерная сеть с выходом в 

Интернет, доска маркерная передвижная, 

компьютер персональный, принтер, 

кондиционер, стенд информационный 

Помещения для 

самостоятельной 

работы 

НТБ-303, 

Лекционная 

аудитория 

стол компьютерный, стул, стол письменный, 

вешалка для одежды, компьютерная сеть с 

выходом в Интернет, компьютер 

персональный, принтер, кондиционер 

Помещения для 

консультирования 

Ж-200б, 

Конференц-зал 

ИДДО 

стол, стул, компьютер персональный, 

кондиционер 

Помещения для 

хранения оборудования 

и учебного инвентаря 

Ж-417 /2а, 

Помещение для 

инвентаря 

стеллаж  для хранения инвентаря, экран, 

указка, архивные документы, дипломные и 

курсовые работы студентов, канцелярский 

принадлежности, спортивный инвентарь, 

хозяйственный инвентарь, запасные 

комплектующие для оборудования 
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Приложение А 

 

БАЛЛЬНО-РЕЙТИНГОВАЯ СТРУКТУРА ДИСЦИПЛИНЫ 

Экспедиция обучения служением 

(название дисциплины) 
 

4 семестр 

Перечень контрольных мероприятий текущего контроля успеваемости по дисциплине: 
КМ-1 "Как корабль назовещь, так он и поплывет" (Тестирование) 

КМ-2 Навыки подготовки к экспедиции (Тестирование) 

КМ-3 Проведение апробирования проекта (Кейс (решение конкретных производственных 

ситуаций)) 

 

Вид промежуточной аттестации – Зачет. 

 

Номер 

раздела 
Раздел дисциплины 

Индекс 

КМ: 

КМ-1 КМ-2 КМ-3 

Неделя 

КМ: 

3 6 9 

1 Социальное проектирование    

1.1 Основы социального проектирования +   

1.2 Анализ ситуации и постановка проблеммы +   

2 Разработка проектных решений    

2.1 Выработка гипотезы проектного решения и ее проверка  +  

2.2 Разработка и защита паспорта проекта  +  

2.3 Подготовка экспедиции  +  

3 Реализация проектного решения    

3.1 Методы организации выполнения проекта   + 

3.2 Участие в экспедиции   + 

3.3 Итоги и рефлексия по результатам проекта   + 

Вес КМ, %: 25 35 40 

 


