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Направление подготовки: 27.03.05 Инноватика 

Категория слушателей: расписание занятий по дополнительной 

образовательной программе может устанавливаться в зависимости от набора в 

группы. Конкретные даты проведения занятий указываются в договоре на 

оказание образовательных услуг. Данные расписания хранятся в электронной 

системе учета хода реализации программы. При любом графике занятий 

учебная нагрузка устанавливается не более 40 часов в неделю, включая все 

виды аудиторной и внеаудиторной (самостоятельной) учебной работы 

слушателя. 

Общая трудоемкость программы: 252 ак. ч. 

Форма обучения: заочная 

Выдаваемый документ: диплом о профессиональной переподготовке 
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1 Проект 

акселерационной 

программы МЭИ. 
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